
 
  

 Skolebestyrelsesmøde, Skovvangskolen 

Dato 23.04.2026 
 

Tidspunkt 17.00-19.15 

Sted Mødelokalet, administrations- og ledelsesbygningen 

Deltagere Forældrerepræsentanter: Casper Larsen, Mehmet Meric, Marie Hole, Christina Kjeldzeen, Mia Wolf, Patricia Mainz, Sussie 
Brandt 
Elevrepræsentant: Hugo Baunsgaard Rasmussen, Ester Bleiback Clausen 
Medarbejderrepræsentanter: Anders Jørsum (lærerrepræsentant), Rasmus Tolstrup (pædagogrepræsentant) 
Kommunalbestyrelsesrepræsentant: Louise Thorsen 
Ledelsesrepræsentanter: Helle Friis, Heidi Wang 

Referent Helle Friis  

Mødefacilitator/mødeleder Patricia Mainz 

Afbud Christina Kjeldzeen, Casper Larsen, Marie Hole, Mia Wolf, Mehmet Meric 

Digital deltagelse  

Forberedelse til mødet Læse og forberede input til “Princip for underretning af hjemmet om elevens udbytte af undervisningen”. Link indsat i 
dagsorden 
Læse og forberede input til ny mobil- og skærmpolitik. Link indsat i dagsordenen 
Læseudkast til trafikskrivelse. Link indsat i dagsordenen 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Emne Hvad skal vi udrette Proces Tid Beslutte 

Vi lander i mødet 
 

    17.00-17.05 
5 min 

  

Godkende prioriteret rækkefølge i 
trafikskrivelsen 
 

 skrivelse vedrørende sikre sk…

Drøfte og beslutte en 
prioriteret rækkefølge i 
tilbagemeldingen på sikre 
skoleveje 

Kort fælles drøftelse 17.05-17.10 
5 min 

Prioriteter: 
1.​ Bystien 
2.​ Kys og kør  
3.​ Fodgængerfelt til skolepatrulje 
4.​ Nedsat hastighed på Skovsletten 

Princip for underretning af hjemmet 
om elevens udbytte af 
undervisningen på Skovvangskolen 
 
Udkast til princip: 

  26.03.23_Udkast_Princip for …

Drøfte, kvalificere og evt. 
godkende princip for 
underretning af hjemmet  

Fælles drøftelse 17.10-17.25 
15 min 

Princippet skal dække meget. 
Princippet er fyldigt og klar i sproget. 
Der indhentes skriftlig godkendelse fra de 
bestyrelsesmedlemmer, som ikke deltog i 
mødet. 
 

Mobil- og skærmpolitik 
 

 Udkast mobil- og skærmpolitik
 

På baggrund af tidligere 
drøftelser i 
skolebestyrelsen, er der 
udarbejdet et første udkast 
til ny mobil- og 
skærmpolitik. 
 
Drøfte, kvalificere og evt. 
beslutte ny mobil- og 
skærmpolitik, der skal 
træde i kraft pr. 1. august 
2026  

Fælles drøftelse 
 

17.25-17.55 
30 min 

Lovgivningen er sat på hold, mens der er 
regeringsforhandlinger.  
Drøftelse af smartwatches: Aftalepapiret fra 
folketinget rammesætter, at forbuddet gælder 
alle private devices, der kan gå på nettet. 
Det bliver mere og mere udbredt, at devices 
har mange forskellige udtryk, og udviklingen 
går hurtigt. Der var derfor en drøftelse af, at 
det på sigt kan være en udfordring at 
håndhæve forbuddet.   
Der var enighed om, at smartwatches skal 
nævnes i mobil- og skærmpolitikken. 
 
Næstsidste dot i udkastet blev justeret på 
mødet. 
 
Der indhentes skriftlig godkendelse fra de 
bestyrelsesmedlemmer, som ikke deltog i 
mødet. 
 
Mobil- og skærmpolitikken genbesøges, når 

https://docs.google.com/document/d/1-W6GynlFOdrYiW6tBSkeodgAsujDCfvoC3FwVi7KjaI/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1bTEAgMMGv5uOkDigJShe1wxRFktrKMpTVLopcU9D3_U/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1fMWFfcpmM9zuxuc4rORYbcuH0OrkJzDPu21r2wT9nnE/edit?usp=sharing


lovforslaget er endelig vedtaget. 
 

Rækkefølge på udarbejdelse af 
kommende principper 
 
Følgende principper er fortsat 
gældende fra “Skolerne i Glostrup” 
 

-​ Princip for undervisningens 
organisering 

-​ Principper for afholdelse af 
lejrskole 

-​ Princip for fritidstilbuddene 
på Glostrup Skole 

-​ Princip for opfyldelse af 
undervisningspligten ved 
udøvelse af eliteidræt og 
eller deltagelse i musikskole 

-​ Princip for underretning af 
hjemmet om elevens 
udbytte af undervisningen 
på Glostrup Skole - 
herunder elevplaner 

-​ Principper for 
budgetlægningen på 
Glostrup Skole 

-​ Principper for arbejdets 
fordeling mellem det 
undervisende personale på 
Glostrup Skole 

Beslutte rækkefølgen på 
opdatering af og/eller 
udarbejdelse af nye 
principper 

Kort fælles drøftelse  17.55-18.00 
5 min 

Budgetlægningen vil være det første princip, 
der arbejdes med.  
 
Øvrige prioriterer Patricia og Heidi ved 
formøde. 

Sandwich   18.00-18.20 
20 min 

 

Skole-hjem samarbejdet, herunder 
nyt princips betydningen for 
arbejdsmiljøet   

Drøfte skole-hjem 
samarbejdet, herunder 
udmøntningen af det nye 
princip 

Helle og Anders informerer 
kort 
 
Fælles drøftelse 

18.20-18.35 
15 min 

Nyt princip med en fast årlig s/h samtale. 
Desuden skal der jf. det nye princip afholdes 
et forældremøde i august/september, og i 
januar/februar afholdes et forældremøde eller 
et fagligt arrangement for både forældre og 
elever. Flere steder har man valgt, at det 



andet møde afholdes som et fagligt 
arrangement, hvor børnene f.eks. fremviser 
og fortæller om noget fagligt, de har lavet. 
Det har der været gode erfaringer med, og 
der har været stor opbakning og deltagelse 
fra forældrene. 
 
Det har haft en positiv betydning for 
medarbejderne, at der afholdes én årlig 
skole-hjem-samtale, og at øvrige samtaler 
afholdes efter behov. Antallet af ad 
hoc-/behovssamtaler stiger år for år. 
 

Arbejdsmiljø Drøfte arbejdsmiljøet på 
Skovvangskolen, herunder 

-​ hvad fungerer? 
-​ hvad udfordrer? 
-​ gode ideer/input til 

det videre arbejde 
med arbejdsmiljøet? 

Fælles drøftelse  18.35-18.55 
20 min 

SB har ønsket at føre tilsyn med 
arbejdsmiljøet. 
Tilsynet føres på baggrund af en drøftelse i 
stedet for en fremlæggelse fra ledelsen. 
 
Ledelsen og TR for DLF oplyste, at der ofte 
er meget lave svarprocenter, når der følges 
op på det, der påpeges som udfordringer i de 
TAL undersøgelser, der laves hvert andet år. 
 
Overordnet set er der et godt sammenhold i 
personalegruppen. Der er stadig personale, 
der kan blive presset af deres 
arbejdsopgaver.  
 
Elevsammensætningen kan i mange klasser 
presse medarbejderne. Ledelsen prøver at 
hjælpe medarbejderne med sparring og 
vejledning og støtter op ved at deltage i 
møder og samtaler, men skolen kan ikke 
ændre på den socioøkonomiske 
sammensætning i skoledistriktet. 
 
TR får meldinger fra personalet om, at de 
oplever ledelsen som omsorgsfulde og 
hjælpsomme, når der er noget, som er svært. 
 



Klubben er voldsomt udfordret på det fysiske 
arbejdsmiljø efter kælderen er lukket. 
Den pavillon, der tidligere var i klubben, var 
200 m2. Der er et udeområde ved klubben, 
men det er et offentligt område, som 
beboerne også kan bruge. 
Det kan blive nødvendigt at bruge 
mellemtrinnets fællesrum i særlige 
situationer, men udfordringen er, at 
mellemtrinnets fællesrum ikke er kodet til 
klub, og børnene kommer i klub for bl.a. at 
være omkring cafeen. 

Orientering fra 
elevrådsrepræsentanterne  

Alle skal have viden om 
arbejdet i elevrådet    

Elevrådsrepræsentanter 
informerer 

18.55-19.10 
15 min 
 

Der har ikke været afholdt elevrådsmøde på 
SK. 
Der bliver et fælles elevråd i kommunen. 
Hugo og to andre fra årgangen har meldt sig 
til det fælles elevråd. 
Hugo og Esther fortalte om 8. årgangs 
lejrskole til Berlin, som havde været en stor 
succes. 
 

Orientering fra kommunalpolitiker Alle skal have viden om, 
hvis der er vigtig 
orientering fra KB 

Kommunalpolitiker i 
skolebestyrelsen orienterer 

Information om Demokratidagen, hvor alle 8. 
klasser deltager sammen med 
kommunalpolitikerne. De to klasser fra SK 
blev hhv. nr. 1 og 2, og de fik stor ros fra 
politikerne, og de var super gode til at 
fremlægge.  
 
På SK har man fået lov til at få overført den 
del af overskuddet, som lå indenfor 
overførselsrammen på 2%. 
 
Direktøren for skole, kultur og fritid Gorm 
Bagger Andersen er fratrådt sin stilling. 
 

Orientering fra skolen 
-​ status byggeri 
-​ klubfaciliteter 

Alle skal have viden om 
seneste nyt på skolen 

Heidi og Helle orienterer Status byggeri: 
Iben, som er tovholder på byggeriet, stopper 
pr. 1. maj. 



-​ besparelse 
-​ mindreforbrug 

​ ​ ​  
 

Hendes højre hånd Rolf er stoppet for nogle 
måneder siden, og Gorm, som også har 
været en stor del af byggeprojektet, er som 
nævnt ovenfor også stoppet. 
Vi har endnu ikke fået besked om, hvem der 
fra Glostrup Ejendomme skal overtage 
opgaven. 
SFO’en er meldt færdig, der er dog fortsat 
enkelte fejl og mangler. 
 
Klubfaciliteter: 
Der har været afholdt møder med Niels og 
Glostrup Ejendomme.  
Der har været en brandrådgiver på sagen om 
kælderen i klubben, som har meldt tilbage, at 
det ikke kan lade sig gøre at gøre den lovlig 
til ophold. 
Skolen vil i den kommende budgethøring 
gøre opmærksom på, at der bør kigges på 
klubfaciliteter for Nordvangskolen og 
Skovvangskolen, da der p.t. er for mange 
børn til de få m2. 
Udeområderne, der er ved klubben, er ikke 
klubbens, men kan også benyttes af 
områdets beboere. Klubben bruger 
udeområdet, når vejret er til det. 
Lige nu er aftalen, at det i 
spidsbelastningsperioder kan være en 
mulighed at tage en gruppe børn med på 
Skovvangskolens mellemtrin, men det er ikke 
en optimal løsning, da mellemtrinnet ikke er 
kodet til klubaktiviteter. 
 
Besparelse: 
Den besparelse, der blev orienteret om på 
sidste møde, er blevet endelig besluttet. Det 
har en effekt på lige knap 1 mill. for 
Skovvangskolen. 
Dette vil betyde en besparelse på skolen i 
forhold til timer til anden undervisning 
(støttetimer, læsehold, dsa m.m.). 



 
Mindreforbrug: 
Vi har fået overført 1.020.000 - det beløb, der 
var indenfor overførselsrammen på 2%. 

Orientering fra 
medarbejderrepræsentanterne 
 

Skolebestyrelsen skal have 
viden om, hvad der sker på 
skolen set fra et 
medarbejderperspektiv 

Anders og Rasmus 
orienterer 
 

Fagfordelingen er i fuld gang, og skolen har 
stillingsopslag oppe. 
Der er begyndt 62 nye 1. april børn. 
3.d er rykket tilbage i ombygget klasselokale 
på SFO. 
Det er en super god ombygning, lyst og med 
god akustik. 

Orientering fra formand 
​ ​ ​  
 

Alle skal have viden om, 
hvad der er sket siden sidst 
set fra formandens 
perspektiv 

Den valgte formand 
orienterer 

Der er inviteret til valgmøde til 
skolebestyrelsen tirsdag den 26. maj, og SB 
har prøvet at gøre det på en ny måde, så 
man kan tilmelde sig via QR kode. 
 
Maden til dette bestyrelsesmøde var en stor 
succes. 
 

Orientering fra øvrige medlemmer 
 

Alle skal have viden om, 
hvis der er medlemmer, der 
har modtaget henvendelser 
eller har viden at dele  

Orientering fra øvrige 
medlemmer, som har nyt at 
orientere om 

Intet nyt. 

Evt.   19.10-19.15 
5 min 

  
 

 

Arbejdsgrupper 

Trafiksikkerhed - sikker skolevej obs budget Sussie Brandt, Mia Wolf, Marie Hole 

Følgegruppe til byggeriet Louise Thorsen, Sussie Brandt, Christina Kjeldsen 

Planlægning kontaktforældremøde Patricia Mainz, Mia Wolf, Christina Kjeldsen 

Klubfaciliteter Louise Thorsen, Marie Hole 

Deltagelse forældremøder Casper Larsen, Mia Wolf 



Budget Casper Larsen, Louise Thorsen 

Styrelsesvedtægt Casper Larsen, Louise Thorsen 

 
 


