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Rammer for arbejdet i opgaveudvalg efter styrelseslovens §17 stk. 4 26/4313

Et § 17, stk. 4-udvalg er et szerligt udvalg, der kun kan nedszettes af
kommunalbestyrelsen. | Glostrup Kommunes styrelsesvedtaegt er der ikke angivet
bestemmelser om §17, stk. 4 udvalg i, hvorfor det alene er styrelsesloven, der
rammesatter arbejdet.

§17, stk. 4-udvalg kan af kommunalbestyrelsen nedsaettes til at varetage naermere
bestemte hvery, til forberedende eller radgivende funktioner for enten
kommunalbestyrelsen selv, gkonomiudvalget eller et af kommunens staende
udvalg. Der ma ikke gg@res indskraenkninger i gkonomiudvalgets eller de staende
udvalgs kompetence. Et §17, stk. 4-udvalget skal nedsaettes under det udvalg, som
er ansvarlig for den umiddelbare forvaltning af det pageeldende omrade, som § 17,
stk. 4 udvalget vedrgrer. Er der tale om et tidsbegraenset hverv vedrgrende
spargsmal, som ikke er udvalgsplacerede, kan det saerlige udvalg dog nedsaettes
direkte under kommunalbestyrelsen. Adgangen til at tilleegge et § 17, stk. 4-udvalg
beslutningskompetence er seerdeles begraenset. Kommunalbestyrelsen kan ikke
uden udtrykkelig lovhjemmel tillaegge et § 17, stk. 4-udvalg en selvstaendig
uafhaengig kompetence. Det skyldes, at kommunalbestyrelsen efter
kommunestyrelseslovens § 2 er kommunens gverste myndighed med det
overordnede ansvar for hele den kommunale virksomhed. Bestemmelse om § 17,
stk. 4-udvalg skal ikke optages i kommunens styrelsesvedtaegt.

§17 stk. 4.

| gvrigt kan kommunalbestyrelsen nedsaette saerlige udvalg til varetagelse af
bestemte hverv eller til udfgrelse af forberedende eller radgivende funktioner for
kommunalbestyrelsen, gkonomiudvalget eller de stdende udvalg.
Kommunalbestyrelsen bestemmer de szerlige udvalgs sammensatning og
fastseetter regler for deres virksomhed

Udvalget bruges typisk til at indhente inspiration fra forskellige interessenter samt
til at gge borger- og brugerinddragelsen i den politiske proces pa et specifikt
omrade. Det ses ogsa anvendt til at understgtte koordinering af opgavelgsning pa
omrader, der udvalgsmaessigt ligger pa tveers af flere stdende udvalg. Alternativer til
§17, stk. 4-udvalg kan i denne forbindelse vaere forskellige former for dialogmgder
og gvrige borgerinddragende processer, nedsattelse af arbejdsgrupper,
kommunalpolitisk deltagelse i brugerbestyrelser, rad og neevn pa det relevante
omrade, feellesmgder mellem politiske udvalg eller temamgder i staende udvalg
med deltagelse af geester til specifikke punkter.
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Det er en udbredt praksis, at et §17, stk. 4-udvalg afslutter sit arbejde med en
skriftlig beretning, der tilstiles borgmesteren, som herefter bringer den til
kommunalbestyrelsens kundskab pa normale vilkar for udsendelse af dagsorden til
det relevante stdende udvalg.

Et § 17, stk. 4-udvalg kan besta af bade kommunalbestyrelsesmedlemmer og
personer, der ikke er medlemmer af kommunalbestyrelsen. Der er ikke
begransninger pa, hvor mange medlemmer der totalt set kan vaere i udvalget, men
antallet af kommunalbestyrelsesmedlemmer i udvalget ma ikke overstige halvdelen
af kommunalbestyrelsens medlemstal. For Glostrup Kommunens vedkommende
dermed maksimalt 9 kommunalbestyrelsesmedlemmer. Der er ikke krav om et ulige
antal medlemmer i et §17, stk. 4-udvalg.

Udgangspunktet er, at forholdstalsvalgmetoden i kommunestyrelseslovens §25
finder anvendelse ved kommunalbestyrelsens udpegning af medlemmer til et § 17,
stk. 4-udvalg. Forholdstalsvalgmetoden kan dog fraviges, hvis der er enighed i
kommunalbestyrelsen om en anden valgmetode. Kommunalbestyrelsen kan
endvidere ved flertalsbeslutning bestemme, at borgmesteren eller en
udvalgsformand skal veere fgdt medlem. Kommunalbestyrelsen kan ogsa i andre
tilfeelde, hvor der er en saglig begrundelse herfor, ved flertalsbeslutning beslutte, at
bestemte, navngivne personer skal veere medlemmer. Fx bestemte
medarbejdere/ledere eller saerligt kvalificerede. Kommunalbestyrelsen kan saledes
ved almindelig flertalsbeslutning bestemme, at kommunalt ansatte, fx
kommunaldirektgren eller fagdirektgren, i kraft af deres anszettelsesomrade
tjenstligt skal veere medlemmer af et § 17, stk. 4-udvalg. Kommunalbestyrelsen kan
ikke herudover ved flertalsbeslutning begraense mindretallets ret til ved
forholdstalsvalg at gve en forholdsmaessig indflydelse pa udpegelsen af
medlemmer.

Deltagelse i et §17, stk. 4-udvalg er ikke borgerligt ombud. Dvs. at det ikke er muligt
at udpege medlemmer, som ikke er valgt til kommunalbestyrelsen, og som ikke
gnsker at indtraede.

Et § 17, stk. 4-udvalg veelger i udgangspunktet selv sin formand, men
kommunalbestyrelsen kan ved udpegningen til udvalget fastseette formandskabet.
Hvis ikke kommunalbestyrelsen traeffer beslutning om andet antages det, at
kommunalbestyrelsen forudsaetter, at de almindelige regler vedrgrende de staende
udvalgs virksomhed skal finde anvendelse pa et §17, stk. 4-udvalg. Heraf fglger bl.a.,
at reglerne i kommunestyrelseslovens §20, stk. 1-3 om udvalgenes afholdelse af
mgder, beslutningsdygtighed, flertalsafggrelser og protokoltilfgrsler mv. gaelder for
et §17, stk. 4-udvalg, medmindre kommunalbestyrelsen udtrykkeligt har truffet en
anden beslutning. Et §17, stk. 4-udvalgs mgder er ikke offentlige, og der er ikke
hjemmel til, at kommunalbestyrelsen eller udvalget selv beslutter, at mgderne skal
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veere offentlige. De almindelige regler i kommunestyrelseslovens §20, stk. 6-7 om,
at kommunalbestyrelsesmedlemmer har ret til at fa tilsendt dagsordner mv. fra
udvalg, og at der skal ske offentligggrelse af fortegnelse over sager, der vil blive
behandlet pa udvalgsmgder, finder ikke automatisk anvendelse pa et § 17, stk. 4-
udvalg.

Kommunalbestyrelsen kan beslutte, at §17, stk. 4-udvalgsmedlemmer, excl.
kommunalbestyrelsesmedlemmer, skal modtage dizeter og/eller erstatning for tabt
arbejdsfortjeneste efter reglerne i styrelsesloven §16a, og §17, stk. 4-udvalg kan
dermed veaere udgiftskreevende. Szerligt ved et stort antal medlemmer og/eller hgj
mgdeaktivitet. Hvis Kommunalbestyrelsen ikke traeffer beslutning om, at der ydes
diseter og/eller erstatning for tabt arbejdsfortjeneste, ydes dette ikke til de
medlemmer der ikke er medlem af Kommunalbestyrelsen. Medlemmer af §17, stk.
4-udvalget som samtidig er medlemmer af Kommunalbestyrelsen kan oppebaere
honorar for deltagelse, hvis dette er anfgrt i styrelsesvedtaegten. Ved tidligere §17,
stk. 4-udvalg har der ikke vaeret saerskilt honorar for deltagelse i arbejdet.
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