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DDS 1. Glostrup Gruppe
Referat fra grupperadsmgde den 26. januar 2026

Mgdet blev afholdt i hytten pa Gerdasvej 55, Glostrup.

1. Valg af dirigent og referent
Formand Pia Gottorp bgd velkommen og foreslog Andreas Gottorp som dirigent og Annette
Thomsen som referent. Begge blev valgt,

Andreas konstaterede, at mgdet var indkaldt rettidigt.

2. Fremlaeggelse af bestyrelsens beretning

Andreas henviste til hjemmesiden www.lolostrupgruppe.dk, hvor beretningen samt
udviklingsplanen (Rgde Trad) ligger.

Han fortalte, at der har vaeret udskiftning i lederne i nogle grene. Mikrogrenen ledes af

Tanja og Mikala. | minigrenen er Nikoline, Grethe, Kent og Stefan ledere sammen med

Mona og Morten, som er nye. Juniorerne ledes af Jesper, Jeanett og Jan. | troppen er Frederik,
Freja og Andreas nye ledere. Klanen ledes af Frederik og Max. Hos roverne er

Klemme og Magnus ledere.

Beretningen blev taget til efterretning. (Se bilag 1)

3. Fremlaeggelse og godkendelse af arsregnskabet for 2025

Kasserer Jan Lorenzen omdelte regnskab og budget, som ligger pa hjemmesiden, men det
er endnu ikke blevet revideret. Der vil eventuelt komme mindre korrektioner herefter.
Gruppen har et overskud pa 9,363 kr.

Vi far forskellige tilskud fra kommunen til: hyttevedligeholdelse, hytteleje nar vi har vaeret
afsted med to overnatninger, aktiviteter og kurset.

Weekendture skal hvile i sig selv.

Fra Nordea Fonden har vi faet tilskud til indkgb af en stor trailer, og fra kommunen har vi
faet tilskud til indkgb af nyt komfur og kgleskab.

Fra BUS (Bgrne- og Ungdomsorganisationernes Samrad) modtager vi hvert ar et belgb til
indkgb af materialer.

Spejdernes Lejr i juli i Hedeland giver flere udgifter til gruppen f.eks. til indkgb af rafter.

Arsregnskabet blev godkendt.

4. Fremlaeggelse og godkendelse af justeret budget tor 2026

Jan naevnte, at gruppen havde sendt en ansggning pa 450.000 kr. til kgkkenprojekt til Nordea
Fonden, Vi fik desveaerre afslag, fordi vi ikke er alsidige nok. Vi ejer selv hytten, og det

er kun os, der bruger den.

En foraelder har meldt sig til at hjeelpe med fremtidige fondsansggninger.

Budgettet blev godkendt.

5. Fremlaeggelse og godkendetse af budget tor 2027



Budgettet er indeksreguleret og ellers meget lig det for 202G.
Budgettet blev godkendt.

6. Vedtagelse af kontingent
Kontingentet er nu pa 630 kr. og bliver forhgjet til 650 kr. fra 2. halvar.

Kontingentet blev godkendt.

7. Behandling af indkomne forslag
Der var ingen indkomne forslag.

8. Fastsattelse af antal pladser i bestyrelsen.
Bestyrelsen skal gerne vaere otte personer fordelt mellem ledere, foreeldre og unge.

9. Valg til bestyrelsen for en toarig periode

a) Formand Pia Gottorp blev genvalgt

b) Kasserer Jan Lorenzen var ikke pa valg

c) Sussi Kristoffersen var ikke pa valg

d) Gunver Nielsen var ikke pa valg

e) Tonni Langelund gnskede at aendre status fra suppleant til bestyrelsesmedlem og blev
valgt

f) Annette Thomsen, Jeanett Kristensen og Andreas Gottorp er valgt blandt lederne

g) Ingen blev valgt som suppleant

Ingen unge (under 25 ar) blev valgt.

Pia fortalte lidt om bestyrelsens arbejde. Det er altid godt, at foraeldrene repraesenterer
spejdere iforskellige grene, sa vi far input den vej til bestyrelsesmgderne.

Vi indkalder til "foreeldremandage" nogle gange om aret, og disse mandage styres af Maria
Jgrgensen.

10. Valg af to stemmeberettigede til korpsradsmgdet
Jesper Nielsen og Frederik Dettlaff blev valgt.

11. Valg af fem stemmeberettigede til divisionsradsmgdet
Jesper Nielsen, Tanja Lund, Andreas Gottorp, Frederik Dettlaff og Mona Pedersen blev
valgt.

12.Valg af revisor
Tage Bote, vores revisor gennem mange ar, genopstiller.
Maria Jgrgensen blev valgt som revisorsuppleant.

13. Eventuelt

Spejdernes Lejr 18. til 26. juli i Hedeland
Alle vil modtage en mail med vejledning til tilmelding og betaling, som skal ske senest den



23. februar.

Lejrens pris er 2.600 kr. Med tilskud fra Sct. Georgs Gildernes Spejderfond i Glostrup og tilskud fra
kommunen til lejrplads og aktiviteter kan vi reducere prisen til:

1.400 kr. for fuld lejr lunior, trop, klan) og 300 kr. for 3 dages lejr (mikro og mini).

Mikroerne deltager fra onsdag til fredag.
Minierne deltager fra sgndag til onsdag.

Ifglge lejrens madplan er aftensmaden vegetarmad, mens der til frokost vil vaere kpdpalaeg.
Gruppen vaelger at kgbe kad til nogle dage.

Jesper og Jan udggr lederteamet. Der er dannet en madgruppe og en gruppe til indretning
af vores lejr"

T-shirts

Vi har faet trykt vores egne 1. Glostrup Gruppe t-shirts! De koster kr. 175,- pr. stk. Man kan
se/kpbe dem ved at henvende sig til en af sine grenledere. Betaling sker via MobilePay pa
2396ec.

Kommunikation via Facebook

En foraelder efterspurgte et feelles Facebookside kun for 1. Glostrup, som foraeldrene kan
skrive beskeder pa. Der kan f.eks. vaere behov for hjaelp til at kgre en fuld trailer til tsmning
pa genbrugspladsen. Eller der kan blive lagt billeder op fra en feelles tur.

Andreas vil sgrge for at det bliver klaret.

Tak til lederne
Lederne modtog stor tak fra foraeldrene for deres indsats

Dato: 2/2 /2 /2é Dato: ‘)L)/'J 5 \‘( .
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Andreas Gottorp Pia Gottorp




DDS Ejby Gruppe

Dagsorden

1.
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10.
11.
12.

Referat af qrupperadsmgde den 10. februar 2026

Valg af dirigent og referent
Fremlaeggelse af bestyrelsens beretning
Fremlaeggelse af arsregnskabet til vedtagelse
Behandling af indkomne forslag
Fremlaeggelse af udviklingsplan til vedtagelse
Fremlaeggelse af budget, herunder kontingent for det kommende ar til vedtagelse
Fastseettelse af antal pladser i bestyrelsen
Valg til bestyrelsen

a. Forperson

b. Kasserer

c. x medlemmer
Valg af revisor og evt. revisorsuppleant
Valg af fem stemmeberettigede til divisionsradet
Valg af to stemmeberettigede til korpsradet
Eventuelt

Indkaldelsen har vaeret sendt ud til tiden.

Ad.1

Ad. 2

Ad. 3

Ad.4

Ad.5

Kim Olsen blev valgt til referent.
Jan Berthelsen valgt til dirigent.

Fremlaeggelse af bestyrelsens beretning:

Gruppeleder Arne Jgrgensens beretning er vedlagt som bilag til dette referat. Den
blev godkendst.

Vi vokset fra 63 til 87 medlemmer. 4 nye ledere er ogsa kommet til. Ledere er jeevnt
fordelt mellem maend og kvinder. Som noget nyt har flere vaeret pa kursus. Der har

vaeret god aktivitet i alle grene. Nye baenke sat op og shelter malet (penge indsamlet

til baenke). Vi har faet 8 nye telte (tilskud fra Nordea Fonden).

Regnskab og status for 2025 blev gennemgaet og godkendt. Regnskabet er godkendt

af revisor.
Ingen indkomne forslag.

Fremlaeggelse af udviklingsplan til vedtagelse

Der er ikke udviklingsplan i ar. Det var der sidste ar. Planen handler om opbygning og

konsolidering.
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Budget for 2026 blev gennemgaet. Budget for 2026 godkendt.

Spejderkontingent gges fra 800 til 1000 kr. pr. ar. 75 kr. fastholdes for ledere pr. ar.
Kontingentstigningen blev godkendt.

2026 budget godkendes ogsa som 2027 budget.

Antallet af bestyrelsesmedlemmer blev vedtaget til 9.

Valg til bestyrelsen

Forperson: Jan Berthelsen
Kasserer: Kim Olsen
Foreeldrerepraesentant: Allan Cordua Hansen
TBA
Lederrepraesentanter: Arne Jgrgensen

Maud Andersen

Mathias Larsen
Ungerepraesentant: Caroline Hammelboe

Jakob Nygaard

Der blev ikke valgt en revisor. Der er ingen revisor suppleant.
Dorthe Larsen har valgt at traede tilbage efter mange ars indsats siden 2009.

Jakob Nygaard, Arne Jgrgensen, Caroline Hammelboe, Christian Hersland

Jakob Nygaard, Caroline Hammelboe,

Eventuelt

Der vil blive indkaldt til et extraordinaert grupperadsmgde for manglende
bestyrelsesmedlemmer og fremtidig sammensaetning af Gruppestyrelsen. Mgdet
skal vaere afholdt inden 6 uger fra dags dato.

25-27 september Klan Leder Event. Vi bgr deltage som sidste ar.

8-april vaekstaften. Forslag til at vi deltager.

23-juni kl. 16-21 .30 Sankt Hans Glostrup ved Parkhotel. Gruppen kan deltage.
Eventuelt som balvagt.

Kim Olsen kgber en blomst til Dorthe Larsen for mange ars indsats som revisor.

Referent Kim Olsen
10-februar-2026



Arsberetning for Ejby Gruppe 2025

Indledning
Mandtal
Ledere
Familiespejder
Grenene rundt
Mikro
Mini
Junior
Trop
Andre aktiviteter
Lederdag
Grupperadsmgde
Sct. Georgsdag
Arbejdsdagen
Nye baenke
Spejderdagen
Spejderforaeldredagen
Naturens Dag
Nye telte
Juletur / gruppetur
Spejderordbog
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Indledning

Pa grupperadsmgdet den 10. februar 2026 skal der aflaegges beretning om det forgangne ar, 2025.

Modtagerne af beretningen er alle spejdergruppens medlemmer, spejdere og foraeldre. Pa
grupperadsmgdet kan | saledes fa uddybet beretningen og planerne, samt stille spgrgsmal og
kommentere yderligere pa denne og pa spejderarbejdet i gvrigt.

Rundt omkring er der maske nogle lidt for specielle spejderudtryk. Derfor er der sidst i dokumentet
en ordbog sa man kan sla op at fx et grupperddsmgde er en generalforsamling og en gren er en
aldersgruppe, fx junior.

Mandtal

Ved arets begyndelse var vi 63 spejdere (bgrn og voksne) i Ejby Gruppe og ved arets afslutning var
vi 87.

De fordeler sig pa 15 mikroer, 30 minier, 16 juniorer, 7 tropspejdere, 1 senior (fra den klan der
egentlig har nedlagt sig selv) og 20 spejderledere (fordelt pa 16 tilknyttet grenene og 4 med mere
Igs og ad hoc tilknytning).



Arets vaekst kommer fra den nye mikrogren hvor der som naevnt ovenfor er kommet 15 nye
spejdere ind. | de gvrige grene har der vaeret enkelte nye og enkelte frafaldne, men generelt set
stabilt.

Hvis vaeksten fortseetter og frafaldet udebliver, runder vi de magiske 100 medlemmer til

august/september.
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For godt syv ar siden var der 10 spejdere i gruppen.
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Ledere

Til vores nystartede mikrogren for argang 2018 lykkedes det at hverve to gode foraeldre som nye
ledere, nemlig Anders Wulff Rasmussen og Karen Sofie Thykaer Norup.

Mini-grenen var med sine mange spejdere presset pa antallet af spejderledere. Det er derfor en
stor gleede at Maria Due Munk og Signe Rosenstrom er tradt til som ekstra ledere her. Dermed
kommer mini-grenen op pa en ratio pa 5:1 (spejdere til ledere) som er den, vores erfaring
efterhanden har vist sig at vaere passende.

| juniorgrenen har Rasmus og Flemming begge matte skrue ned og ga pa "pause" efter
sommerferien. Da Sabine hen over julen ogsa var udfordret, valgte Christian Hersland (tidligere
tropleder) atter at traede til og er nu juniorleder. Her i starten af aret er Sabine tilbage igen og
Flemming ogsa pa vej ind igen.

Tusind tak til alle jer der er tradt til! Og tusind tak til jer der holder ud!

Med tilkomsten af Karen, Maria og Signe har vi ogsa faet en tiltreengt forbedring af kensbalancen
blandt de aktive ledere. Med 11 M og 5 K er balancen ikke lige, men dog markant bedre end fgr!

| september var vi seks spejderledere pa Uddannelsesmarked pa Houens Odde ved Kolding.
Uddannelsesmarked er en kursusweekend, spejderkorpset arrangerer for alle ledere i korpset. |
weekenden er det muligt at vaelge sig ind pa mange forskelligartede kurser, store og sma. Det har



handlet om trivsel, svampe, patruljesystemet, knob, pioner, magi i spejderlivet, paedagogik i
bgrnehgjde, teambuilding og meget, meget andet!

Vi kom alle hjem med rygsaekken fyldt med gode oplevelser og inspiration. Det er vigtigt, vi som
spejderledere ogsa udvikler os. Og sa var det hyggeligt og godt selskab. Det er ogsa vigtigt!

Efter sommerferien starter vi argang 2019 op som mikroer og til den forventer vi at rekruttere 2
nye ledere fra argangens forzeldre. Planen er at Karen fortsaetter som mikroleder for denne nye
argang og at Arne dermed kan fokusere endnu mere pa at vaere gruppeleder. Derfor vil vi gerne
rekruttere endnu en leder til de nuvaerende mikroer (argang 2018) sa vi ogsa her kan holde 5:1
ratioen efter sommerferien.

Familiespejder

| foraret 2025 gentog vi succesen med et "familiespejder"-forlgb — det er efterhanden ved at vaere
en tradition. Pa fire sgndag formiddage i foraret lavede vi spejderaktiviteter for bgrn fra argang
2018 og deres forzeldre.

Det skulle igen ses som en "blgd" opstart af argang 2018 som mikrospejdere. "Blgd" fordi vi ikke i
den eksisterende ledergruppe havde kraefter til at starte op med faste ugemgder og "blgd" fordi
det maske kunne give en roligere start som spejdere. Samtidig var habet, at vi blandt de
deltagende foreeldre ville kunne spotte et par potentielle, nye ledere som sa kunne vaere med til at
starte et rigtig mikrogren op efter sommerferien.

Forspget blev vellykket. Vi havde cirka femten bgrn forbi, hvoraf de naesten alle begyndte som
mikroer efter sommerferien. Og vi fandt ogsa to ledere, Anders og Karen.

Vi fortsaetter traditionen i 2026 for argang 2019-bgrn og haber pa en tilsvarende succes.

I ledergruppen har vi desuden indledt snakke/overvejelser om at starte tidligere med
familiespejderne for argang 2020 sa de vil fa mere end de fire sgndage. Vi er endnu uafklarede p3,
om der er ressourcer til dette.

Grenene rundt

Mikro

Efter sommerferien startede vi op med de nye spejdere fra argang 2018 (dem som havde veeret til
familiespejder i foraret).

Som noget nyt satte vi en gvre graense pa 15 for hvor mange bgrn vi ville kunne handtere. Det
gjorde vi baseret pa erfaringerne fra bade de nuvaerende minier og de nuvaerende juniorer, der
begge har oplevet at veere steget sa meget i antal, at det har veeret sveert at gennemfgre
spejderaktiviteterne.

Pa vores ugentlige spejdermgder har vi bla.. gvet forskellige spejderfardigheder, samt samarbejde
og det at veere spejdere.
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| oktober havde vi vores f@rste spejdertur. En enkelt overnatning i vores egen hytte. Vi havde
nasten alle med og alle spejderne holdt stand pa trods af at de var med til at rense fisk. Hiemveen
var minimal og de gennemfgrte alle sammen hele natten og turen. Det var netop et af habene med
at laegge ud med en enkelt overnatning i egen hytte. Denne succes blev gentaget da vi i slutningen
af november var pa juletur med resten af gruppen — ingen hjemve selvom vi nu havde skruet op til
to overnatninger og var taget ud i en "fremmed" spejderhytte.

Mini
| foraret har mikroerne og minierne i praksis fungeret som én spejdergren med falles mgder og
ledere.

Efter sommerferien rykkede mikroerne op som minier, sdledes at vi nu har en samlet mini-gren
bestaende af drgang 2016 og 2017. Grenen har gennem aret haft medlemstilgang og har vaeret helt
oppe pa 33 minier, men var ved arets udgang pa 28.

Grundet de mange mini-spejdere, har vi haft lige i underkanten af ledere, men har i Igbet af
efteraret kunne hilse velkommen til Maria og Signe, der har meldt sig som ledere, sa vi nu er 6 mini
ledere.

| foraret var vi pa divisions-treef i Middelalderbyen i Brgndby hvor de arlige Bamselege blev afholdt.
Her kunne vores mikro-minier hjemtage Bamsen Eskild.

Sommerlejren foregik pa Bavnen ved Lynge. Her havde vi nogle hyggelige dage sammen, hvor
vejret var med os. | ar havde vi faet hjaelp af forskellige foraeldre, som gav en hjalpende hand pa
forskellige tidspunkter.

| efteraret var vi pa Mini-Divisionstraef i Helsinge, hvor spejderne skulle vaere Science Pirater.
Spejderne fik her selv lov til at lege med fysikkens love — og kunne bl.a. holde ild i haenderne.

Vejret var godt under selve Igbet om Igrdagen, men aftenen og resten af turen stod i regnens tegn..

Pa de ugentlige mgder har vi haft fokus pa samarbejde og hvad det vil sige at vaere spejder, samt
leert feerdigheder som bl.a. baltaending, férstehjaelp 1+2 og krible-krable.

Junior

Junior-spejderne startede aret staerkt ud med en filmaften for foraeldrene, hvor spejderne selv
havde lavet film om spejderloven. Meget underholdende for alle — ikke mindst spejderlederne. Pa
de ugentlige spejdermgder i Ipbet af aret har vi haft en del fokus pa basale spejderfaerdigheder for
junior-spejdere som knob, morse, besngringer samt sav- og gksebevis. Vi var igen ogsa meget glade
for madlavning pa bal og trangia og en grgntsagssuppe smager nu engang bare bedst, nar man selv
har vaeret med til at lave den omkring balet. Der blev ogsa tid til at tage science-pirat maerket med
masser af ild og sma fysikforsgg.

Det er blevet til en hel del ture i Igbet af aret. Spejderne har vaeret til Junior OL og konkurrere med
de andre grupper i divisionen samt sovet i shelter i 2 grader. Vi har vaeret pa en fantastisk
sommerlejr med dragebyg, kanosejlads, eventyr i klgften. Vi holdt Harry Potter-traef i hytten, hvor
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spejdernes gjne blev firkantede, inden den senere pa efteraret stod pa et yderst regnfuld junior-
traef. Arets ture blev rundet af med en hyggelig juletur (gruppetur), hvor vejret heldigvis var mere
med os.

Trop

Troppen startede desvaerre aret lidt traels ud med at blive en spejder mindre, og gik derfor fra 8 til
7 spejdere. Til gengeeld har aret budt pa fede mgder bl.a. S-togslgbet (et postelgb rundt pa S-
togslinjerne og -stationerne), samt endnu flere faelles tropsmgder (FTM) — en tradition blandt
tropperne i Vestskov Division, som startede tilbage i 2024. | september blev det vores tur til at sta
for FTM, hvor spejderne blev sendt ud i Ejby pa fotosafari. Et par tropsspejdere fra divisionen fik
desuden stablet en feelles tropstur pa benene i slutningen af august — endnu en tradition der
fortsaetter i det nye ar.

Sommerlejren gik til Forlev Spejdercenter i Silkeborg, hvor der blev bygget tsmmerflader, malet
graffiti, lavet papir fra bunden og pa rundtur i Silkeborg. Og selvfglgelig, ingen sommerlejr uden et
natlgb! Trods darligt vejr, og lange togture til og fra spejdercentret, klarede spejderne sig
helskindet igennem ugen, og blev en oplevelse rigere.

Selvom det er hyggeligt, at vaere pa tur med sine ledere, besluttede troppen sig ogsa for, at
planlaegge og afholde deres fgrste egen overnatning i hytten i Ejby, hvor der blev hygget for alle
pengene og optjent endnu flere maerker til uniformen.

Andre aktiviteter
Aret har desuden budt p3 en stribe andre aktiviteter af stgrre og mindre karakter. Faktisk var 2025

nok det mest ambitigse ar nogensinde i mands minde — hvis ikke nogensinde i Ejby Gruppe.

Lederdag

2025 var kun fa dage gammelt, da spejderlederne |lgrdag den 4. januar mgdtes i hytten for at leegge
de st@rre og faelles planer for aret. Dagen blev sluttet af med feellesspisning og hygge til ud pa de
sma timer.

En ny tradition er maske skabt — den er i hvert fald blevet gentaget her i 2026.

Grupperadsmgde

Grupperadsmgdet i februar var ogsa det mest velbesggte i mands minde og endnu et afseet for et
fortsat steerkt spejderarbejde i Ejby.

Sct. Georgsdag

| april hodt vi Sct. Georgsdag sammen med Solvang Gruppe. Det er en fast tradition. Vi er skiftevis
hos dem og hos os. | ar var det hos os. Det blev en god dag med mange spejdere.

Arbejdsdagen

12



| maj havde vi fgrst arbejdsdagen. Rigtigt mange spejdere og foraeldre var mgdt op og der blev
knoklet og lagt mange gode arbejdstimer. Tusind tak for det!

Vi fik ryddet op i skuret, depotet og kontoret. Shelteren blev malet (fgrste gang siden den blev
bygget i 1997) og ikke mindst fik vi sat de nye baenke op ved balet og shelteren.

Nye baenke

Og apropos de nye baenke! Vi lagde jo aret ud med en indsamling blandt Ejbys beboere for at skaffe
gkonomi til nye baenke til erstatning for de nedslidte sveller ved balstedet. Malet var at rejse
15.000,- kr.

Malet blev opnaet efter blot 2 1h dggn! Intet mindre end fantastisk og resultatet er blevet sa godt!

Spejderdagen

| maj havde vi ogsa debut for det nye koncept Spejderdagen. Konceptet er en faelles, national
kampagne for at skaffe flere spejdere i Det Danske Spejderkorps. Omend vi ikke har svaert ved at
fylde vores argange op, deltog vi alligevel ved at holde dbent hus og sma aktiviteter.

Malet for os er primaert at vaere synlige i byen, og seerligt hos de generationer vi fgrst kan lukke ind
om nogle ar.

Vi havde paent med besggende og der var flere bgrn og foraeldre der glaedede sig til det kunne blive
deres tur til at blive spejdere.

Vi gentager spejderdagen den 10. maj 2026.

Spejderforaeldredagen

| august lagde vi ud med Spejderforaeldredagen. Ogsa et nyt koncept fra korpset og teenkt i
forleengelse af spejderdagen. Hos blev det til en "familiedag" hvor spejderne og deres familier
havde nogle dejlige timer sammen.

Spejderne lzerte deres forzeldre nye feerdigheder og gjorde dermed sig selv fortjent til
"Leeremester"-maerket.

Vi rundede eftermiddagen af med oprykningscermoni og derefter var der faellesspisning.

Det var en rigtigt dejlig dag med cirka 150 deltagere. Dagen var en succes! Men gkonomisk gav det
bragende underskud.

Vi gentager arrangementet den 23. august 2026. Men denne gang bliver prisen pa spisning nok
noget hgjere.

Naturens Dag

Vi deltog vanen tro i Naturens Dag med svaevebane, skumfiduser pa balet og servere kaffe og kage.
Det var en velbesggt dag.

13



Tak til kasserer Kim Olsen og Niels Langkilde for atter at saette svaevebanen op. Og tak til de
foraeldre der hjalp med kaffe-/kage-tjansen.
Nye telte

Med 87 medlemmer og en Spejdernes Lejr lige om hjgrnet er vi ved at have for fa telte. De
eksisterende telte "udmaerker" sig endvidere ved at veere sa svaere at sla op, at de fleste af
spejderne darligt kan vaere med til det.

| efteraret ansggte vi derfor Nordea-fonden om stgtte tit indkgb af nye telte. Stor var glaeden da
Nordea-fonden imgdekom vores ansggning og stgttede os med 40.000,- kr.

Teltene er netop indkgbt her i det nye ar.

Der skal lyde en meget stor tak til Nina, Viggos mor. Nina har nemlig bade ledt efter fonde og
skrevet ansggningen.

Juletur / gruppetur

I november var vi hele gruppen af sted pa gruppetur i Harebo ved Ggrlgse. En god weekend med
opgaver, spejderlgb og julemad. Lgrdag aften havde vi et rigtigt godt lejrbal — ogsa et af de bedste
i nyere tid!

Med over 50 deltagere var vi rigtigt mange afsted. Dejligt!

Vi havde flere foraeldre med som madhold. Det er super dejligt, vi som spejderledere kan fokusere
pa spejderne og vide at maden er helt styr pa. Tusind, tusind tak til jer!

Tidligere har vi holdt feelles juleafslutning i december maned. Det er vi dog gaet vaek fra, da vi nu er
sa mange, at det er sveaert at afvikle en fornuftig afslutning i december-kulden.
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Spejderordbog

Nogle gange bruger vi spejdere vores egne, indforstdede ord. Her fglger en kort ordbog over dem i
stgder pd i denne tekst.

Division er et samarbejde mellem spejdergrupper i samme geografiske omrade. Ejby Gruppe er en
del af Vestskov Division, der daekker 17 spejdergrupper i Det Danske Spejderkorps pa den
kgbenhavnske vestegn.

DDS er forkortelsen for Det Danske Spejderkorps, ogsa kendt som de bla spejdere. De andre
anerkendte spejderkorps i Danmark er KFUM-Spejderne i Danmark. De gr@nne pigespejdere og
Danske Baptisters Spejderkorps. Og sa er der ogsa Dansk Spejderkorps Sydslesvig.

Gren er det ord, spejderne oftest bruger om en aldersinddeling. Man kan ogsa stgde pa det omtalt
som en afdeling. Ejby Gruppe har vi for tiden fire grene: "Familiespejded' (0. klasse), Mikro (1.
klasse) / Mini (2. klasse), Junior (3.-4. klasse) og Trop (6.-8. klasse).

Gruppe er den lokale spejderforening; spejderne i Ejby er en gruppe, Ejby Gruppe. Der er to andre
spejdergrupper i Glostrup: Solvang Gruppe og 1. Glostrup Gruppe. Begge er ogsa en del af Det
Danske Spejderkorps.

Gruppeleder er den eller de der leder det faelles og overordnede i spejdergruppen, samt sgrger for
den gode stemning, rutiner og udvikling.

Grupperadsmgde er gruppens arlige generalforsamling.

Spejderleder er en voksen der pa frivillig basis planleegger og afholder spejderaktiviteter for
spejderne. Spejderledere kan veere bade erfarne og nybegyndere udi spejderlivet.

Spejdernes Lejr er en felles sommerlejr for alle spejderne i de fem spejderkorps. Den holdes typisk
hvert fjerde ar. Naeste gang er i ar, 2026, i Hedeland ved Roskilde/Taastrup hvor der forventes cirka

30.000 deltagere, og dernaest i 2030 ved Silkeborg.

Tjikker likker er et spejder-rab. Tjikker likker anses for at vaere det fineste og fornemste rab i Det
Danske Spejderkorps. Det rabes oftest som en tak for og en anerkendelse af en stor indsats.
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DDS Solvang Gruppe
Arets beretning for 2025

Beretning til Folkeoplysningsudvalget fra bestyrelsen og gruppelederne

Beretning fra bestyrelsen og ledergruppen v/Peter
Bestyrelsen bestar af: Forperson Henrik, Kasserer Jytte, Medlemmer Ida, Morten og Peter

Gruppebestyrelsen har ansvaret for, at arbejdet i gruppen lever op til de mal, som stilles i
Det Danske Spejderkorps’ formal og vaerdigrundlag og dermed ogsa for, at gruppen er
berettiget til stgtte.

For at veere tilskudsberettiget i henhold til Folkeoplysningsloven skal vores aktiviteter
fremme ansvarlighed og engagerede faellesskaber. Dette star helt i centrum, fordi vores
aktiviteter baseres pa de vaerdier, som Det Danske Spejderkorps arbejder ud fra, udtrykt i
korpsets formalsparagraf, spejderloven og korpsets paedagogiske principper: spejderideen
og spejdermetoden. Spejderarbejdet i Solvang gruppe er ikke alene spaendende. Det
udvikler ogsa i hgj grad vores spejderes og lederes lyst til at indga i forpligtende
faellesskaber og tage ansvar herfor.

Det Danske Spejderkorps har til formal at udvikle bgrn og unge til vagne, selvstaendige
mennesker, der er villige til efter bedste evne at patage sig et medmenneskeligt ansvar i det
danske samfund og ude i verden.

Gruppens bestyrelse og ledere

Ved arets udgang sa ledersituationen saledes ud: Familiespejd: Richard. Mikrogren: Peter,
Karoline, Vibe og Charlotte. Minigren: Victor, Freja og Emma. Juniorgren: Henrik og
Joachim. Troppen: Morten og Ida. Klanen: Jonathan og Elias.

Gruppeledere: Morten og Peter

Efter sommerpausen gik vores gruppeleder Laerke pa barsel og ledergruppen valgte Morten
og Peter som gruppeledere.

Gruppens bestyrelse og ledelse mgdes stadig en gang hver maned.

| gruppen har vi fortsat fokus pa ledernes og gruppens udvikling. Pa lederdggnet i januar
havde vi fokus pa lederfeellesskabet og hvordan nye ledere bedre kan indrulleres i gruppen,
som vi efterfglgende har fulgt op pa i grenene. Samtidig har en handfuld ledere igen veeret
pa uddannelsesmarkedet i september, hvor de har taget en masse spaendende ny viden og
aktiviteter med hjem til gruppen. | det nye ar vil vi fortsat holde fokus pa lederfaellesskabet i
gruppen. Vi starter ud med et lederdggn i januar, som skal inspirere til nye tiltag for
hvervning af ledere og stgtte fra forzeldre.

Vores arbejde med "foraeldrepatruljen” er ophgrt efter sommerpausen, da effekten med
optag af nye ledere ikke var sa stor som habet. Vi vil dog fortseette arbejdet omkring
foraeldreinddragelse i 2026 med bl.a. at fortaelle mere om formalet med spejder og vores
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spejderveerdier til foreeldrene.

Efter sommerpausen startede vi Hyttens-helte, som er en gruppe af hjalpere som tager sig
af praktiske opgaver omkring spejderhytten. Vaske viskestykker og handklaeder, reparere og
udbedre ting i hytten som kraever vedligehold.

Aktiviteter i 2025

Vi startede 2025 ud med at give spejdere og forzeldre oplevelser med leg i spejderarbejdet i
forlaengelse af grupperadsmegdet. Det var en hyggelig aften med mange gode aktiviteter. |
2026 bliver grupperadsmgdet mindre omfattende, idet vi ikke stabler en ekstra aktivitet pa
benene. Vi vaelger at benytte informationsaftenen for Spejdernes Lejr til det i stedet for, hvor
aktiviteter omkring forzaeldreinddragelse bliver teamet.

Gruppeturen i ar gik til Glaeng Spejdercenter ved Havnsg. Her skulle spejderne ud pa en
eventyrlig rejse, hvor de mgdte prinsesser, jeegere og hekse, mens de Igste gader og
opgaver. Alle spejdere, som deltog pa gruppeturen, fik endnu et af de syv sma maerker til
Solvangmeerket.

Vi deltog ogsa i Glostrups Kulturfest med bal og telte i R&dhusparken. De, som kom forbi,
skulle ud pa et postelgb og Igse sma opgaver, inden de enten kunne lave popcorn,
pandekager eller skumfiduser.

Gruppen grej og gear

| 2025 har vi afholdt to hyttevedligeholdelsesdage, hvor forzeldre er kommet forbi hytten,
imens der har vaeret spejdermgder og givet en hand med forskellige opgaver. | Igbet af aret
har lederne i fortsat den store oprydning og reorganisering af vores materiale i hytten, sa det
bedre passer og understgtter de aktiviteter, vi laver med spejderne i dag. Vi fortsaetter
arbejdet i det nye ar.

Tusind tak

Ogsa 2025 har veeret et speendende ar for Solvang gruppe. Mange spejdere var med pa

vores fantastiske sommerlejre og gruppeturen i april. Der skal lyde en keempe tak til alle som

har hjulpet til i og omkring gruppen i 2025 - alt fra madhold pa gruppeturen, bruge en sgndag
formiddag med mikroerne i skoven til en hel uge pa sommerlejr. Vi glaeder os til at fortsaette

det gode spejderarbejde i 2026.

Familiespejd
Ledere: Richard Engelholm

Beretning

Familiespejdergrenen har pt. ti indmeldte bgrn og yderligere ca. seks bgrn, der er ved at
preve spejderlivet af. Vi har i perioder vaeret veesentligt flere, men sidste ar rykkede vi ca.
otte spejdere op, og i sommer rykkede 13 familiespejdere op til mikro. Vi er derfor ganske
godt tilfredse med antallet af bgrn.

Familiespejderne fglger et rimelig fast arshjul, hvor hvert halvar byder pa ca. to forlgb,
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afbrudt af et sov-ude-d@gn i august og to juleafslutningsmgder i december. Derudover
deltager familiespejderne i mindre omfang i gruppens falles aktiviteter, fx gruppetur,
oprykning og Spejdernes Lejr.

Formalet med familiespejdermgderne er at forberede ungerne til livet som spejdere, og vi
traener derfor en raekke forskellige discipliner uden at fokusere pa den endelige mestring.
Det er intentionen, at familiespejderne, nar de bliver mikroer, har: -

- sovet ude

- taget fem-kilometer maerket

- erfaring med at vaere omkring et bal

- stiftet bekendtskab med at bruge en kniv

- prgvet at binde simple knob

- vaeret pa sma lgb og bl.a. set, hvordan et kompas virker

Det har vaeret modellen for livet i familiespejdergrenen de seneste fire ar, og jeg oplever
ganske god respons pa ambitionsniveauet.

Mikro

Ledere: Peter Kyhn, Karoline Frost, Charlotte Frederiksen og Vibe Nielsen samt skiftende
foraeldre til at sikre at mgderne kan afvikles med et forsvarligt antal voksne.

| ferste halvar 2025: Victor Hegelund, Freja Bauch og Karoline Frost, med hjelp fra
Tropsspejder Luna Haupt.

Beretning

Mikrogrenen har et meget stabilt fremmgde og de er dejligt aktive og deltagende i mgderne.
| forste halvdel af 2025 har der fast veeret 16 spejdere og efter gensynsmgdet startede vi
med 24 spejdere, men er nu 19. Der er Igbende optagelses-henvendelser fra foraeldre og
bgrn som gnsker at vaere med hos mikroerne, men af ressourcemaessige hensyn er vi ngdt
til at henvise disse til vores venteliste. Vores venteliste har pt. 14 bgrn.

| ferste halvdel af 2025 legede og leerte vi om vikinger og eventyr, sa de var klar til
gruppeturen med eventyr-tema. Vi tog ogsa maerket sansekender. Gennem leg, udfoldelse
og samveer har vi styrke sanserne, savel de enkelte som samspillet mellem dem.

Efter sommerpausen har Mikrogrenen foretaget et skift i lederteamet.

Vores nye lederteam har ikke mangearig erfaring med mikro-grenen, og vi bruger derfor
meget tid pa at fa de enkelte mgder til at fungere og knap sa meget tid pa de
gennemgaende forlgb og patrulje tankegangen. Vi leener os meget op ad det materiale det
tidligere team har lavet - i det omfang det er tilgeengeligt.

Mikrogrenens dogme

| mikro-grenen er det vigtigt, at de sma spejdere far en fornemmelse af spejderideen, og vi
arbejder derfor med sma patruljer. | andet halvar har det knebet med at fa de faste patruljer
etableret, hvilket er noget vi gnsker at rette op pa i 2026. Gennem patruljearbejdet, skal
mikroerne lzere at lytte til hinanden og hjzelpe hinanden. Mgderne har en fast struktur, der
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altid bade indeholder leg, aktiviteter og laering. Vi har fokus pa godt kammeratskab og
samarbejde, ligesom klassiske spejderfaerdigheder er et hit pd mgderne, sdsom bal, snitte,
rabandsknob, flagknob, kort, m.m. Vi forsgger at samle aktiviteterne i speendende og
fantasifulde forlgb, der inspirerer mikroerne og seetter spejderfaerdighederne ind i en stgrre
kontekst.

Aktiviteter og ture i 2025

| 2025 har vi haft flere temamgder ledende op til maerker, forberedelse til gruppetur,
mikro/mini tur med overnatning i hytten, samt sommerlejr. Vi har taget maerkerne En god
kammerat og Skattejaeger.

Traditionen tro var mikrogrenen ogsa med pa gruppeturen. | r var mikrogrenen staerkt
repraesenteret og vi havde en rigtig dejlig tur, hvor mikroerne far mulighed for at laere
gruppens andre spejdere og ledere bedre at kende.

| f@rste halvar var vi sammen med Mini-grenen pa sommerlejr pa Forlev Spejdercenter i
Pinsen. Ogsa pa denne tur var der stor tilslutning. Alle havde en rigtig god tur med masser af
oplevelser, ikke kun med arets tema Scooby Doo, men ogsa oplevelsen af at vaere rigtig
mange mikroer sammen.

Efter sommerferien kunne vi starte op med et fuldt hold mikroer (24). | starten har vi
fokuseret pa at de nye mikroer, laver vi aktiviteter hvor vi og mikroerne laerer hinanden at
kende, laver samarbejdsgvelser og leger.

Igen i ar, tog vi sammen med mini-grenen pa tur i efteraret, hvor vi overnattede i hytten.
Turen var med til at give mikroerne kendskab til de andre spejdere i gruppen og ggre dem
fortrolige med at overnatte ude.

Aktiviteter og ture i 2026

| 2026 vil vi fortsaette med patruljearbejdet og szerligt det at vaere i faste patruljer. Vi laegger
vaegt pa at mikroerne kan hjelpe hinanden, lytter til hinanden og kan modtage en faelles
besked, ligesom vi arbejder pa at give alle mikroerne mod pa at tage med pa ture og meget
gerne med pa Spejdernes Lejr som er en keempe oplevelse.

Derudover skal vi pa flere ture ud af hytten, gruppetur og slutter spejderaret af med
Spejdernes Lejr sammen med alle grenene i Solvang Gruppe.

Efter sommerferien vil der kun vaere 7-8 mikroer som rykker op til Mini.

Mini
Ledere: Victor Hegelund, Freja Bauch, Emma Josephsen, samt hjalperne Embla og Ludvig
og skiftende foreeldre.

Beretning

Vi har pt. 16 minispejdere og 3 ledere. Der har veeret udskiftning i ledergruppen efter
sommerferien, som nu bestar af Emma Josephsen, Freja Bauch og Victor Hegelund.
Desuden har vi to hjelpeledere, Embla og Ludvig og 1-2 foraeldre med til hvert mgde.
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Fér sommerferien

Aret startede med knob og raftebyggeri, hvor den legendariske a-buk og trebuk blev bygget.
Sluttede med at der blev bygget en forhindringsbane og Rafte-Bygger maerket blev taget.

| foraret gennemfgrte vi balkok maerket, hvor der over flere mgder blev gvet bal og trangia
mad. det hele kulminerede med den store finale hvor mesterkokkene Mr. Bouchard og Chéf
M. deltog som de strenge smagsdommere.

Der blev ligeledes arbejdet i patruljerne med patrulje faerdigheder og ikke mindst det at vaere
selvstaendig i en gruppe. At kunne klare sig selv er vigtigt, at pakke rygsak, taende bal, lave
sin egen madpakke og vide hvordan man slar telt op udlgste maerket “selvstandig”.

Alle minier var sa klar til sommerlejr.

Efter sommerferien

Vi gvede de basale spejderfaerdigheder, patruljeliv, baltaending og mad over bal.

I maerkeuniverset har vi udfgrt “"Hvem er jeg”-forlgbet, hvor vi laerte om bgrns rettigheder og
hvordan man far et godt bgrnefaellesskab i minigrenen. Endeligt har vi taget 5-km maerket pa
Herstedhgje.

Kniv og sav bevis maerkerne blev taget i efteraret, her gennemgar vi sikker brug af spejder
dolken og for de store minispejdere skal de ogsa laere at bruge saven. Der blev afbarket,
snittet og savet til den store guldmedalje.

Vi har afholdt vores mgder omkring hytten i Solvangsparken og vores ambition er at vaere sa
meget ude som overhovedet muligt. Dog har vi et par enkelte gange, matte sgge ly i
spejderhytten fordi det var rigtigt koldt og vadt.

Ture i 2025
Gruppetur med hele gruppen i april. En super fed tur med eventyr tema. En megafed
weekend hvor hele gruppen var samlet.

Sommerlejren blev afholdt sammen med mikroerne pa Forlev Spejdercenter. Arets tema var
Scooby-Doo hvilket fgrte til mange spandende aktiviteter hvor minierne Igste gader. Vi sov i
telt og maerkede lejrmagien til det faelles lejrbal.

Den traditionsrige Mikro/mini-tur til Hareskoven i november. Tur med enkelt overnatning i
hytten. Togtur til Hareskoven hvor vi lavede spandende opgaver sammen med mikrogrenen.
Om aftenen lavede vi mad sammen og indendgrs lejrbal.

Vi afsluttede “hvem er jeg?” forlgbet med en en-dagstur til skoven omkring oxbjerget. Her
lavede vi forskellige aktiviteter, og spiste snobrgd.

Hvad kommer der til at ske i 2026?

Vi arbejder videre med spejdermetoden "Learning by doing”. | den forbindelse skal vi tage
maerkerne; En god gerning, fgrstehjaelp 2, filmmager og lejrbalsarranggr. Her skal
minispejderne blive dygtigere til at Igse udfordringer i patruljerne og pa egen hand. Vi ser
frem til en Zoo-tur i februar med resten af Vestskov divisions mikro- og minigrene og en
gruppetur i april. Endeligt ggr vi med lejrbalsarranggrmaerket klar til den store spejdernes lejr
2026 sommerlejr, hvor der forventes at deltage ca 35.000 spejdere.
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| kan godt glaede jer! Efter sommerferien vil 7 minier rykke op til Junior.

Junior
Ledere: Henrik Sloth, Joakim Lundstrgm

Beretning

| juniorgrenen er der ca 20 engagerede og glade bgrn, som deltager uge efter uge uden at
veere bange for en ny udfordring. Vi er 2 leder i juniorgrenen henholdsvis Henrik og jeg, vi
bestraeber os pa at give bgrne nogle gode oplevelser og lade dem erhverve sig nogle
brugbare kompetencer.

Ugentlige mgder

Pa de ugentlige mg@der arbejder vi med mange forskellige aktiviteter. Vi er ude pa alle
megder, lige undtagen det arlige julemgde.

Om foraret cykler vi til Vestskoven hvor vi arbejder med natur, primitiv overlevelse,
kortlaesning og orientering.

De gvrige mgder foregar med udgangspunkt i hytten i Solvangsparken. Her arbejder vi med
aktiviteter der kan vaekke spejdernes nysgerrighed omkring alternativ opgavel@gsning,
samarbejde og kendskab til materialer og metoder.

Gruppetur 2025
| foraret 2025, deltog juniorerne i den arlige gruppetur med stor begejstring. Eventyr temaet
faldt i god jord hos de friske juniorer.

Sommerlejr 2025
Juniorerne deltog talsteerkt pa sommerlejren i 2025, turen gik til Tydal i Tyskland. Her fik de
en uge med hgj sol og en masse gode oplevelser.

Forventninger til 2026

| 2026 forventer vi og holde fast i vores udgangspunkt, til de ugentlige mgder. Vi vil se frem
til og give juniorerne nogle nye udfordringer, som de kan beskaftige sig med. Sa ser vi ogsa
frem til endnu en spaendende gruppetur med en masse gode oplevelser, og szerligt
Spejdernes Lejr i ar som nok skal blive bade spaendende og lererig.

Trop

Ledere: Ida Andersen, Morten Schumann og Christian Nauta

Status

| Troppen er der ca. 28 aktive spejdere, det betyder ogsa at der har veeret fuld fart pa
aktiviteter. | Troppen arbejder vi aktivt med ‘learning by doing’ og spejdermetoden med fokus
pa evaluering og refleksion. En del af arbejdet foregar i faste patruljer, hvor spejderne selv
planlaegger og udfgrer aktiviteter.

Aktiviteter og ture i 2025

Divison: Tropsspejderne deltager aktivt i divisionsarrangementer, det betyder at spejderne
deltager i Faelles Trops Mgder ca. hver 3. maned. 2025 har ogsa budt pa den fgrste
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divisionsweekendtur, hvor spejderne bade fik styrket venskabet pa tvaers og fik gvet
klassiske spejderfaerdigheder som samarbejde, lejropsaetning, lejrbal og natlgb.

Spejderlgb og kurser: Igen i ar havde vi en enkelt patrulje med til Nathejk, og et par
stykker der tog pa PLAN. Flere af spejderne deltog ogsa i spejderlgbet USB.

Mazerker og forlgh: Efter sommerferien har vi iseer arbejdet med genopfriskning af
spejderferdigheder, som kort, kompas, knob og bylgb. Tropsspejderne er ved at tage
forstehjaelp 3 maerket, hvor vi har haft besgg af en instrukter, der har vist spejderne, hvordan
forskellige skader skal tackles. Derudover har vi arbejdet med hvordan spejderloven kan
udleves i spejdernes hverdag, hvordan spejderne selv kan tage ansvar og styrke

samarbejdet i patruljerne.

Forventninger til 2026

I 2026 ser vi frem til afslutningen pa fgrstehjelpsformaerket og begyndelse pa et nyt maerke.
Derudover ser vi frem til hele to divisions ture (FFF og FTT). Spejderne stiller ogsa op med

en patrulje til Dinizuli. Spejderne skal for f@rste gang afholde kollektiv, hvilket skal styrke
deres. Interne relationer og give dem mod og lyst til at klare endnu mere pa egen hand.

Klan Nissebanden
Ledere: Jonathan Bach og Elias Hegelund

Om Nissebanden

| 2025 har klanen ikke faet nye klanspejdere. Vi har dog haft et par gaestebesgg af en
tidligere spejder. | alt er vi 16 klanspejdere. Til de ugentlige mgder deltager der i gennemsnit
omkring 8 spejdere, men fremmgdet har varieret fra 4 til helt op til 14 deltagere.

| oktober afholdt klanen, tro mod traditionen, kollektiv. Kollektiv er ugen, hvor klanen bor
sammen og deler en hverdag, som var det en helt almindelig skole- og arbejdsuge. Under
generalforsamlingen pa kollektivet var der genvalg til to af klanlederposterne.

Klanen i Solvang Gruppe
Klanen giver altid en hjalpende hand ved gruppens arrangementer, herunder deltagelse pa
gruppetur og Solvangs Dag. | 2025 stod klanen for natlgbet pa gruppeturen.

Divisionssamarbejdet

Divisionssamarbejdet kgrer stabilt. Legeaftalerne er ikke laengere aktive, men de store
faelles seniormgder fortsaetter som saedvanligt. For andet ar i traek vandt klanen
underholdningskonkurrencen pa den &rlige divisionstur, Andsvag.

Sommerlejr

| 2025 deltog klanen i en fantastisk kano-sommerlejr, hvor vi sejlede ned ad Gudenaen og
overnattede bade pa campingpladser og i naturen. Turen blev afsluttet med et par dage i
Randers. Undervejs oplevede vi masser af smuk natur langs Gudenaen og besggte blandt
andet Randers Regnskov. Vi blev vade pa mange mader — bade fra aen, fra de store
maengder regn og under en tur i badeland.
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Forventninger til 2026

2025 har veeret et godt ar for Klan Nissebanden, og vi forventer det samme i 2026. Vi har
allerede planlagt mgder frem til sommer og glaeder os til Spejdernes Lejr. Det ser desvaerre
ud til, at der er et par gamle nisser, som i Igbet af aret rykker videre, men vi haber at kunne
erstatte dem med nogle nye, sg@de nisser efter sommer.

Klan lkaros
Ledere: Peter Kyhn og Morten Schumann

Beretning
Klan lkaros holder mgde hver 1. tirsdag i hver maned aret rundt pa naer i Juli maned.
Vi planlaegger spejderaret pa vores fgrste samling i august maned.

Klanen startede i 2022, men allerede nu har vi nogle steerke faste traditioner. Opstartsmgde i
august med balhygge, mad og planleegning. Forberedelse og afholdelse af Ikaros julefrokost

i december. Forarstur i maj maned med vandring, balmad og overnatning i det fri et sted i
Danmark, samt sommerafslutning med balhygge og tak for dette spejderar.

Ikaros’ dogme
Vi gnsker at vaere noget for hinanden og Solvang Gruppe samtidig med at vi sammen
skaber nye spejderoplevelser.

Aktiviteter og ture i 2025
| det forgangne spejderar lagde vi turen forbi..

Januar mgdet blev afholdt pa Spejdermuseet hos Stenlaenderne. Temaet var Spejderrab og
sange. Turen bgd pa et besgg pa museet efterfulgt af en historisk beretning om udvalgte
spejdersange samt klassiske spejderrab. For at smg@re sangstemme blev der serveret varme
drikke og smakager. Tak til spejdermusseet og Morten Frederiksen for en hyggelig aften.

Forarsturen gik til Avng pa Sydsjzelland. Her sov vi i shelter fra fredag til sendag, med
gourmet mad over bal, samt hygge og sang ved lejrbalet. Lgrdagen bgd pa et Avng-historisk
foredrag fra pensioneret naturvejleder og aktiv grneguide Ivan Ingemansen pa 84. Efter
foredraget tog han os ud pa fugle- og seelobservationstur langs vandet.

| foraret brugte vi et mgde pa at samle det gamle kgkkentelt for at klarggre det til Junior- og
Trop sommerlejren.

Pa sommerlejren hjalp Emil fra klanen, ved at sta for mad programmet og styre kgkkenet
med fast hand. Ludvig fra Klan Nissebanden deltog ogsa som ekstra hjalp pa tveers af
aktiviteter.

Efter sommerferien har vi klargjort det 3. lokale til den nye Tropspatrulje. Samtdig har vi
indrettet det ene hjgrne af pejsestuen til Klan Ikaros’ hjgrne. Vi har gjort os umage med at

gore det indbydende og hyggeligt.

Julefrokosten var en succes, med god mad, underholdning og hyggeligt samveer.
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Aktiviteter og ture i 2026

2026 byder pa lysfestival inden i Kgbenhavn, en forarstur med til midtsjaelland, hjzelpe til
natlgb pa gruppeturen, forberedelse til Spejdernes lejr og sommerafslutning. Vi gnsker at
vaere en ekstra hjaelp til gruppen fgr og under Spejdernes Lejr, bl.a. ved at checke og pakke

grej, planlaegge “lette Igsninger” til brug under lejren, samt ved at deltage som ekstra
leererkraefter.

| 2026 haber vi at kunne tiltraekke flere Ikaros medlemmer. Bl.a. fra de “gamle” i Klan
Nissebanden og fra ledergruppen.
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Ejby IF 1968
ARSBERETNING 2025

Ejby IF 1968 fodbold havde i 2025 fglgende medlemstal:
- 247 medlemmer under 25 ar
- 221 medlemmer over 25 ar
- 10 passive medlemmer
Hvilket giver et samlet antal medlemmer pa 468, hvilket er en fremgang pa ca 13% ift. 2024

Ejby IF 1968 badminton havde i 2024 fglgende medlemstal:
- 22 medlemmer under 25 ar
- 62 medlemmer over 25 ar
Hvilket giver et samlet antal medlemmer pa 84, hvilket er en stigning pa ca 25% ift. 2024

Ejby IF 1968 Senior motion (faelles torsdag) er startet her i 2025 og har 34 medlemmer.
Samlet antal medlemmer i idraetsforeningen Ejby IF68 er: 585, hvilket er en stigning pa 15%

De tal er der vist ikke mange andre klubber der kan matche.

Ejby 68 er en klub der hviler pa steerke frivillige kraefter, med stor opbakning fra medlemmer og
foraeldre til forskellige arrangementer.

Der opleves stor opbakning i lokalmiljget, hvor det ikke er unormalt at vi har over 100 tilskuer til
vores 1. Senior hjemmekampe.

Vi forsgger at laegge en ungdomskamp umiddelbart fgr disse kampe og efterfglgende inddrage
ungdomsspillere, i afviklingen af 1. Senior kampen, bade med deltagelse i taktikmgde og
efterfglgende som bolddrenge.

Ejby IF 68 er en velfungerende klub med en sund gkonomi og vi fokuserer pa at skabe et miljg til
gleede for alle bgrn og voksne, som gg@r det attraktivt at komme og spille fodbold i Ejby IF 68.

Aret 2025 var et godt ar for Ejby IF 1968

Fodboldafdelingen:

Klubben og Bestyrelsen har stor fokus pa fodboldungdommen hvor medlemstallet forsat er
stigende.

Medlemstilgangen er iseer stor i de mindre argange fra U5-U9, hvor der er nogle meget talentfulde
argange.

Dette er kun muligt da disse argange har nogle fantastisk dygtige og engagerede traenere. Holdene
fra U10-15 spiller pa et niveau eller 2 lige under de bedste, hvor der arbejdes hardt pa at give vores
ungdomsspillere de bedste betingelser bade socialt og fodboldboldmaessigt.

Der blev ogsa afholdt en sommer fodboldskole med 50 deltagere og bestyrelsen haber at dette kan
blive en tradition i mange ar fremover
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Vores senior afdeling bestar desvaerre kun af vores senl hold, men bestyrelsen er i gang med at
undersgge diverse mulighed for at fa et sen2 hold inden for en kort tidshorisont, hvilket ser ud til at
lykkes i 2026

Nar snakker om idreet i Ejby IF68, kan man ikke komme udenom vores store pige/dameafdeling, vi
er stolte af at have 130 piger/kvinder fordelt pa fodbold, faelles torsdag og badminton, hvilket svare
til ca 23% af hele foreningen.

2025 var ogsa aret hvor arbejdet med at fa etableret en 11 mands kunstbane i Ejby tog en positiv
drejning. Glostrup kommune besluttede at de ville bygge banen fuldt finansieret, med
pabegyndelse i efteraret 2026

BADMINTON UNGDOM
Vores ungdomsafdeling er delt i 2 underafdelinger.

Ungdomsafdelingen fra 5-12 ar:
Som treener 1 gange om ugen

Ungdomafdelingen fra 13 — 18 ar:
Som treener 1 gange om ugen

BADMINTON SENIOR/OLDBOYS/VETERAN
Alle seniorhold treener 2 gange om ugen

FZALLES TORSDAG
Vores nye tiltag i klubben, der giver eldre mulighed for gennem motion at vaere del af et
faellesskab, er en stor succes med 34 deltagere

RAMMERNE OMKRING MOSETOFTEN 35 (KLUBHUS OG BANER)

Med det stigende medlemstal er Ejby IF68 udfordret pa plads, dette veere sig omkleedningsrum,
materialeopbevaringsmuligheder, cykelparkering, parkeringsmuligheder samt baner.

Huset og udendgrsarealer fremstar slidt og utidssvarende. Klubben har dog selv istandsat 1
omklaedningsrum samt selve klubhuset.

Den egenfinansieret lille kunststofbane er ligeledes nedslidt og deekker ikke laengere behovet for
vintertraningsmuligheder.

Ejby IF68 prgver sa vidt muligt at opretholde et miljg der skaber gode rammer for alle medlemmer,
dette bla. gennem en oprydning/reparation dag udfgrt af de mange frivillige kraefter i klubben.

Klubhuset fik en omgang oprydning og renovering i 2025, der blev frisket op i klublokalet. Dette
arbejde blev udfgrt af frivillige forzeldre og traenere — sa stor tak til dem der brugte en dag i
weekend pa at g@re vores lokaler tidssvarende.

Vi gentager succesen igen i ar i marts maned.
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For give lidt tilbage til vores frivillige blev der igen i ar afholdt en traener/leder fest, festen var en
stor succes, men desveaerre var mange forhindret i at deltage. Mon ikke vores fest arranggrer har
noget festligt i eermet til 2026

Claus Brandt
Ejby IF 1968
Formand
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GIC Atletik og Motion

Beretning
Ungdom

Medlemmer

Vi har haft tilgang af nye medlemmer, iszer i vores pigegruppe (11-12 ar), hvor vi nu har 6
piger, som mgder fast op til traening.

| den yngste gruppe har der vaeret lidt udskiftning med flere, der er kommet for at pregve.
Isaer Emil, Maren, Viggo og Eva har dog vaeret trofaste bade til traening og staevner.

| foraret havde vi ogsa en gruppe af de &ldre (14-16 ar) med 5-6 deltagere, som treenede
fast og deltog i flere staevner.

Traenere
e Tirsdag: Daniel, Frida og Sgren
e Torsdag: Karsten og Jens (primeert), samt Henrik som stangspringstraener enkelte
torsdage
e Sgndag (indendgrs): Jens har primaert staet for traningen

Derudover har Sgren haft nogle af de 12-arige piger samt Thomas (senior) med til
vintertraening i Malmg om onsdagen.

Staevner — egne og ude

Games forlgb rigtig godt. Vi havde cirka samme antal deltagere som tidligere ar, og blandt
andet deltog vores svenske venskabsklub med en stor gruppe. Vi skal dog veere
opmarksomme pa at skaffe nye startere i 2026.

Tages var som altid en stor succes, og alle runder blev afviklet uden problemer. Karsten
sgrgede for to rigtig gode afslutninger — bade i juni og september.

Born og unge har deltaget i en raekke staevner, blandt andet med stor succes ved
holdkampen i Lyngby, hvor alle havde en hyggelig dag.
Ved senior-DM havde vi Thomas med pa 200 meter.

Samarbejde og mgder

Samarbejdet med kommunen fungerer rimeligt godt. Det er fortsat en stor fordel, at det er
Thomas, vi koordinerer med.



Jan har deltaget i de fleste GSI-mgder.
Jan deltog ogsa i DAF’s arsmgde. Der skete ikke det store, hvilket nok er meget godt efter
de seneste ars mange udskiftninger i bestyrelsen.

Uddannelse

e Jens og Karsten har vaeret pa bgrnetraenerkursus hos DGI.
e Sgren har gennemfgrt DAF’'s ungdomstraenerkursus.

Skolesamarbejde

Samarbejdet med blandt andet Vestervangskolen og Nordvangskolen fortsaetter — bade
indendgrs og i foraret pa stadion.
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GIC Basketball

Arsberetning — Glostrup Basketball
Aflagt af for person Mehmet Meric
Indledning

Kzere medlemmer, foraeldre, treenere, frivillige og samarbejdspartnere,

Endnu et ar er gaet i Glostrup Basketball — og det har veeret et ar med udvikling, synlighed og
positiv vaekst.

Forst og fremmest vil jeg sige tak. Tak til alle traenere, frivillige, bestyrelsesmedlemmer, foraeldre
og spillere. Uden jer —ingen klub. Det er feellesskabet og engagementet, der driver Glostrup
Basketball frem.

En klub i udvikling

Det seneste ar er vi lykkedes med at etablere og fastholde en bred vifte af hold:

¢ Familie Basket (2—6 ar)
e U7

¢ U9 Mix

e U1l Drenge og Piger
e U13 Drenge og Piger
e U15 Drenge

e U17-U19

¢ Oldboys

* Motionsbasket

¢ Damebasket

* Basket for kvinder

¢ Fitness Basket Moms

Vores bgrnehold er rigtig godt repraesenteret. Vi skal dog fortsat styrke U13- og U15-argangene.
Der planlaegges klubforlgb, og vi har netop haft Jr. NBA-forlgb for 5. klasserne som led i
rekrutteringen.

Aktiv og synlig i lokalsamfundet
Vi har deltaget i kommunens kulturfest, Sankt Hans, street fest, afholdt sommerfest, julefest og
fastelavn.

Derudover har vi deltaget i flere staevner — blandt andet Arhus-staevnet, Hgrsholm Cup, BMS Herlev
Cup og Amager Cup, hvor vores U11-hold vandt Amager Cup.

Vi har ogsa igangsat morgentraening — et initiativ startet af frivillig treener Kasper — som viser, at vi
udvikler os og taenker nyt. Det er et tilbud til dem der vil Basketball noget mere, og indtil videre der

positiv tilgang til det. Vi vil som klub gerne mere og arbejde pa at fa basket linie eller evt. valgfag pa
skolerne.

Positiv medlemsudvikling
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Inden sommeren 2025 mistede vi ca. 30 medlemmer grundet efterskoleophold eller klubskifte.
Efterfglgende har vi faet over 70 nye medlemmer ind, hvilket betyder, at klubben samlet set er i
vaekst.

Vi arbejder aktivt med fastholdelse gennem sociale arrangementer og staerkere feellesskaber.
Rekruttering sker Ipbende gennem skolebasketforlgb, SFO-samarbejder og klubtilbud.

Vi er flere timer i hallen, der er flere treeninger grundet flere hold + mange flere medlemmer. Super
positivt.

Anerkendelse og priser
Vi har vundet Initiativet til Familier samt Arets Ildsjeel hos DGI — Louise.

Det er en anerkendelse af det store arbejde, der laegges i klubben.

Traenerudvikling
Vi har haft 11 traenere pa traenerkursus i ar. Det er en vigtig investering i kvalitet og udvikling.
Denne linje fortsaetter vi.

Udfordringer

Vi venter fortsat pa enkelte ansggninger og har brug for flere haender.

| den kommende periode gnsker vi at uddelegere flere opgaver, skabe tydeligere roller i
bestyrelsen og etablere udvalg — eksempelvis aktivitetsudvalg og sponsorudvalg.

Fremtiden
Glostrup Basketball er i positiv udvikling og pa vej til at blive en stabil, voksende klub.

Fokus fremadrettet:

¢ Fastholdelse af medlemmer
o Styrkelse af U13 og U15

¢ Flere sociale arrangementer
e Fortsat traenerudvikling

¢ Tydeligere organisering

Vi vil vaere en klub med bade ambition og feellesskab — hvor bgrn kan starte i Familie Basket og
fortsaette hele vejen op.

Afslutning
Alt i alt ser det meget positivt ud. Vi er lykkedes med rigtig mange ting i ar — og det er resultatet af
faelles indsats.

Tak til alle jer, der bidrager — pa og uden for banen.

Lad os fortseette udviklingen sammen.
Tak for ordet.
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GIC Volleyball

Referat af generalforsamling 26. marts 2026

Simon @ksnebjerg bed som formand velkommen til generalforsamlingen.

Ad1

Anders Honoré blev valgt til dirigent. Han konstaterede, at generalforsamlingen var rettidigt varslet
og dermed lovlig.

Jacob Fischer blev valgt som stemmetzeller.

Ad 2
Formanden fremlagde beretning, se bilag 1 . Generalforsamlingen vedtog efterfglgende
beretningen.

Ad3
Bestyrelsen fremlagde forslag til vedtaegtsaendringer.

§ 2, stk. 2: tilfgjelse til sidst: Foreningens formal — andres til "klubben varetager disse interesser
pa et almennyttigt grundlag.

§ 3: GIC slettes, DGl tilfgjes.
§ 4, stk. 1: tilfgjelse efter ... kan alle optages ", der tilslutter sig klubbens formal*"

§ 5: Udelukkelse og eksklusion

Stk. 1

Et medlem kan udelukkes midlertidigt for en periode op til seks maneder eller kan ekskluderes,
safremt vedkommende handler til skade for klubben, eller hvis vedkommende ikke opfylder sine
medlemsforpligtelser. Eksklusion indebaerer, at medlemskabet ophgrer i klubben. Udelukkelse eller
eksklusion geelder fra alle klubbens aktiviteter og fra det tidspunkt, hvor sanktionen meddeles.

Stk. 2.

| sager om midlertidig udelukkelse og eksklusion har medlemmet krav pa at blive hgrt, inden
bestyrelsen traeffer sin afggrelse. | sager om eksklusion har medlemmet desuden krav p3, at
bestyrelsens afggrelse prgves pa ferstkommende generalforsamling, og sagen saettes pa
dagsordenen som et serligt punkt. Safremt den ekskluderede gnsker at bruge denne mulighed,
skal anmodning herom fremsaettes til bestyrelsen inden fire uger efter, at eksklusionen er meddelt.
Bestyrelsens afggrelse om eksklusion geelder, selvom den er kraevet indbragt for
afdelingsgeneralforsamlingen, medmindre bestyrelsen bestemmer andet.

Stk. 3.
Generalforsamlingen kan godkende bestyrelsens beslutning om eksklusion med samme majoritet

som ved a&ndring af vedtaegterne.

Stk. 4.
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Safremt et ekskluderet medlem senere anmoder om optagelse i klubben, afggr bestyrelsen
spgrgsmalet.

Stk. 5.
Bestemmelserne i stk. 1-4 finder tilsvarende anvendelse pa af bestyrelsen.

§ 5 eendres til § 6.
Der tilfgjes til sidst i stk. 1 "f.eks. opslag i klubbens faciliteter og pa klubbens hjemmeside eller ved
opslag og meddelelse pa Facebook eller ved meddelelse pa hjemmeside og e-mail til alle

medlemmer med kendt e-mailadresse."

Der tilfgjes forst i stk. 2 " Indkaldelsen skal indeholde tid og sted og forelgbig dagsorden, samt
oplysning om, at" ...forslag, der gnskes ...

Der tilfgjes sidst i stk. 2 " Bestyrelsen kan selv fremseette forslag".

Der tilfgjes nyt afsnit i stk. 2 " Endelig dagsorden udsendes senest en uge fgr generalforsamlingen
pa samme made som indkaldelsen, og den endelige dagsorden skal indeholde oplysning om de
forslag, som skal behandles, de valg, der skal foretages, og regnskab og andre bilag til dagsordenen

skal medfglge".

Der tilfgjes nyt afsnit i stk. 4 " En lovlig indkaldt generalforsamling er beslutningsdygtig uanset
antallet af fremmgdte."

| stk. 5 tilfgjes fgrst i punkt 2 " Fremlaeggelse af".
| stk. 5 tilfgjes f@grst i punkt 4 " Fremlaeggelse og godkendelse af"
| stk. 5 rykkes punkt 9 op som punkt 6, og punkt 6, 7 og 8 rykker et punkt ned.

Der tilfgjes "Stk. 8. Bestyrelsen sg@rger for, at der tages referat af generalforsamlingens
beslutninger. Referatet godkendes og underskrives af bestyrelsen."

§ 6 endrestil § 7.
§ 7 @endres til § 8.
§ 8 ®endres til § 9.
| § 9, stk. 1 slettes " For tiden er pengene anbragt j Arbejdernes Landsbank, 5326-0392624"

| § 10 tilfgjes "Stk. 4 Bestyrelsen kan meddele et udvalg eller en person fuldmagt til at foretage
dispositioner pa vegne af klubben.

Stk. 5
Der pahviler ikke klubbens medlemmer nogen personlig haftelse for de forpligtelser, der pahviler
klubben. Bestyrelsesmedlemmer hafter heller ikke for disse forpligtelser."
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| § 12 tilfgjes " Stk. 2. Reglerne om indkaldelsesmade og generalforsamlingens gennemfgrelse
gaelder i gvrigt pa samme vilkar som for ordinaer generalforsamling."

| § 1 3 stk. 1 slettes "foreningen til GIC's hovedafdeling" og der tilfgjes "klubben, til et godggrende
formal."

§ 13 afsluttes med " den ekstraordinzere generalforsamling den 19. august 1992 samt ordinzere
generalforsamling 26. marts 2026."

Vedteegtsaendringerne blev enstemmigt vedtaget.

Ad 4

Regnskabet blev fremlagt med kassererens kommentarer til, at klubben har faet mere ind i
kontingenter end forventet. Vi har modtaget bdde medlemstilskud og materialetilskud (bl.a. til kgb
af elastikker). Pa udgiftssiden skal szerligt bemaerkes udgifter i forbindelse med
overnatningsstaevner i Odense, lkast og Lund for ungdom.

Der blev stillet spgrgsmal til en indtaegt pa 61.000 kr. Det drejer sig om en indtaegt, som er
egenbetaling for stavner, som er samtidig er modregnet i udgiften til staevnerne (deltagelse,
forplejning og dele af udgift til bussen). Resten daekker klubben.

Regnskabet blev enstemmigt vedtaget.

Budgettet laegger sig op ad aret regnskab. Bestyrelsen har besluttet fremover kun at betale tilskud
til dem, der skal pa talentcenter og ikke til volleyskolen.

Det forventes, at tilskuddet fra kommunen stiger, mens materialetilskuddet forventes lidt mindre
Budgettet blev herefter enstemmigt vedtaget.

Kontingentet blev foreslaet usendret, hvilket blev enstemmigt vedtaget.

Rykkergebyret blev ligeledes foreslaet uaendret, hvilket blev enstemmigt vedtaget.

Ad 6

For sa vidt angar handlingsplanen, blev der henvist til formandens beretning. Bestyrelsen skal i den
kommende tid diskutere, hvad vi vil med klubben. Der planlaegges to fysiske mgder, mens resten
foregar online. Handleplanen blev enstemmigt vedtaget.

Ad7

Valg af bestyrelsen:

Line @ksnebjerg Oehlenschlaeger — kasserer modtog genvalg. Enstemmigt valgt.

Lars Blering — naestformand modtog genvalg. Enstemmigt valgt.

Claus Mgller Andersen — har ikke ytret gnske om genvalg. Jacob Fisher blev enstemmigt valgt.

Tanja Blemmer Schultz — suppleant modtog genvalg. Enstemmigt valgt,
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Ungdomsmedlem — Mads Naesby Fischer — enstemmigt valgt.

Revisorer: Christian Lundstrgm og Mads Kjeergaard modtog genvalg. Enstemmigt valgt.

Ad 8
Der var ikke modtaget nogen forslag.

Ad9

Nedsattelse af udvalg udsaettes, indtil bestyrelsen har lagt en strategi, jf. handleplanen.

Ad 10

Der var intet til punktet eventuelt.

Dirigenten takkede for god ro og orden.
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Bilag 1

Glostrup IC Volley
Formandens beretning for 2025

Det har vaeret en sason med mange nye udfordringer, da vores medlemstal fortsaetter med at
vokse.

Senior

Damerne bestar nu af 10 spillere til traening. Holdet rykkede i sidste saeson op i Danmarksserien,
hvor det allerede i den fgrste saeson for nuveerende ligger pa en 3. plads.

2.ungdomsspillere er blevet tilbudt at treene med 2 gange om ugen. De har begge taget imod
tilbuddet. De er ogsa begyndt at spille kampe for damerne.

Vores herrer som i sidste saeson bestod af 8 spillere, har oplevet en stor vaekst og vi forventer, at vi
i naeste saeson har 2 herrehold. Herrerne spiller i serie 2. Malet er fortsat at blive i reekken, mens
Dan Phan og Erik Pilverdier arbejder pa at bygge holdet op igen.

Klubbens mixhold bestar af spillere fra klubbens herre- og damehold. Det forventes, at vi
nedlaegger holdet i seesonen 2026-2027, da det fortsat er en stor udfordring at skaffe damespillere
nok til kampe.

Vores motionshold er fortsat klubbens stgrste seniorhold. Vi har tidligere mattet lukke for
tilgangen pa holdet, men der er igen et par pladser pa holdet. Erik stod for traeningen og har stille
og roligt faet haavet niveauet pa holdet. Da Erik nu traener herreholdet, er Kianous fra
motionsholdet tradt til og star nu for treeningen. | Ipbet af efteraret, har vi arbejdet pa at finde en
traeningstid til motionsholdet pga. vores voksende ungdomsafdeling. Efter at have afprgvet
forskellige Igsninger, er der nu fundet et kompromis, som ggr at vi har faet plads til vores
ungdomshold og seniorholdene.

Ungdom

For at fortseette udviklingen i vores ungdomsafdeling arbejder vi fortsat pa at skaffe flere
medlemmer til vores ungdomshold. Det ma vi sige er lykkedes over al forventning i denne saeson.

Vores kidshold blev til DUI 5 hen over sommeren. Holdet har haft stor fremgang og bestar nu af 1 8
spillere. Da bade Fiona og Jacob matte stoppe som traenere grundet arbejdspres, har Simon
overtaget tjansen. Vi arbejder pa at finde en hjelpetraener, sa vi kan tilbyde en endnu bedre
traening. Vi arbejder pa at fa spillerne ud til flere steevner for at hgjne deres tekniske niveau
hurtigere.

Vores midterste Teen-piger (DUI 7) har oplevet en stabil tilgang og holdet bestar nu af 1 6 spillere.

Her har vi mattet lukke for tilgangen til holdet. Vi vil dog efter sommerferien abne for tilgangen
igen, da 6 af spillerne skal pa efterskole.
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Vores Teen-drenge (HU) har oplever fortsat tilgang. Holdet far nu spillere fra andre klubber, da
vores arbejde begynder at give resultater. De yngste spillere (HUI 5) har lige kvalificeret sig til
Danmarksmesterskaberne. Det er fgrste gang i klubbens historie, at vi har et hold med. Dan og
Jacob star for traeningen, og har gennem det sidste ar haevet niveauet pa holdet. Flere af de ldste
spillere treener ogsa med herrerne, og 4 af drengene spiller ogsa kampe for herreholdet.

Hos de ldste Teen-piger (DU20) har vi haft et stabilt antal. De er nu 12 spillere. Holdet udvikler sig
fint og spiller pa det midterste niveau til GP-staevnerne. En af spillerne traener nu ogsa fast med
damerne. Det er habet, at vi kan fastholde spillerne, sa vi kan fa 2 damehold i klubben.

Den store tilgang hos Teen-holdene, gav os pladsproblemer, da vi havde op til 60 spillere fordelt pa
2/3 af hallen. For at forbedre traeningen, sggte vi og fik tildelt fast haltid fra kl. 17.00 bade tirsdag
og torsdag. Vores HU starter traeningen kl. 17.00 og vores DUI 5 kl. 17.30 begge dage. Sa vi har
arbejdet pa at finde treeningstider pa andre ugedage eller tidligere, alt efter hvad der er muligt. Vi
kommer dog fortsat til at se pa traningstider, hvis vi fortsat skal vokse. Det bliver en af opgaverne
som bestyrelsen skal se pa.

Et af vores mal er at skaffe nye traenere fra vores ungdomsafdeling. Derfor har bestyrelsen valgt at
afsaette ekstra ressourcer til aflgnning af ungdomsholdenes treenere, sa holdene har mere end en
traener tilknyttet. Alle traenere bliver normalt tilbudt mindst et kursus om aret, sa de kan
dygtiggere sig. Vores ungdomsansvarlig er i teet kontakt med ungdomstraenerne vedrgrende deres
rolle som traener (f.eks. ansvar, treening, kommunikation, kurser, kampe og staevner).

Vi havde kun et hold (DUI 7) med til overnatningsstavner ved Scandinavian Masters 2025 i Odense.
Staevnet oplevede stor succes og efter kun 10 dage matte de lukke for tilmeld ingen grundet 120
tilmeldte hold. Derfor valgte vi at prgve andre staevner. Vi var i Ikast med vores DUI 7, DU20 og HUI
7 i september og i november prgvede vi vores fgrste ungdomsstaevne i udlandet. Vi var i Lund med
DUI 7sm, DU20 og HU17 og HUI 5.

| 2026 var der igen udfordringer med Scandinavian Master. De oplevede endnu stgrre tilslutning og
matte lukke for tilmeldingen samme dag som de havde abnet for den. Vi kunne kun fa 2 hold med,
selv om vi kunne stille 4.

| forbindelse med deltagelse ved ungdomsstaevner, yder klubben tilskud til transport og deekker
traenernes udgifter, sa deltagerbetalingen kan holdes pa et rimeligt niveau.

Datoer for kommende ungdomsstaevner vil blive meldt ud inden sommerferien til de respektive
hold, sa de kan reservere dagene.

| forbindelse med Dansk Volley's Volleyskole har vi indtil nu daekket udgiften til deltagerbetating,
Men da forbundet har sat prisen op, og antallet af deltagere fra klubben er steget vaesentligt, har
bestyrelsen besluttet, at deltagere fremover skal afholde udgiften selv. Bestyrelsen ville hellere
bruge pengene pa ungdomsstaevner med overnatning.

Sommertraening

| Igbet af sommeren arrangerede vi treening pa vores beachbaner. Vi har i samarbejde med Gl faet
genetableret beachbanerne i Hvissinge. Banerne tranger igen til en meget kaerlig hand, da Gl ikke
skiftede dugen under sandet i forbindelse med renoveringen. Desuden var stolperne ikke blevet
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stgbt ordentlig ned, sa stolperne vaeltede. Det ville ellers gg@re det muligt for os at tilbyde
sommertraening i 2026 for de medlemmer, som gnsker det. Malet var at vi til sommeren 2026
kunne tilbyde beachvolley som sommeraktivitet for de unge i Glostrup. Desvaerre turde vi ikke ggre
det i ar, da banerne ikke er klar til sommer, grundet alt for meget ukrudt. En opgave, som vi ikke
kan klare alene.

Materialer

Gennem de senere ar har klubben skaffet en del materialer til at forbedre traningen. Dette er sket
via ansggninger til materialekontoen i Glostrup Kommune. Hvis | savner noget eller har gode ideer
til at forbedre vores treeningsmuligheder, sa kontakt endelig bestyrelsen. Vi skaffet mere udstyr,
som vi skal bruge til at forbedre spillernes fysik, sa de blandt andet kan springe hgjere.

Sponsorer

Klubben har ikke haft held med at skaffe sponsorer i denne saeson. Vi haber dog at vores
medlemmer vil hjeelpe klubben med at skaffe en sponsor.

PR
Vi har gennem saesonen brugt "Motivu" til at koordinere prgvetraening. Det har fungeret og vi har
ca. 70 til prgvetraening i Igbet af aret. En fremgang pa 20 tilmeldte.

Desuden bruger vi facebook og instagram (efter gnske fra vores ungdom) til at sprede den gode
historie. Det har givet lidt flere medlemmer i klubben. Vi naermer os medlem nr. 1 1 5, hvilket vi
aldrig har vaeret i hele klubbens historie!

| Ipbet af aret

Vi henvender os ofte til Stadion vedrgrende de fejl og mangler der er i hallen. Vi oplever ogsa
problemer med unge, der lister ind i hallen, for at bruge den som varmestue.

Vi veeret i kontakt med Stadion vedrgrende det meget beskidte gulv i hallen. Vi fejer i perioder
hallen for at kunne gennemfgre en traening. Hvis der er andre ting som opleves som en udfordring,
sa kontakt endelig bestyrelsen.

Vi har enkelte poster vi gerne skal have besat. Bestyrelsen arbejder pa at finde personer til
posterne. Jeg haber meget at flere vil byde ind for at hjeelpe med bestyrelsesarbejdet i klubben.

Slutteligt vil jeg gerne takke den samlede bestyrelse samt klubbens traenere og alle de medlemmer
og forzeldre, der har hjulpet til i Igbet af aret, for en god saeson og et godt samarbejde. Det er altid

rart - og ngdvendigt - med en hjaelpende hand.

Simon @ksnebjerg
Formand GIC Volleyball Klub
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Glostrup Badmintonklub

Glostrup Badminton Club
Beretning saeson 2025/26

1. Ungdom

Medlemstallet i ungdomsafdelingen er pa stort set samme niveau som sidste saeson (sidste saeson
var der 99 medlemmer under 25 — denne saeson 100). Pa landsplan har der de sidste 5 ar veeret
nedgadende tendens i antallet af medlemmer i badmintonklubber, sa vi er glade for at vi kan
fastholde det nuvaerende antal. Vi haber ogsa at kunne holde et niveau pa omkring de 100
medlemmer til naeste saeson.

Vi har i denne sason forsggt mindre justeringer i tiderne for traeningen men pa trods af dette er
der igen taet pa maksimal kapacitet pa de nuvaerende begynderhold i de ”populaere” tider

Vi har ligeledes i denne sason forsggt os med talenttreening for de bedste af vores spillere mandag
eftermiddag. Til disse traeninger har vi inviteret spillere fra andre klubber pd samme niveau for at
vores spillere kunne fa en afveksling i traeningen og nye modstandere ved kamptraening. Vi har haft
besgg af spillere fra Karlslunde Badmintonklub, Roskilde Badminton, Malgv Badmintonklub og
Vanlgse Badmintonklub. Vi haber at kunne oprette samme hold i ny saeson.

Samarbejde mellem cheftraeneren som blev ansat forrige ar og de andre traenere er meget fint. Ud
over cheftreeneren har vi pa nuvaerende tidspunkt 4 traeenere og 3 hjelpetranere tilknyttet
klubben.

3 spillere har deltaget pa hjelpetranerkursus. Vi vil i fremtiden forsgge at uddanne vores egne
trenere.

| ungdomsafdelingen laegger vi vaegt pa at fa grupperet spillere sammen og fa dem sendt samlet til
turneringer, da fallesskabet og sammenholdet er med til at styrke bgrnenes tilhgrsforhold til
klubben. Vi haber dette kan hjaelpe med til at fastholde bgrnene i klubben.

| seeson 2025-2026 har vi haft 7 hold som deltog i den landsdaekkende turnering for ungdomshold:
1 stk. U11 hold, 2 stk. U13 hold, 1 stk. U15 hold og 1 stk. U17/19 hold.

Det ene U13 hold kvalificerede sig med en 1. plads i deres pulje til bade Sjaellandsmesterskaberne
og Danmarksmesterskaberne og det andet U13 blev nr. 2 i deres pulje og var med til DM. Det ene
U13 hold fik sglv ved Sjeellandsmesterskaberne og endte pa en flot 4. plads ved
Danmarksmesterskaberne. Det andet U13 hold endte pa en plads som nr. 24 til
Danmarksmesterskabet som. Sjellandsmesterskabet blev afholdt i Veerlgse og
Danmarksmesterskabet i Grindsted.

Vi haber at kunne stille med minimum 6 ungdomshold for saeson 2026/2027.

Der arbejdes fortsat med at fa den sociale dimension til at fylde mere i klubben, sa vi fastholder
stadig spil Igrdag formiddage, hvor foraeldre og bgrn kan komme og spille sammen.

| juni afholdt vi Klubmesterskab med 47 tilmeldte og vi spillede ca. 110 kampe. Der var etableret en
Pickleball bane i hal 3. Der var fest og farver og der var spil mod traenerne som var udklaedt og
spillede med forskellige former for handicap. Det blev en keempe fest med masser af hygge og
socialt samveer.
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Klubmesterskabet var sponseret af Bauhaus og det gjorde det muligt at investere i 2 stk.
vandrepokaler som vi i fremtiden, hvert ar, kan uddele til Arets Spiller og Arets Hgjdespringer

De tidligere ture til Lalandia og Smasher-Cup pa Bornhold har ikke veeret gennemfgrt i ar. (dette
blev besluttet sidste ar)

Tur til Gulborgsund Cup blev til gengeeld gennemfgrt med stor succes — en turnering over 2 dage
med overnatning pa en skole. Det var en stor succes som vi vil gentage til naeste ar. 17 spillere
deltog fra GBC

Klubben deltager stadig i Vestegnssamarbejdet, som er et samarbejde stiftet af DGl med 5 andre
klubber fra nseromradet. | marts 2025 ar var GBC, i samarbejde med DGI og de andre klubber i
samarbejdet, arranggr og veert for en aben ungdomsturnering for aldersgruppen fra U9 til U17/19.
Turneringen blev afholdt d. 15/16. marts med 350 deltagere, heraf kom hele 46 deltagere fra GBC.
Der blev der spillet i alt 317 kampe over 2 dage i Glostrup og turneringen var en stor succes.

Desveerre har DGl vaeret ngdt til at aflyse turneringen som skulle vaere afholdt marts 2026.

| samarbejdet med traener bestraber klubben sig pa at lave en malrettet traening for de tre
grupperinger: Begyndere, Let gvede og @vede spillere og for at udfordre de gvede spillere,
arrangeres kampe med senior- spillere. Vi fastholder den nuvaerende struktur i treeningstiderne i ny
saeson for at forsgge at fa mere “samspil” hen over de enkelte alderstrin.

Vi gnsker endnu flere sociale arrangementer med hjelp fra foraeldre. Dette i hab om at inddrage
foreeldrene i det frivillige arbejde i klubben og dermed styrke tilhgrsforholdet til klubben.

Vi vil i fremtiden arbejde hardere pa at fastholde flere ungdomsspillere i klubben ved f. eks at
tilbyde dem at blive hjzlpetranere.

Til info er det lykkedes os at inddrage en ungdomsspiller pa 19 ar i foreningsarbejdet og han er her i
marts 2026 blevet medlem af bestyrelsen. Vi forsgger at skabe et USU (Ungdomsspillerudvalg) som
kan arbejde malrettet med at inddrage ungdomesspillere i det frivillige arbejde og fastholde og
engagere dem i klubben.

| den nye saeson vil vi forsgge at etablere en eller anden form for samarbejde med skolerne i
Glostrup for at udbrede kendskabet til badminton. Vi har en ide om at vi kunne sende traener fra
klubben ud til de enkelte skoler og “overtage” undervisningen i idraet.

2. Motionist og Senior

Vi har i denne saeson i alt 50 medlemmer pa senior/motionisthold mod 46 sidste saeson. For fgrste
gang en lille stigning i antal af medlemmer. Senior over 25 er steget med 6 og Motionist er faldet
med 2. Vivil i den nye sason have ekstra fokus pa dette og forsgge at skaffe flere medlemmer i
netop denne kategori.

| denne saeson forsggte vi os med at tilmelde et hold til Holdturnering i Serie 3. Kampe for et sadant
hold kraever 10 spillere: 6 herrer og 4 damer. Det viste det sig meget sveert at finde spillere fra
klubben som gnskede at deltage i disse kampe og det er ikke sandsynligt at vi opretter et sadant
hold igen.
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3. Formiddagsafdelingen

Der har som altid vaeret fuldt fart pa i afdelingen: og der afholdes hver maned arrangement med
tilhgrende smgrrebrgd. Der afholdes arrangementer og staevner med naboklubberne SB50, Greve
og Taastrup. Der er ogsa afholdt Juleafslutning og udflugt for medlemmer af Formiddagsafdelingen.

Der er igen manedlig kaffedag med intern turnering og efterfglgende hygge. Der er altid god
tilslutning ogsa fra de passive medlemmer.

Der er i gjeblikket 45 medlemmer i Formiddagsafdelingen (der var 47 medlemmer i sidste sason)

Vi haber at kunne bevare det nuvaerende antal medlemmer pa trods af meldinger om
nedadgdende medlemstal for naboklubberne.

4. Generelt

Vi arbejder stadig pa at involvere sa mange foraeldre som muligt i det frivillige arbejde omkring
klubben, men generelt er der ikke den store tilslutning til dette.

Med nye kraefter i bestyrelsen og flere spaendende tiltag og arrangementer haber vi pa en stgrre
interesse og et gget kendskab til klubben og derved flere medlemmer som kan sikre en fortsat
veekst og fremgang.

Vi havde ved arsskiftet 195 aktive medlemmer mod 192 sidste ar

Vi har i denne sason ikke modtaget belgb fra GSI til indkgb af materiel. Michael Andersen fra
klubben deltager i mgder og arrangementer med GSI.

Vi modtager gkonomisk aktivitetstilskud fra Glostrup Kommune til vores ungdomsspillere og
kursustilskud til traenere. Uden disse tilskud ville klubben ikke kunne eksistere pa nuvaerende
betingelser.

Vi har et godt samarbejde med Glostrup Idraetspark hvor vi altid kan fa gode rad og hjaelp og vi har
et rigtigt godt samarbejde med Glostrup Basketball om deling af faciliteterne og udstyr i hal 2 og
hal 3 pa Glostrup Stadion.

Glostrup Badminton, april 2026.
CVR 82396217
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Glostrup Bueskyttelaug

Formands beretning 2025-2026

29. Marts, Udendgrs saesonen er i gang. Banen skal lige have en gennemgang, der er lidt
hegn og skilte, der skal fornys.

26.April: Klubben afholder standerhejsning, 11 skytter stiller pa trods det kglige vejr.
3. Maj: Arcus Ligaen 1. Klubben deltager med 2 skytter.

17. Maj: Forarsklassikeren i Taastrup. Klubben stiller med 6 skytter. Lykke tager Bronze i
Barbue 50m Senior Dame. Per tager sglv 50m Master Herre.

24. Maj: Arcus Ligaen 2. Klubben deltager med 2 skytter.

3. Jun: Fgrste Faellesspisning, der er 10 deltagere

7. Jun: Arcus Ligaen 3. Klubben deltager med 3 skytter.

15. Jun: Regionsmesterskab i Vordingborg, klubben stiller med 1 skytte, Lykke tager s@lv.
28.Jun: DM ugen, Klubben stiller med 1 hold, i Senior Barbue, de far Bronze.

3.Jul: Nordisk ungdoms mesterskab. Klubben stiller med 1 skytte. Annika tager sglv i Junior
Compound

16-17 Aug: DM senior Udendgrs Klubben stiller med 5 skytter. Jepper tager sglv i Barbue

23-24 Aug: DM ungdom ude, klubben stiller med 2 skytter. Ella tager Bronze i Dame
Aspirant Recurve, Annika tager guld i Dame Junior Compound.

31.Aug. DM Master ude i Silkeborg.

Klubben stiller med 4 skytter. Lykke tager sglv i Barbue. Marianne tager guld i Compound.
Claus tager Bronze i Compound. Marianne og Claus tager sglv i mix hold, og Marianne, Per
og Claus for guld i Hold.

4. Sep: 3.omgang Feelles spisning, der deltog 11 personer.

7. Sep: Klubben deltager ved Naturens Dag. Super hyggeligt som altid, en masse bgrn ville
pr@ve, sa der var travlt fra start til slut.

20. Sep: Baldur’s Classic, Klubben deltager med 1 skytte.
20.sep Klubmesterskab ude, Hyggeligt staevne med spisning og fest bagefter. Vinderne

blev:
Dame Micro Recurve: Guld til Sophia Bremmer
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Dame Mini Recurve: Guld til Emma Andersson

Dame Aspirant Recurve: Guld til Ella Sgrensen, Sglv vil Lisbeth Madsen
Herre Master Recurve: Guld til Bent Overby

Junior Compound Guld Annica Marcussen, Sglv til Janus Pedersen

Senior Compound: Guld til Per Marcussen, Sglv til Marianne, Bronze til Pelle.
Barbue Senior: Guld til Lykke, Sglv til Nick

1.nov Halloween skydning, stor deltagelse men masser af uhygge, blinkende lys og
Rggmaskine, Det var mgrkt sa man kunne kun hgre folk hyggede dig. Der blev skudt efter
monstre med hundepropper monteret, sa det larmede ndr man ramte rigtigt.

8.nov. ldraetshaedringring - 7 skytter skulle hzedres,
Annika,Clara, Lykke, Marianne, Sofie, Per, Claus
Vi hyldede ogsa vores ledere:
Vera, Bo, Bent og Jeppe

6.dec Juleskydning med skydning pa nisser, juleknas og hygge, der blev som traditionen
skudt pa de gamle handlavede nisser, skudt kuvert skydning, og balloner skulle der ogsa
skydes efter.

20.dec. Juleafslutning med hjemmelavede ableskiver, sodavand og glggg. Standard
traening blev stoppet lidt fgr, sa der var tid til at indtage store maengder ableskiver og
sodavand. Herefter blev der gnsket God jul og godt nytar.

2026
3.Jan - Nytarspokalen - 18M Staevne
11.Feb.- Flles arrangement med Garderen. En hyggelig aften med masser af sjov og spas.
Vindere blev: Vera - 3. plads underviser
???? - 3.plads som riffelskytte
Janus 2.Plads som riffelskytte, og 1.plads som underviser
Claus 1. Plads som riffelskytte, og 2.plads som underviser

14.Feb - Fastelavnsskydning - Der blev skudt Katten af Tgnden,
Vindere blev:

28.Feb Indendgrs Senior DM
Lykke tager Bronze i Senior Dame Barbue.

7.Marts Indendgrs Ungdom DM
15.Marts Indendgrs Master DM
21.Marts Klubmesterskab

26.Marts generalforsamling. 2026
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Glostrup Cricket Klub
Beretning — Glostrup Cricket Club — 24-03-2026

Velkomst

Sa star vi her igen — et naturligt tidspunkt til bade at se tilbage pa aret, der er gaet, og rette blikket
mod det, der allerede er godt i gang.

F@rst og fremmest ma det siges, at det forgangne ar har vaeret et rigtig godt ar for Glostrup Cricket
Club. Et ar fyldt med liv, gleede og masser af cricket. Som fgrstegangsformand har det vaeret en stor
forngjelse at opleve det engagement, der er i klubben — at se sa mange medlemmer mgde op og
bidrage til den aktivitet og energi, der har praeget Solvangsparken gennem hele seesonen.

Samtidig er det vigtigt at vaere eerlig: Selvom saesonen har vaeret god, har der ogsa veaeret
udfordringer. Udfordringer som bestyrelsen fortsat arbejder malrettet med, og som vi kun kan Igse
i faellesskab som klub.

Et af arets store hgjdepunkter var, da vi i 2025 var veerter for T20-finalerne. Det var et
arrangement, vi med rette kan vaere stolte af, og som vi modtog stor ros for. Men det blev ogsa
tydeligt, at hvis vi fremover skal kunne Igfte stgrre arrangementer i samarbejde med DCF, kraever
det flere frivillige kraefter. Det er ikke holdbart, at vi skal keempe sa hardt for at fa hjaelp — og her
har vi som klub et falles ansvar for at Igfte opgaven.

Dette var blandt andet ogsa en af arsagerne til at, klubben har valgt at at takke nej til at veere
veerter til dette ars T20 turnering, som vil finde sted i DK. Udover denne problemstilling, sa fik vi
heller ikke den support vi havde brug for fra kommunens side og matte endelig traeffe en
beslutning om at vi ikke ville deltage i "konkurrencen” om at veere vaerter til dette event.

En stor tak til kgkkenet for deres indsats igennem saesonen. Der har ikke vaeret sa meget aktivitet
igennem aret, men de har altid staet til radighed ved szerlige arrangementer og staet klar til at
hjzelpe til.

Klubben har | 2025 prgvet at fremme nogle af vores udviklings planer til kommunen, hvilket vi
stadig afventer svar pa fra kommunen. Disse udviklings planer omhandler:
- Ekstra kastenet + stgrmforsyning
- Opgradering af klubhus
- Sikkerhedsnet ved legepladsen
- Stakit delvist rundt om banen
- Indendgrs net i en af hallerne hvor vi kan bruge hard bold.
o Hertil har Borgmesteren bedt om et mgde skal seettes op enten d. 16. eller 17.
april.
- Elektronisk tavle
o Her har vifaet 40.000,- DKK fra Materiale tilskud (GSI) og der vil blive kigget pa kab
af ny tavle.
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Derudover har klubben ikke haft succes med Skole OL, som DCF ligger meget vaegt pa, men i 2026
vil vi have fokus pa at gennemfgre disse arrangementer, sa vi leverer pa denne front ogsa og
samtidig far promoveret Glostup Cricket Club i kommunen og isaer far promoveret Cricket.

Klubben har ogsa vaeret med i et Pilotprojekt sammen med AB, KB og Svanholm. Projektet
omhandler hvordan man som klub far rekruteret flere ungdomsspillere, men mest af alt, hvordan
fast holder man disse spillere.

Hertil kraever det at man i fgrste omgang har en bestyrelse, som har fokus pa denne afdeling og
traenere til at kunne supportere disse unge mennesker og deres udvikling, hvor til klubben i ar har
valgt at investere i en fuldtids treener.

Ungdommen:

=

Indendg@rssaeson (DM 2025)

Aret startede med deltagelse i indendgrs DM i AB i marts 2025, hvor bade U13 og U15 var
kvalificeret.

Resultaterne levede desvaerre ikke op til forventningerne, da vi tabte alle kampe og dermed ikke
opnaede medaljer. Det gav dog veerdifuld erfaring og motivation frem mod udendgrssasonen.

Udendgrssaeson 2025

| udendgrssasonen stillede klubben hold i alle ungdomsraekker:

e Piger
e Ull
e Uil3

e U15 (i samarbejde med Albertslund)
e U18 (i samarbejde med Albertslund)

J Nye turneringsformater

2025 bgd pa flere aendringer fra Dansk Cricket Forbund:
e T20-formatiU15
e 250versiUl3

30 oversiUl5

35 overs i U18 (med 11 spillere)

Derudover blev:
e Ungdomskampe prioriteret i weekenderne — et meget positivt tiltag
e Dommere indfgrt i U15 og U18 (forsggsordning) — ogsa et godt initiativ
Dog oplevede vi flere aflysninger af dommere, da de ofte blev prioriteret til seniorraekker.
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U Landsholdsreprasentation

Klubben var flot repraesenteret pa landsholdsniveau:
e 3 spillere pa U15/U18 landshold
o Hamza, Yassin, Ismail
e 2 spillere deltog i turnering i Holland
o Hamza, Yousuf
e 1 spiller deltog i EM i Skotland, hvor Danmark opnaede en flot 4. plads
o Yousuf
Ved arets afslutning havde vi:
e 5 spillere pa U13 landshold
o Ismail, Ali, Ibrahim, Ibrahim, Usayd
e 3 spillere pa U15 landshold
o Hamza, Yasin, Ismail
e 3 spillere pd U17 landshold
o Hamza, Yasin Yahya

Dette er en meget positiv udvikling og et steerkt bevis pa kvaliteten i vores ungdomsarbejde.

£3 DM-resultater (udendgrs 2025)

Alle vores hold kvalificerede sig til DM-slutspil:
w

«  U18 (kombi-hold) > @ 3. plads
" 4

e U15 (kombi-hold) > @ 3. plads (efter en spaendende kamp)
e U13 - Tabte semifinalen og bronzekampen

Samlet set meget tilfredsstillende resultater og tydelig fremgang.

—
“* Klubaktiviteter & fzellesskab

Ved Senior DM T20 pa Solvangsparken bidrog ungdomsafdelingen aktivt:

e Hjeelp til afvikling

e Salg af is - skabte ekstra indtaegter

o Afholdelse af bgrneaktiviteter og konkurrencer
Der var ogsa planlagt kagesalg fra kvindeafdelingen, som dog kun blev gennemfgrt i begraenset
omfang.

* Afslutning & sociale aktiviteter

Saesonen blev afsluttet med:



o  Afslutningsfest
e Karing af arets spillere
e Bowlingtur for ungdomsspillere — et nyt og meget vellykket initiativ

@ Talentudvikling

e 3 spillere deltager i DCF Next Generation (Hamza,
e Individuel 1:1 traening med traenere som Keith og Frederik

Dette styrker klubbens position som talentudviklende miljg.

/\/ Medlemsvaekst & udfordringer

Ungdomsafdelingen oplever fortsat god veekst, hvilket er meget positivt.
Dog medfg@rer det ogsa udfordringer:

¢ Manglende haltider

e Deling af faciliteter med kvindeafdelingen

e Begraenset kapacitet til optimal traening

Der arbejdes pa dialog med kommunen, herunder et muligt mgde med borgmesteren, med henblik

pa bedre faciliteter og flere haltider.

'. L
’g Perspektiver for 2026

| 2026 har klubben tilmeldt fglgende hold:

e Ull
o U1l3
e Ul5
o Ul6
e U18

Den stgrste milepzel er, at alle hold nu stilles uden samarbejde med andre klubber — et staerkt tegn

pa en sund og baeredygtig udvikling i ungdomsafdelingen.

£3 DM-resultater (Indendgrs 2026)

e U13-Guld
e U15-Bronze
e U18-Sglv
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£1 DCF’s arets lederpris

Kamran Ahmed

J Afsluttende bemaerkning

2025 har veeret et ar med tydelig sportslig fremgang, staerk talentudvikling og @get aktivitet i
ungdomsafdelingen. Samtidig star klubben over for vigtige strukturelle udfordringer, som kraever
fokus fremadrettet.

Med den nuvaerende udvikling er Glostrup Cricket Club godt positioneret til fortsat at veere en af de
ferende klubber inden for ungdomscricket i Danmark

Kvinderne

Udendgrssaeson 2025
Saesonen var blevet udvidet med 2 ekstra hold i 2025 Nemlig Arhus og Esbjerg.

Kvinderne havde en ganske god saeson hvor de endte med en 2. plads i Kvinderakken hvor
f@rstepladsen blev vundet suverazent af Fredericia.

U Landsholdsreprasentation

Nordisk cup
- Line
- Kiaya
- Farhat
- Nita

Tur til Oman
- Line
- Kiaya
- Camilla

DCF — Arets Kvinde spiller
- Nita
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/\/ Medlemsvaekst & udfordringer

Hos kvinderne har der vaeret en del udfordringer, som desvaerre havde skabt lidt r@re og stgrre
utilfredshed og efterlader os desvaerre lidt i en udfordret 2026 saeson, hvor vi har mistet enkelte
spillere til andre klubber samt nogle af pigerne.

Dette har Bestyrelsen taget op og samtidig rakt ud til kvinderne, for at arbejde pa at fa en
repraesentant fra kvinderne til at vaere deres talergr til klubben. Dette har veeret en rigtig svaer
opgave at Igbe med, da kvinderne rigtig gerne vil have noget at sige, men har ikke tid til at deltage.
Heldigvis har bestyrelsen lykkedes at arbejde med Roshni (anfgrer) og Mary, som er utrolig
passioneret omkring at fa kvindeholdet til at vokse og samtidig ogsa se hvad de kan ggre for

klubben.

Der er mgde d. 31/1 hvor kvinderne samt Formand og traener deltager, sa vi i feellesskab kan
hjeelpe med at fa vores kvindehold og mindst pigehold til at vokse igen.

Kvinder deltager igen i ar i Kvinderaekken og i ar er der kommet yderligere 3 hold med i raekken,
som er Svanholm, Horsens og Fredensborg.

Oldboys

1 Uddendgrs 2025

Oldboys holdet vandt suverzaent raekken sidste ar med 11 sejre ud af 11 kampe. | praestation i aller
hgjeste klasse.

Oldboys var lidt nervgse inden sasonstart, om man overhovedet ville kunne stille med et hold i
2025, men der var heldigvis en masse +40 senior spillere, som kunne bidrage til til holdet og vaere
med til at fgre drengene til 1. pladsen.

Oldboys holdet sgrger for at holde liv i det sociale og dette kan resten af klubben godt lzre af, for

det ser yderst hyggeligt ud med grill og smil efter kampene og skaber meget liv i parken, nar |
spiller.

‘. L )
‘57 Perspektiver for 2026

| 2026 stiller drengene op igen og vi forventer endnu en staerk sason fra drengene.
Senior

3. hold

49



£ Uddendgrs 2025
2. plads i Division 4 gst B
1. plads i T20 Serie 6 @st (Rykker op)

2. hold

£ Uddendgrs 2025
1. Plads i 2. Division
3. Plads i T20 Serie @st

1. hold

£ Uddendgrs 2025

5. plads i Elitedivision

1. Plads i Nedryknings puljen
3. Plads i T20 Finalerne

U Landsholdsrepraesentation
- Shakeel Zeb
- Sebastian Heath

- Dinesh

- Mudasar

/\/ Medlemsveaekst & udfordringer

Der er stor tilgang af senior spillere til klubben og henover vinteren uden at at promovere senior
traeninger, er der kommet 9-10 nye spillere, som ogsa g@r at vi i 2026 stiller med 4 senior hold.

Perspektiver for 2026

Nar vi ser frem mod 2026, er der heldigvis meget at vaere optimistisk omkring.

Vi kan med stor glaede byde velkommen til Bronwell Williams som klubbens nye hovedtraener.

Bronwell kommer fra Sydafrika og har en Level 3 treeneruddannelse samt solid erfaring med bade

landshold, ungdomslandshold og kvindehold. Han er valgt udelukkende pa baggrund af sine
kompetencer som traener, fordi vi i klubben prioriterer udvikling, tilstedevaerelse og kvalitet i
treeningen — szerligt omkring vores ungdom.
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Sammen med Frederik vil Bronwell spille en central rolle i at videreudvikle vores cricketniveau,
styrke spillernes udvikling og samtidig bidrage med nye perspektiver pa treening og struktur i
klubben.

Derudover far vi igen besgg af Sebastian Heath, som bade vil bidrage pa banen og veere en vigtig
ressource i arbejdet med vores unge spillere. Samtidig vil Rajesh have ansvaret for kvindeholdet i
den kommende sason, hvilket er et vigtigt skridt i vores fortsatte fokus pa at udvikle cricketen
bredt i klubben.

Altialt gar viind i 2026 med et steerkt fundament og gode ambitioner — men ogsa med en klar
forstaelse af, at klubbens udvikling afhaenger af os alle. Sammen kan vi fortsaette med at skabe en
klub, vi er stolte af.

Til sidst vil jeg gerne runde af med at sige tak for et rigtig godt ar. Det har vaeret dejligt at se sa
meget udvikling i en klub og et stort tak til Bestyrelsen og klubben for alt det vi har opnaet.

Rocky Chawla
Formand — Glostrup Cricket Club.
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Glostrup Feegteklub

Glostrup Feegteklub
— Bestyrelsens beretning/arsberetning for 2025

Fremhaevelse af foreningsaktiviteter og praestationer

Trening og medlemmer

Vi har haft fin daekning pa traenerfronten hele aret og alle vores flinke og dygtige traenere
har vaeret lige s aktive som de plejer. Ditlev har afsluttet traener 2 uddannelsen og Nikolaj
er naesten igennem. Senest har vi ogsa fgjet Jakob til flokken, sa traenertruppen nu bestar
af Dan, Ditlev, Nikolaj, Fenja og Jakob.

Medlemstallet for 2025 som indberettet til det centrale foreningsregister (daekker over
aktive medlemmer med min. 3 mdr. medlemskab) er 49, mens der ved arets udgang var 42
aktive medlemmer. Dertil kommer 5 passive medlemmer. 2/3 af de aktive medlemmer er
under 25 ar.

Klubbens faeegtere kommer i alle aldre, vaegtklasser, fysisk tilstand og med forskellige
ambitioner. Bestyrelsen er af den holdning, at der skal veere plads til alle. Vi har derfor
Ipbende gennem aret @ndret og tilpasset traeningen, sa der er passende udfordringer til
bade elite, motions- og hyggefaegtere.

Udover de faste traeninger, havde vi igen i ar ugentlig faellestraening i ferierne, undtaget
ugen med forbundets sommerlejr. Ferietraeningen er typisk velbesggt og en god mulighed
for at alle klubbens faegtere mgdes pa tvaers.

Aktiviteter og arrangementer

| februar afholdt vi igen fastelavnsfaegtning til stor glaede for store og sma, og til halloween
i november var der igen spas og lgjer.

| foraret afholdt vi en konkurrence blandt klubbens medlemmer for at fa nogle flotte
designs til vores nye roll-ups. Det kom der et rigtig flot resultat ud af takket vaere vinderne
Sylvester og Nicolaj R.

Vi plejer at deltage i Glostrups aktiviteter for sommerferieramte bgrn med en hel dags
sommerfaegtning for tilmeldte bgrn - en supersjov og god rekrutteringsaktivitet. 1 2025
matte vi desveerre aflyse med kort varsel pa grund af for fa tilmeldte. | 2026 vil vi forsgge at
reklamere mere op til eventet.

Vi deltog i Glostrup Street Festival i august. Det var ikke videre velbesggt, sa det er vi ikke
umiddelbart stemt for at prgve igen. Vi vil i stedet fokusere pa Kulturfesten igen, dog i et
lidt eendret set-up, hvor vi er i Parken i stedet for ved Brandstationen, og hvor vi holder
flotte opvisningskampe i stedet for feegtning for byens lidt for sma bgrn
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e | ar har der desveerre ikke varet ressourcer til at kgre minimusketerhold og sammen med
aflysning af sommerfaegtningen og aendringerne i de andre rekrutteringsaktiviteter er det
nok arsagen til at vi har set en lille nedgang i medlemstallet. Vi arbejder i bestyrelsen med
at finde aktiviteter og modeller som giver pote og som vi kan overskue.

e | november holdt vi minigolf og burgerhygge for klubbens medlemmer og foraeldre mens
hallen var optaget af kommunalvalget.

e | november deltog nogle af vores faegtere og frivillige i Glostrup Galla. En fin aften med
fejring af frivillighed og foreningsliv samt haedring af idrasetsudgvere der er udtaget til
landshold og/eller har vundet medaljer ved DM, NM, EM og VM.

e | december var der igen adventskonkurrence, hvor fremmgde til traening giver lodder i
puljen. Flere af klubbens medlemmer vandt klubtgj og karder, og aret sluttede med

julehygge og kransekageturnering imellem jul og nytar.

Staevner, lejre og resultater

e Viafholdt gennem aret en raekke staevner:
o I marts holdt vi B&U Ranglistestaevne,
o ljuni afholdt vi klubmesterskab med efterfglgende sommerfest
o | november holdt vi DM for veteraner
o Samt den sidste afdeling af Condis Karde Cup med gaveregn for bgrnene og
spisning hos Condi Poul for de voksne.

Alt sammen planlagt og afviklet med god hjzlp fra klubbens mange frivillige.

e Vihar observeret, at der er lidt feerre deltagere til staevnerne generelt i feegte Danmark. For
vores del vil vi gerne opfordre klubbens faegtere til at deltage i flere staevner. Det er en
supergod mulighed for at blive udfordret og dygtigggre sig, og det giver nye venskaber pa
tveers af klubberne.

e Igennem aret har en del af klubbens seje faegtere deltaget i indenlandske lejre og staevner
bade i Danmark og det store udland. Der er hgstet masser af gode oplevelser, flotte
resultater og medaljer i hele raekken fra B&U til senior og veteranklasserne.

e Treenerne har vaeret med ude til en del staevner til stor hjeelp og stgtte for klubbens
faegtere og de er engageret i Faegteforbundets sommerlejr. Ligeledes bidrager bade Pia og
Zarina Stiller, Michael Redlich, og Nicolaj Rasmussen til arbejde i forbundet gennem
bestyrelse, udvalg og komiteer. Nicolaj er dog tradt ud af veterankomiteen for nylig.

e | bestyrelsen er vi meget stolte over de mange fine placeringer og medaljer klubbens
faegtere tilkeemper sig. Men vi er mindst lige sa glade for det kammeratskab, feellesskab og
engagement, vi ser blandt faegtere og frivillige pa tveers af aldre og niveauer bade til den
daglige traening og til staevner. Klubben er for alle og vi laegger fortsat hovedparten af
arbejdet pa bredden, men der er naturligvis ogsa ekstra stgtte til dem, der gnsker at ga
videre og na til tops.
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Status pa drift, udviklings- og strategiarbejde

e Generalforsamlingen blev afviklet i marts med vanlig hgj deltagelse. Bestyrelsen for 2025
kom til at besta af Nicolaj, Annette, Magnus, Michael og Line samt Jakob og Elsebeth pa
suppleantposterne og Pia som revisor. Vi valgte i forbindelse med generalforsamlingen at
nedlaegge de fleste udvalg, da de var inaktive. Viderefgrt er steevneudvalget og
dommerudvalget.

e Bestyrelsen har vaeret godt arbejdende aret igennem og afholdt omkring 9 mgder, der altid
er superhyggelige med hjemmelavet mad eller take away. Desuden koordinerer og
planlaegger vi lgbende til traeningen, pa mail eller i vores Messenger gruppe.

Samarbejdet med kommunen og eksterne samarbejdspartnere

e Glostrup Faegteklub deltager aktivt i Glostrup Samvirkende Idraetsforeninger (GSI) og
seetter pris pa samarbejdet og netvaerket med de andre klubber der. Gennem GSl fik vi i
2025 ogsa et tilskud til materialer, mere specifikt den nye fine rgde piste. Ligeledes er der
god dialog med de andre fritidsbrugere i hallen - bade Hvissinge Danseforening og
Glostrup IC Atletik.

e Kontakten til kommunen, skolen og Glostrup Idraet er generelt god, vi laner bla. borde og
stole til staeevner og der er som oftest bade god respons og hjzalp at hente alle steder. Vi er
i Isbende dialog med skolen nar vi eksempelvis mgder ind til abne dgre, vinduer og lign.

Aktivitetstilskud

e Vi har modtaget aktivitetstilskud fra kommunen, der er indgaet i klubbens daglige drift til
eks. indkgb af udstyr, licenser og hold startgebyrer (for de unge), staevner samt
godtggrelser til traenere (ex kgrsel til staevner) og dommere.

Foreningens perspektiver og fremadrettede satsninger

o Vivilibestyrelsen fortsat arbejde pa at udvikle klubben og finde muligheder for
forbedringer inden for bestyrelsens, traeenernes og de frivilliges formaen. Vi vil fortsat
arbejde med tilpasning af aktiviteter sa vi pa bedst mulig vis rummer alle klubbens
medlemmer, samt arbejde aktivt for medlemstilgang. Vi haber, at klubbens frivillige,
faegtere og foraeldre vil bakke op og bidrage til klubbens aktiviteter som hidtil, og meget
gerne i hgjere grad komme med idéer, tage initiativ, og sta for at gennemfgre aktiviteter,
som kan styrke klubben.
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Glostrup Handbold (AG Handbold)
Formandens beretning for saeeson 2025/2026 - AG Handbold

Generalforsamling 18. marts 2026 kl. 19.20 — AIF Handbold i klubhuset
Generalforsamling 18. marts 2026 kl. 19.50 - Glostrup Handbold i klubhuset

Note: AG Handbold er betegnelsen, der i praksis og til dagligt anvendes om det mangearige
foreningssamarbejde mellem moderforeningerne AIF Handbold og Glostrup Handbold. Det er
betegnelsen medlemmerne nu kender foreningerne under.

De to moderforeninger har dog hver sine vedteegter og bestyrelser, men bestyrelserne
samarbejder pa alle omrader og opfylder vedtaegterne i begge moderforeninger. Bestyrelserne
fremstar i praksis som en enhed, og omtales til dagligt som bestyrelsen.

Beretningen er pa den baggrund en samlet beretning for AIF Handbold og Glostrup Handbold, som
AG Handbold.

Kaere alle
Saeson 2025/26 er ved at veere slut, og det betyder som altid en arsberetning fra formanden.

| dret der er gaet, har vi arbejdet malrettet med vores rekrutteringsprojekter, og man ma sige, at
det arbejde giver pote. Vi er vokset pa de yngste argange, og det er jo lige praecis det, vi gnsker.
Det er dejligt at kunne se, at det harde arbejde virker, og derfor fortsaetter vi naturligvis dette
arbejde ind i 202/27.

Vi har igen afholdt handboldskole i efterarsferien i samarbejde med Get2Sport. Som tidligere ar var
det tre skgnne dage fyldt med leg og handbold for de 40 glade og forventningsfulde bgrn, der var
tilmeldt, en stor succes. Derudover har vi afholdt én klubdag i Albertslund Hallen, hvor der blev
spillet kampe med speaker, musik og lys. Det blev en rigtig stor fest, med masser af handbold.

| januar tog vi igen afsted til EM i Herning, og i ar var vi 84 deltagere samlet i en fzlles bus. Det var
en virkelig god tur, og det ggr én glad at se, hvordan vores medlemmer bade store og sma, hygger
sig pa kryds og tvaers. Det bekraefter bare, at disse oplevelser er guld veerd &

Den 17. januar havde bestyrelsen inviteret til temadag for vores traenere med fokus pa trivsel i AG.
Det var en rigtig god dag med mange gode tanker og idéer til, hvordan vi kan blive endnu bedre i
AG. Men vigtigst af alt blev jeg og bestyrelsen bekraeftet i, at AG er et godt, socialt og trygt sted at
veere. Sa et stort klap pa skulderen til os alle i AG, vi er nemlig alle med til at skabe det gode AG-

DNA &

| skrivende stund er alle hold godt i gang med deres kampe, og der er fuld aktivitet rundt omkring i
hallerne. Her mgdes man af smil, latter og masser af sved pa panden, der bliver virkelig gaet til den,
og alle g@r deres bedste for at skabe gode oplevelser bade til treening og kamp. | den forbindelse vil
jeg igen rose alle vores treenere og ledere, som yder en fantastisk indsats for, at alle fgler sig godt
tilpas i AG Handbold.

Bestyrelsen har i Igbet af aret keempet en ihaerdig kamp for at finde en ny hovedsponsor, men

desveerre er det ikke lykkedes os at komme i mal. Det er vi naturligvis rigtig sergerlige over, vi
arbejder dog stadig pa at finde en eller flere sponsor, men skulle det stadig ikke lykkes betyder det
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desveerre, at vi bliver ngdt til at skaere lidt ned hist og her. Et af de steder, hvor | som medlemmer
vil kunne maerke det, er pa tilskuddet til spillertgjspakkerne. Midlerne fra en hovedsponsor er med
til at holde priserne nede, og uden dem bliver vi ngdt til at justere. Vi er rigtig kede af at veere

Nyt tgjmaerke

Vores aftale med Craft skulle genforhandles i ar, og her har vi valgt at ga med et nyt tgjmaerke. Vi
har indgaet en aftale med Puma for de naeste seks ar. Puma kunne tilbyde os en bedre aftale, vi
gleeder os derfor meget til samarbejdet. Og sa er det jo heller ikke helt darligt, at vi nu spiller i
samme maerke som vores handboldlandshold & derudover passer det jo ogsa fint med at det er 2
ar siden vi sidst kgbte tgjpakker og alle skal kgbe nyt tgj til den nye sason.

| den forbindelse vil jeg gerne minde jer om, at | kan kgbe alt AG-tgj via Sportyfieds hjemmeside.
Nar | handler der, gar 10 % direkte i klubkassen.

Hvad skal vi i gang med?

Vi er s3 smat begyndt pa et nyt projekt i samarbejde med DGI, en frivillighedsstrategi. Malet er at
gore det lettere at fa flere frivillige engageret i klubarbejdet, uanset om det drejer sig om store
eller sma opgaver. Vores klub er afhaengig af frivillige kreefter, og jo flere der giver en hand med, jo
bedre oplevelser kan vi skabe for vores medlemmer. Vi gleeder os meget til at arbejde videre med
denne strategi.

Arbejdsopgaver
Vi gik igen i gang med at szelge til- og fra kort op til jul. Denne gang ndede vi desvaerre ikke helt i
mal med at fa solgt alle lodder, men pa trods af det gav salget omkring 30.000 kr. til klubkassen.
Det er vi rigtig glade for. Vi giver det et nyt forsgg naeste ar, og her vil vi ogsa se pa muligheder for
at finde noget, der er lidt nemmere at szlge. Lodsalget er en god made, hvorpa alle medlemmer
bidrager til at skaffe midler til klubben.
AG Handbold er et faellesskab, og det er dejligt, nar alle kan vaere med til at bidrage. Derfor vil vi
gerne opfordre jer foraeldre til at tale den gode historie med jeres bgrn og stgtte dem i at vaere en
aktiv del af fellesskabet &
Vi mener nemlig, at det er vigtigt, at vores medlemmer lzrer, at ting ikke altid kommer af sig selv,
men at man ogsa selv kan yde noget for feellesskabet.
| 2025 har vi deltaget i fglgende arbejdsopgaver:

e Sparta-lgbet

e DHL-stafetten

e Lodsalgsaktiviteter

e Foraldrehjalp ved vores sommerstaevne

Ungdomsudvalget

Ungdomsudvalget har endnu en gang vaeret med til at skabe steerke feellesskaber og
uforglemmelige oplevelser for vores unge medlemmer. Aret blev skudt i gang med Skive Cup i
pasken 2025 efterfulgt af vores ungdomsafslutning hvor vi hvert ar har div. karinger af vores
medlemmer. Juni b@d pa vores store udendgrs staevne og der blev afholdt badesparrangementet
som afslutning inden sommerferien, ogsa i ar var det et keempe hit blandt de unge.

Efter sommerferien deltog vi i opstarts-steevnet i Neestved, og aret blev rundet af pa bedste vis
med vores elskede juleafslutning. 1 2026 ser vi frem til endnu en saeson fyldt med glaede,
engagement og faellesskab. Planerne inkluderer blandt andet Puma Cup i pasken, UV-handbold,
ungdomsafslutning, badesgarrangement, opstarts-steevne, klubdag og juleafslutning. Det bliver et
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ar fyldt med fantastiske oplevelser — bade pa og uden for banen — og vi glaeder os til at skabe
endnu flere steerke minder sammen med vores unge.

Seniorudvalget

| denne sason har seniorudvalget igen haft repraesentanter fra bade herre- og damesenior
afdelingen og de har stdet for et par arrangementer i Igbet af seesonen. Vi har afholdt en skgn
julefrokost og nu er vi i gang med at planlaegge aret afslutningsfest. Vi haber pa at kunne afholde
endnu flere arrangementer pa kryds og tveers af holdene.

Derudover er der samlet et nyt seniorudvalg, som forhabentligt kan bidrage med en masse gode
ideer og input til fremtidige arrangementer.

Vi har ogsa i ar haft en aftale med fit og sund, som kommer og laver fysisk traening med spilerne 1
gang om ugen, isar vores damer har benyttet sig af dette tilbud, og har haft stor gleede af det.

Sommerstaevnet, Sportyfied Cup

Vores staevne gik som altid rigtig godt. Selvom vejret ikke viste sig fra sin bedste side, var humgret
fortsat hgjt hos handboldbgrn, treenere, frivillige og de mange tilskuere. Omkring 10.000
mennesker lagde vejen forbi Albertslund denne weekend, hvor de kunne opleve masser af
handboldliv pa de 30 handboldbaner pa graesarealerne.

Endnu en gang oplevede vi en fantastisk opbakning fra bade spillere, foreeldre og tidligere
medlemmer, som valgte at bruge deres weekend pa at hjzelpe til. Staevnet kraever en enorm
indsats bade f@r, under og efter, og det var en forngjelse at se, hvordan alle trodsede det darlige
vejr og stadig bakkede op med stort engagement.

Som altid kan vores staevne kun lade sig ggre takket vaere jeres store hjzlp, tusind tak for det &
Staevnet i 2026 afholdes den 6. og 7. juni, og vi er allerede i fuld gang med planlagningen. Og vi kan
Igfte slgret for at vi ar vil invitere til feelles spisning lgrdag aften for alle klubbens ungdomspiller og
deres foraelder. Vi glaeder os til igen at byde velkommen til alle de glade handboldbgrn & og vi
har selvfglgelig bestilt godt vejr.

AG Vennerne

Klubbens Venner, vi stgtter hele klubben - Handboldvennerne er en trofaste stgtteorganisation
bag AG Handbold. Vi arbejder aret rundt for at sikre, at klubbens hold kan komme pa billigere ture,
afholde arrangementer og generelt fa lidt ekstra goder i kassen. Kort sagt: Vi samler penge ind, og
vi deler dem ud igen til fordel for klubbens medlemmer. Vi hjalper til med at afholde vores
sommerstaevne og vi planleegger + er ansvarlige for Roskilde festival

Takket veere jeres opbakning til bade steevnet og til Roskildefestivalen har vi igen haft mulighed for
at stgtte en lang raekke aktiviteter i klubben. Og det vil vi gerne fortsaette med, sa vi haber at vi
igen i ar ser mange af jer som hjalpere til bade vores steevne og til Roskilde.

Er du ikke allerede medlem af AG Vennerne, sa haber vi, du vil vaere med. For kun 100 kr. om aret
stgtter du direkte klubbens medlemmer. Der er ingen krav om at hjzelpe til, bare god kluband og
opbakning.

Du kan melde dig ind via klubbens hjemmeside og samtidig la&ese mere om, hvordan du kan bidrage
til vores arrangementer og derved vaere med til at give alle medlemmer endnu flere gode
oplevelser.

Dorthe

Formand, AG Vennerne
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Medlemsstatistik
Hvert ar i januar indrapporterer AG Handbold medlemstal pr. 31.12 til DIF. Medlemstallene
fordeler sig saledes i moderforeningerne AIF Handbold og Glostrup Handbold

Tendens til faldende medlemstal over de senere ar er desvaerre ikke til at overse. At fa flere
medlemmer ind, gerne pa alle argange er meget vigtigt for klubben og det er noget vi jo arbejder
hardt pa.

|
Indberettet medlemstal Glostrup Handbald Coronadr Per 0110.2025
Ar | Medlemmer 2021 Medlemmer 2022 Medlemmer 2023 Medlemmer 2024 Medlemmer 2025
Argange |_ Direnge | Figer 1 alt Drenge | Piger 1alt Direnge Figer | | ak Drenge | Figer lalk | Drenge Figer I alt
0.5 4 4 13 [ & 12 3 & 1 [ 3 3 4 4 13
T-12 18 36 52 21 23 4 7 T 4 12 23 35 1 22 33
12-12 " 22 36 0 22 3z 15 2 6 10 18 28 3 10 13
19-24 1 3 + T 5 1z g Z | 1o 13 1 “ =] 3 2z
25-34 12 1 23 [ 1 17 ] 12 17 8 il 19 T 10 17
40-59 E 12 19 12 11 23 2 5 13 5 2 7 4 23 ¥
RE] 1 2 3 0 1 1 1] 3 3 1] 3 3 1] 3 3
T+ 1] 0 (1] [1] 1] [1] 0 [1] [1] 0 a 1] 1] 1] 1]
Samlet Antal: 59 n 150 62 79 " 46 81 127 54 61 15 53 55 108
Uhdvikling i antalifht Sret far Indlek s 3r -4 -H -12 -7
Udvikling i antal itht 2021 3 e =36 =42
| %2 iFht Sret Fae 4.0 0.1 058 939
| 2 iFht 2019 94,00 4.7 TE,7 720
Indberettet medlemstal AIF Handbold Coronadr Prer 01102025
¥ Medlemmer 2021 Medlemmer 2022 Medlemmer 2023 Medlemmer 2024 [ Medlemmer 2025
A | Drenge | Figer 1 alt DOrenge | Figer 1 alt Drenge | Piger 1 alt DOrenge | Figer lalt | DOrenge Figer 1ale
0-5 17 18 35 13 4 33 23 2% | s 12 12 24 ;] 23 il
T-12 0 33 43 1% 30 46 1 36 46 14 33 47 % 34 50
1315 27 5 52 bl 8 29 10 T 1| 10 iz 32 3 i) 19
19-24 15 12 27 20 2 3z 15 1 26 17 10 27 15 £} 24
25-33 3 12 21 & 12 20 12 & | 20 13 1] 23 7 4 3
40-59 2% 17 45 19 18 BT 12 22 % 12 26 38 12 26 39
ED-E3 1 5 6 1] 0 0 1 2 | 3 1 2 3 1 2 3
7. 3 1 4 0 0 0 ] o a 1] 0 o o a 0
Samlet Antal: | 1o 123 233 93 | 104 197 a4 12 | 22 78 15 194 | 85 122 207
Udvikling i antalifht Sret for Indeksie -36 15 -18 13
Udvikling i antalifht 2021 -36 -2 -39 -26
122 ifht 3ret Far 4.5 107E a5 1087
125 ikt 2013 4.5 a0 833 883

Rekrutteringsindsats samtidig med kontinuerlig tilknytningsindsats overfgr gvrige.

Note: Nye medlemmer i AG Handbold fordeles i moderforeningerne efter bopeel, Albertslund-
borgere i AIF Handbold og Glostrup borgere i Glostrup Handbold. Medlemmer der bor i andre byer
fordeles 50/50

Afslutning og tak

Jeg gerne sige en stor tak til alle jer, der hver dag er med til at fa AG Handbold til at fungere. Tak til
vores traenere, holdledere og @vrige frivillige, som laegger tid, energi og engagement i klubben,
uden jer var det ganske enkelt ikke muligt.

Tak til spillerne for jeres indsats og feellesskab pa og uden for banen, og tak til foraeldrene for
opbakning, kersel, hjelp og stgtte i hverdagen.

Tak til samarbejdspartnere, sponsorere med jeres bidrag og stgtte til AG i arets Igb, det saetter vi
stor pris pa.

Og til slut en keempe tak til alle i bestyrelsen for et godt og konstruktivt samarbejde i Ipbet af
saesonen.

Sammen er vi med til at skabe de rammer, der ggr AG til et godt sted at ga til handbold. | ar er det

sa dejligt at vi ikke skal sige farvel til medlemmer i bestyrelsen alle forsaette, tak for jer &
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Jeg er selv pa valg i ar og jeg har valgt at stille op til 2 ar mere og derefter vil det vaere slut for min
tid som formand, sa vi gar nu i gang med at finde den helt rigtige aflgser, der kan fgre AG vaerdien
videre men ogsa se pa AG med nye gje, fornyelse kan vaere en god ting &

leg ser frem til endnu en spandende saeson med fortsat fokus pa faellesskab, trivsel og
handboldglaede i
AG.

De bedste hilsen

Trine Hoffmann
Formand AG Handbold
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Glostrup Karateklub Yoju-Kai
Arsberetning 2025

Ny Bestyrelse

Vi har faet en ny bestyrelse, som har skabt ro omkring klubbens fremtidige udvikling. Det er en
bestyrelse, der er enig om retningen og villig til at investere bade tid og ressourcer i udviklingen —
samt i det administrative arbejde, som desvaerre kun bliver mere omfattende. Men det er blot
endnu en udfordring, vi tager med et smil. Vi er heldigvis nu fuldt digitaliserede, hvilket har gjort
mange processer meget nemmere.

Klubudvikling

| ar deltog viigen i ForarsCup i Tastrup, et staevne for unge begyndere arrangeret af Tastrup Karate.
Vi havde rigtig mange deltagere med og vandt stort — endda vandrepokalen for andet ar i traek. Vi
har ogsa vaeret godt repraesenteret til Gladsaxe Cup, SKIF DM og WKF DM, hvor vi bade har lzert
meget og vundet flere medaljer. Det er dejligt at se, hvor meget vi bakker hinanden op til
steevnerne, og at se foraldrene hygge sig.

Pa elitefronten blev bade Frederikke Senpai og Winnie Sensei udtaget til at repraesentere Danmark
ved EM i april 2025 pa Kreta. De deltog i kata, kumité og holdkumité og tog bade en bronzemedalje
og en guldmedalje. Vi har altsa stadig en Europamester i klubben!

Pa dommerfronten har flere af vores elever og instruktgrer haft mulighed for at gve sig som
dommere ved forskellige staevner. Det er en stor praestation og en kaeempe hjalp til staevnerne,
samtidig med at det er en veerdifuld udvikling for den enkelte karateudgver.

Det Sociale

En af de store hgjdepunkter i ar var, da klubben var vaert for Murakami Sensei og Poul Huglo Sensei
fra SKIF Headquarter. Det var en keempestor oplevelse og et meget vellykket arrangement, som
tiltrak stor deltagelse fra bade vores egen klub og andre SKIF-klubber.

Vi har virkelig sat fokus pa det sociale, og det har givet resultater. Vi deltog i bade Glostrup
Kulturfest og Streetfestival, hvor vi kunne vise, hvad det betyder at veere en del af en karateklub.
Der blev skabt et fantastisk sammenhold — alle hjalp til, og vi lavede flere opvisninger, som blev
m@dt med stor applaus fra Glostrups borgere. Klubben er utrolig stolt af vores dygtige elever, og
det var en forngjelse at se dem give deres bedste og saette et steerkt aftryk pa bade festivalerne og
i det lokale faellesskab.

Vores aktivitetsudvalg har ogsa gjort et fantastisk arbejde med at arrangere begivenheder som
fastelavn, sommerfest, pizzaaften og juleafslutning. Fzlles for dem alle har vaeret masser af
konkurrencer, aktivitet og glade elever, der har haft det sjovt og styrket feellesskabet. Tak for det

An
-

Rekruttering
Gennem vores arrangementer og pa sociale medier er det lykkedes os at skabe stor synlighed
omkring klubben. | Igbet af aret har vi haft mellem 35 og 45 nye elever igennem, og over 20 af dem
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er blevet en fast del af faellesskabet — noget vi er meget stolte af. Derudover har vi samarbejdet
med DGl for at finde nye tiltag til at fastholde elever i aldersgruppen 15-25 ar.

Bgrn med Szerlige Behov (PARA Holdet)

Efter henvisninger fra Specielsport har vi haft stor succes med at danne et hold for bgrn med
saerlige behov. | gjeblikket har vi 9 elever pa holdet, og vi glaeder os til at byde flere velkommen. Vi
treener fast om onsdagen fra kl. 16 til 17 og hver anden sgndag for dem, der har lyst.

2026

2026 bliver et ar med fortsatte forandringer, hvor vi fortsaetter arbejdet med at digitalisere klubben
yderligere. Vi ser frem til flere filmaftener og maske vores egen EfterarsCup eller et Elitestaevne. Vi
fortseetter med at styrke vores sociale tiltag og er enormt glade for, hvordan alle — bade store og
sma — hjaelper hinanden. Vi er iseer stolte af, at vi kan rumme vores Ninjakammerater (PARA-
holdet) og skabe et feellesskab for alle.

Og som noget nyt skal vi veere med i et brobygningsforlgb her pa skolen som jeg gleeder mig til at
ga i gang med.

Vi holder fast i vores traditionelle karate med et moderne tvist og glaeder os til at tilbyde mere
traeeningstid — bade hver fredag og hver 3. sgndag. Vi haber, at vores elever vil tage del i treeningen
og fortsaette deres udvikling — bade i karate og som mennesker.

Afslutning

Afslutningsvis vil vi gerne sige en stor tak til alle instruktgrer, elever og forzldre for den fantastiske
opbakning og hjelpsomhed, vi har mgdt i forbindelse med klubbens nye bestyrelse.

Det er en keempe tilfredsstillelse og en stor varmende fglelse at se, hvordan bade eliten og hele
klubben klarer sig sa godt — bade sportsligt, socialt og internt. Men det bedste af det hele er at se
den personlige udvikling udfolde sig for alle klubbens medlemmer i det daglige.

Winnie Sgndergaard, Formand
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Glostrup Rideklub

Glostrup Rideklubs generalforsamling d. 6/2-26
Bestyrelsens beretning for perioden 8/2-25 til 6/2-26.

Bestyrelsens beretning for Glostrup Rideklub giver et billede af et ar praeget af succeser,
stort engagement og en fortsat positiv udvikling i klubben. Glostrup Rideklub er fortsat en
meget aktiv forening, hvor medlemmerne har deltaget i en lang reekke sportslige,
uddannelsesmaessige og sociale aktiviteter. De mange aktiviteter og arrangementer
planlaegges og gennemfgres af klubbens mange frivillige. De frivillige yder en uvurderlig
indsats for bade rideklubben og dens medlemmer — og er en helt afggrende drivkraft for en
sund og velfungerende forening.

Glostrup Rideklub har i ar oplevet stabilitet i medlemstallet, og vi kan i ar praesentere
imponerende 283 medlemmer. Heraf er 14 registreret som passive medlemmer, og vi har
nu 7 stolte aeresmedlemmer. Aldersfordelingen viser, at 176 medlemmer er under 25 ar,
mens 107 medlemmer er over 25 ar. Klubben bevarer fortsat sit kendetegn med en
overvaegt af kvindelige medlemmer, idet 274 er kvinder, mens antallet af mandlige
medlemmer er 9. Denne stabilitet i medlemstallet er et tydeligt resultat af det levende,
trygge og inkluderende miljg, som kendetegner netop vores rideklub.

Sportslige Klub Resultater

Glostrup Rideklub har i Igbet af aret afholdt hele 16 E-, D- og C-staevner i bade spring og
dressur — heraf 2 E-staevner, 7 D-steevner og 7 C-staevner. Mange af klubbens egne
dygtige ryttere har deltaget, og staevnerne har samtidig tiltrukket ryttere fra vores
naboklubber. | 2025 gentog vi succesen fra 2024 med GLKs holdcup, som ogsa i ar var et
stort hit blandt medlemmerne. Holdcuppen bidrager i hgj grad til at skabe gode relationer
pa tveers af discipliner og generationer i klubben. Derudover har klubben afholdt flere
interne stavner sasom showstavnet, “rid for en dommer” samt mini-staevner i bade
dressur og spring. Mini-steevnerne henvender sig saerligt til klubbens yngre og mindre
erfarne ryttere, som her far mulighed for staevnetraening i trygge rammer, tilpasset deres
tempo og niveau.

Det er klubbens mange udvalg, der udggr de baerende kraefter bag afviklingen af
staevnerne. De frivillige laegger et stort arbejde bade fgr, under og efter staevnerne for at fa
det hele til at haenge sammen — og herfra skal der lyde en stor og dybfglt tak.

Blandt arets bemaerkelsesvaerdige praestationer pa steevnebanerne skal fremhaeves Thea
Bech, som igen i det forgangne ar har gjort sig saerdeles positivt bemaerket. Hun vandt
sglv ved DM (Danmarks Mesterskab) i U25 i dressur. Ligeledes har klubbens dygtige
medlem Clara Hgrby-Schow ogsa i ar markeret sig flot. Fgrst ved DM i military for pony
kategori 1, hvor de vandt guld. Herefter blev de udtaget til at repraesentere Danmark ved
NM (Nordisk Mesterskab) i military for pony, hvor de opnaede en 4. plads individuelt samt
splv med holdet. Philippa Zafira Raun Hesselberg vandt sglv ved distriktsmesterskaberne i
D1idressur for kategori 3 pony.

Derudover har klubbens medlemmer ogsa gjort sig bemaerket pa anden vis end pa
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staeevnebanerne. Vores egen Ronja Lissi Dam vandt Glostrup Kommunes Idraetslederspris
2025, og Lena-Marie Zierfuss modtog Glostrup Kommunes Ungdomslederpris 2024.

Vi har fortsat vores championatslister, hvor vi hvert ar ved generalforsamlingen kan hadre
de klubmedlemmer, der i arets Igb har opnaet flest point pa staevnebanerne. Der uddeles
fortsat de store glashestehoveder som vandrepramier til ranglistevinderne, som de har
stdende i hjemmet i et ar frem til naeste generalforsamling. Herefter modtager vinderne et
mindre glashestehoved som erindringspraemie.

Aktiviteter og Sociale Arrangementer

Glostrup Rideklub har i 2025 ikke alene haft fokus pa sportslige resultater, men i hgj grad
0gsa pa at styrke faellesskabet i klubben. Der er blevet afholdt en raekke sociale
arrangementer, herunder fastelavn, flere grillaftener, andespil, juletraesfest, 60-ars
jubileeumsreception og 60-ars jubileeumsfest. Der har desuden vaeret afholdt flere
miljgtraeninger, som igen i ar har veeret en stor succes for bade ryttere og heste, samt et
DRF Hesteeftersyns kursus. Endvidere er der blevet arrangeret mini-skovtur, flere strigle-
og pudsekurser, klar-parat-start kursus og ryttermaerker, som giver klubbens yngre
medlemmer mulighed for bade social udvikling og leering i den daglige omgang og pleje af
hest og udstyr. Der har ogsa vaeret rundbold-hygge og graeskarsudskaering for de yngre
medlemmer.

Kalenderaret naede knap at skifte fra 2025 til 2026, fgr vi den 3/1-26 afholdte Glostrup
Rideklubs 60-ars jubileeumsreception i samarbejde med Multiflex Gruppen — med en
imponerende opbakning fra de mange fremmgdte. Receptionen blev en hjertevarm
begivenhed, praeget af glaede, gensyn og stor taknemmelighed for klubben. Knap et par
uger senere fulgte vi op med vores 60-ars jubileeumsfesten den 31/1-26, planlagt af
festudvalget. Det blev en fantastisk aften fyldt med glaede, festlige indslag, skenne
mennesker og hgjt humgr. Derudover har strigleudvalget lagt mange kraefter i
udarbejdelsen af det klubbens 60 ars jubilaeumsskrift, som allerede sa dagens lys ved
jubileumsfesten.

En stor tak skal lyde til samtlige frivillige og udvalg, der har ydet en stor indsats for at fa alt
omkring klubbens jubilaeum til at ga op i en hgjere enhed.

Alle klubbens udvalg spiller en vigtig rolle for bade foreningen og faellesskabet i Glostrup
Rideklub. Det er udvalgenes engagement og indsats, der ggr det muligt at afholde de
mange aktiviteter og sociale arrangementer. Bestyrelsen er meget stolte af de mange
frivillige, der dagligt yder en stor indsats for klubben.

Sikkerhed

Glostrup Rideklub fglger og overholder geeldende retningslinjer fra Dansk Rideforbund
vedrgrende god og sikker omgang med heste — bade i dagligdagen og i forbindelse med
staevner. Bestyrelsen opfordrer alle til altid at udvise omtanke i handteringen og omgang
med hestene.

Glostrup Rideklubs medlemssystem overholder gaeldende lovgivning i forhold til GDPR og
persondataloven.

Samarbejde

63



F@rst og fremmest veerdsaetter Glostrup Rideklub det uundveerlige samarbejde med
Parcelgardens Rideskole og Hestepension. Camilla og Joen udviser altid stor interesse og
imgdekommenhed over for klubbens arrangementer og stgtter loyalt op om alt, hvad
rideklubben arrangerer. Parcelgarden er en palidelig og yderst hjelpsom
samarbejdspartner, som bestyrelsen szetter stor pris pa, og vi ser frem til endnu et &r med
fortsat godt samarbejde.

Klubben modtager kaerkomne tilskud fra Glostrup Kommune, som daekker udgifter til
husleje, el, renggring og lignende. Tilskuddene anvendes desuden til at stgtte klubbens
aktiviteter og arrangementer. | 2025 har vi endvidere modtaget tilskud fra Glostrup
Samvirkende Idraetsforening (GSl), som arligt stgtter foreninger via deres materialekonto.
Dette har givet mulighed for investering i nyt materiel, som vores ryttere har stor glaede af.
Glostrup Rideklub deltager aktivt i GSI mgder for at styrke feellesskabet mellem
idraetsforeningerne i kommunen. Endelig lejer Glostrup Rideklub ogsa vores
udendgrsbaner af Naturstyrelsen.

En stor og dybfglt tak rettes ogsa til klubbens sponsorer og annoncgrer, som yder vigtige
bidrag til rideklubben. Annoncgrernes stgtte muligggr trykning af klubbladet, mens
sponsoraterne bidrager til afviklingen af vellykkede distriktsstaevner med attraktive
praemier. Disse indtaegter har stor betydning for klubben.

Distrikt 1 udger Glostrup Rideklubs naermeste forbindelse til Dansk Rideforbund. Dorthe
Larsen repraesenterer klubben i Distrikt 1 og deltager aktivt i distriktets mgder.

Mine teetteste samarbejdspartnere det seneste ar har vaeret Glostrup Rideklubs
bestyrelse, som har ydet en betydelig indsats for at sikre, at klubben imgdekommer
medlemmernes behov og interesser.

Beretningen viser, at Glostrup Rideklub er en velfungerende forening med et bredt
samarbejde. Vi inddrager vores medlemmer og arbejder malrettet for at oplyse og
undervise dem bedst muligt. Der ydes et stort frivilligt arbejde for at fremme ridesporten og
faellesskabet — alt sammen drevet af vores faelles passion for hestene og ridesporten.

Afslutning

Vi ser tilbage pa 2025 med stolthed og glaede over de mange hgjdepunkter, vi har oplevet
sammen som klub. Bestyrelsen har arbejdet malrettet for at fremme en aben tone og
styrke sammenholdet pa tveers af klubben, samt for tydeligt at signalere, at alle er hjerteligt
velkomne, og at alles trivsel prioriteres hgjt.

Ambitionerne for det kommende ar er store, og vi ser frem til at bygge videre pa det
fundament af vaekst, engagement og succes, som er skabt i 2025. En stor tak til alle
medlemmer, frivillige, udvalg og samarbejdspartnere, som har bidraget til endnu et godt ar
for Glostrup Rideklub. Sammen vil vi fortsaette med at udvikle og styrke klubben — og
skabe endnu flere gode oplevelser, sportslige resultater og faelles minder omkring vores
passion for ridesporten.

Pa bestyrelsens vegne
Formand - Amalie Lehmann
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Glostrup Specials
Bestyrelsens beretning omfatter perioden 16.3.2025 til 26.3.2026

Bestyrelsens arbejde:

Bestyrelsen har haft sit normale virke med jeevnlige formelle savel som uformelle mgder, der alle er
foregaet i den gode og samarbejdende and, som kendetegner bestyrelsens personsammensatning
og tilkaldte enkeltpersoner. Alle har baret til ved Igsningen af de opgaver, som bestyrelsen enten
har stillet sig selv eller faet palagt eksternt.

Der er i perioden siden seneste generalforsamling vaeret et normalt og gammelkendt
aktivitetsniveau, dog tilsat en tilgang af en Kids afdeling, som vi hilser meget velkommen.

Debatten fra 2023 om nye fordelingsregler af baner, haller og sale er normaliseret. Klubbens
ledelse har vaeret meget aktiv i disse forholdsvis eksalterede debatter, eftersom det var vores
vurdering, at de nye regler var alt for stramme og i gvrigt skulle styres og kontrolleres af
‘|draetsparken’. Idraetten har sit eget fordelingsudvalg, og det har altid vaeret kutyme, at idraetten
selv klarede at fordele faciliteterne efter fa hovedregler og i gvrigt at holde forngden selvjustits ved
misbrug. Vi er tilfredse med, at idraetten samlet set blev hgrt i dette synspunkt. Det er fremover af
afggrende betydning, at vi som klub anvender de tildelte tider fuldt ud.

Herudover har perioden budt pa de mangfoldige administrative opgaver, som en klubledelse altid
har.

Bestyrelsen har veeret og er stadig repraesenteret i fglgende organisationer:

GIC’s hovedbestyrelse v/Anne Tinghus (formand GIC) og Hans-Henning Jacobsen (naestformand
GIC)

GSI (Glostrup Samvirkende Idrzaetsforeninger) v/Anne Tinghus og Susanne Jessen
Repraesentanter ved arsmgder i Parasport Danmarks Fodboldafdeling v/Anette Hansen og Kim C.
Formand for Folkeoplysningsudvalget v/Anne Tinghus
Formand for Parasport Danmarks Fodboldudvalg v/Stig Strand

konomi:
Det har alle dage veeret den siddende bestyrelses politik, at nar vi startede et nyt ar, sa havde vi
allerede en egenkapital, der fra arets start gkonomisk kunne modsta det kommende ars lovede
aktiviteter, saledes som vi havde budgetteret. | 2024 viste det sig, at 'Sommerbold pa heden’ blev
noget dyrere end beregnet, men nu havde vi lovet aktiviteten, sa vi gennemfgrte naturligvis som

lovet. For man skal jo holde, hvad man lover. Det fgrte imidlertid til et underskud for aret.

2025 blev sa aret, hvor vi henset til underskuddet i 2024 blev ngdt til at undvaere turen til
Hammerum. Den glaedelige nyhed er, at vi for 2025 har genskabt klubbens egenkapital med et

65



samlet overskud pa knap 30.700,00 DKK. Egenkapitalen udggr ved arsskiftet knap 120.000,00 DKK,
og vi har dermed genvundet vores finansielle styrke.

Et af arets gkonomiske tiltag var salg af lodder for Diabetesforeningen. Der var en lille ‘gve sag’,
som gav et udkomme pa 4.000,00 DKK.

Beslutningen i 2023 om en skaerpelse af kontingentbetalinger har medfgdt en reekke hurtige og —
vil nogle sikkert mene - kyniske aktioner fra de kontingentansvarlige. Der er igen i 2025 luset ud i
raekken af darlige undskyldninger. Vi var sammen om at vedtage det, og bestyrelsen fglger
stadigvaek beslutningen til ders.

Nu vi er ved det. Klubgkonomi kan vaere en krgllet sag med regelszet for folkeoplysning,
kommunale forordninger og ikke mindst skat. Vi er en godkendt Folkeoplysende forening, der
modtager offentlige tilskud, og skal derfor agere med ansvarlighed og til enhver tid kunne tale en
kommunal og skattemaessig revision.

Sportsligt:

Fodbold:
Seniorafdelingen fortsaetter med en vis succes i Danmarksturneringen.

| Igbet af 2024 har vi haft sonderinger med sydsvenske klubber i szerlig grad Malmg. |1 2025 forsggte
vi at udvide samarbejdet med henblik pa at skabe en @resundsturnering. Vi er ikke helt tilfredse
med udviklingen, men det er stadig for tidligt at lukke helt af for de svenske muligheder.

Kids er kommet til. Succesen er overvaldende, og vi jubler over deres ankomst til klubben. Der
arrangeres forskellige staevner, og aktivitetsniveauet er stort. Samtidigt er det glaedeligt, at
foraeldrekollektivet rundt om Kids er staerkt og dueligt. Stor tak for alle indsatserne for at klubben
nu bliver digitalt opdateret.

Ambitionen i fodboldafdelingen er stadig intakt, nemlig at vi sigter efter at kunne tilbyde mest
mulig fodbold til flest mulige i leengst mulig tid.

E-sport:

Aktivitetsniveauet er stadig noget fodsleebende, men der afprgves forskellige aktiviteter. Vi skal
blandt andet i foraret 2026 afholde en prgvesession hos en social forening, der kaldes ’Ligevaerd’.
Bestyrelsen skylder alle traenere, ledere og gvrige aktive rundt om afdelingerne/holdene en stor
tak.

Medlemmer:
Vi er en forholdsvis medlemsstaerk klub, men initiativer for at hverve endnu flere og gerne yngre
medlemmer er stadig velkomne og skal ligge i hver eneste af os som en refleks, nar lejlighed byder

sig. Dog skal vi vogte os for at kannibalisere andre klubber. Vi skulle jo gerne have nogle at spille i
mod. Klubben far jeevnligt henvendelser fra potentielle nye medlemmer, som ikke er kendt i
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forvejen, og vi modtager gerne disse, dersom vi skgnner det rimeligt og forsvarligt. Mange henviser
vi dog til andre klubber.

Arrangementer:

Det viser sig stadig lidt sveert at ramme tidspunkter for sociale arrangementer, hvor de fleste har
mulighed for at deltage. Flere forsgg er gjort tidligere, sa viljen fra bestyrelsen er til stede. Vi vil i
2026 saette ud efter at holde en sommerfest pd @stervangsanlaegget.

Bestyrelsen noterer sig igen Sommerbold pa Heden som en attraktiv faellesaktivitet. Iszer er
opholdet pa hotellet i Silkeborg med pool og spilomrade vaeldig hyggeligt, og vi dbner muligheden
for gentagelse af arrangementet i 2026. @konomien er repareret, men belaert af 2024, afsaetter vi
for seniorerne et fast belgb i budgettet. Overstiger de estimerede omkostninger de budgetterede
omkostninger, bliver der tale om en solidarisk egenbetaling.

Glostrup Special er vaerter for et regionalstaevne i foraret, og vi sigter pa ny efter at afholde et
indestaevne i november 2026.

Arsmgde 2026 i Parasport:

Mgdet afholdes saedvanligvis fgrste Igrdag i marts, men er i ar udskudt af forskellige arsager. Vi
paregner dog, at Stig fortsat er formand for Parasport Danmarks fodboldafdeling fremefter.

Sponsorer:

En stor en tak skylder vi alle vores sponsorer: Tom’s, Malaco, Faxekondi, Be-Kind, Taffel chips,
Carlsberg, Coca Cola, Vesui og alle andre, der har stgttet os pa den ene eller anden made. Ogsa en
stor tak til Glostrup kommune for tilskud til erhvervelse af diverse special materiel. Tak til DIF og

DGl for stgtten til at det er i

2026 er blevet muligt for klubben at blive rigtig meget digitale via 'Kampklar’ og hjemmeside pa
DBU’s platforme. Tak til GIC’'s Venner for tilskud til vores Kids.

Ogsa tak til alle vores medlemmer og interessenter der ofrer privatgkonomi i klubbens tjeneste.
Mange, mange tak alle sammen.

Et kik ind i fremtiden:

Bestyrelsen satte sig forrige ar for at kikke pa mulighederne for, at vi som klub kan udvikle os mere
og favne bredere. Vi har taget skridtet med udvidelse af klubaktiviteter, sa vi nu ikke blot har E-
sport, men ogsa en Kids afdeling. Der kommer nu en periode, hvor vi skal have forankret vores
nuvaerende aktiviteter.

Vores 'gvesag’ fra 2025 med salg af lodder for andre velggrende foreninger har givet blod pa

tanden. Vi fortseetter i 2026 med et lighende tiltag. Denne gang er det Kraeftens Bekaempelse, vi
skal saelge lodder for. Det kommer alle i og rundt om klubben til at blive involveret i.
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Fra og med forarssasonen 2026 rykker senior ud pa @stervangsbanerne. Det var et staerkt gnske
fra seniorerne blandt andet af hensyn til de ggede muligheder for socialt samveaer f@gr og efter
treeninger. Der er i mellemtiden kommet en smule malurt i det sedmefulde baeger, eftersom den
gamle grus parkering (nuveerende oplagsplads for fjernvarmebyggeriet) + 2 af de 3 bgrnebaner er
bortsolgte fra anleegget til brug for opfarsel af et nyt vandvaerk. Byggeriet er planlagt til opstart
efter uge 42 2026. Det ma blive noget smagfuldt vand med fyldig karakter og noter af tin, bly og
andet godt guf, som Paul Bergsge har spildt noget af pa grundene teet pa det kommende
vandveerk. Men tillykke til Glostrupborgerne med det nye vand tilsat Maggiterninger af
ubestemmelig herkomst.

2025 blev HH’s sidste ar som bestyrelsesleder. | rundt 16 ar er der med keerlighed givet af et godt
og overskudsagtigt hjerte. Nu har samme hjerte det knapt sa godt og overskudsagtigt mere og
traenger selv til kaerlighed. Det ma jeg respektere. Glaed Jer nu ikke for tidligt, for jeg bliver dog i
klubben, men blot i en mindre synlig funktion. Vi siger saledes ikke helt farvel.

Som lovet har bestyrelsen fundet en god Igsning, der ledelsesmaessigt skal tage os videre ud i
fremtiden.

Afslutning:

Bestyrelsen takker alle, der har medvirket til sikring af, at klubben kan tilbyde fodbold for
mennesker med seaerlige behov i Glostrup. En seerlig tak til alle de mange frivillige treenere, ledere,
familiemedlemmer og alle gvrige hjeelpere, der hver pa deres made understgtter klubben i det
daglige arbejde og ved steevner.

Pa bestyrelsens vegne

Hans-Henning Jacobsen
Bestyrelsesleder
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Glostrup Svgemmeklub
FORMANDENS BERETNING FOR GLOSTRUP SV@MMEKLUB 2025

Generalforsamling 23. marts 2025

Glostrup Svemmeklub star pa et solidt fundament og er godt rustet til fremtidens foreningsliv, hvor
flere medlemmer — szerligt forzaeldre — stiller stadig st@rre krav. Derfor har vi i dag flere ansatte til at
Igse og hjelpe bestyrelsen med at varetage opgaverne end for 10 ar siden, fordi vi oplever at faerre
forzeldre bidrager til den frivillighed, som foreningslivets faellesskab bygger pa.

Svgmmeskolen star et steerkt sted med mange medlemmer, en velfungerende holdstruktur og
undervisning baseret pa DGI’s svgmmeskolekoncept.

VG17 er nu i sin anden sason, hvor hele konkurrenceafdelingen er samlet. VG17 fremstar i
stigende grad som én feelles enhed i svgmmesporten, hvor andre klubber ikke skelner mellem GSK
og VEST. Der bliver lagt mange timer i arbejdet omkring konkurrenceafdelingen, hvilket kraever et
teet samarbejde og en aktiv udnyttelse af hinandens styrker og kompetencer. Dette bidrager pa sigt
til at ggre foreningslivet mindre sarbart.

Ved arsskiftet 2025/2026 rundede vi for fgrste gang 1000 medlemmer (mod 985 aret fgr), hvoraf
ca. 930 er bgrn og unge under 25 ar. Der er fortsat ledig kapacitet pa holdene, og vi har derfor
mulighed for at blive endnu flere.

Svgmmeskolen
— her lzerer vi bgrn og voksne at blive trygge ved vand og svsmme

Svgmmeskolestaevne

Den 27. april blev der afholdt svpsmmestaevne for svgmmeskolens pingvin til spaekhuggerhold
(begynder til gvede). 130 svgmmere deltog og der blev svemmet med ”pomfrit”, plade eller bare
spurtet 25 eller 50 m, alt hvad man havde lzert. De store konkurrencesvgmmere hjzlper med at
veere starter, tage tid og dele medaljer og diplomer ud til alle. Det er et rigtig godt arrangement,
hvor svgmmeskolen ser nogle af de store konkurrencesvgmmere vise, hvordan man starter fra
skamlen eller i rygcrawl i vandet med at "haenge i bgjlen”.

Aqua Safe

I maj maned blev bgrnene undervist i selvlivredning efter Sygm Danmarks koncept Aqua Safe.
Under forlgbet prgver bgrnene at svgmme med tgj for at fa en fornemmelse af, hvor meget vadt
t@j faktisk tynger dig ned. De laerer selvlivredning og taler om de 5 baderad. Alle bgrn far diplom
med hjem og er pave stolte af deres nye feerdigheder.

Svgm langt

Svemmeskolen afsluttede saesonen med ”Svgm Langt” den 25. maj. Her deltog omkring 110 bgrn
og unge, som svgmmere alt fra 25 meter til hele 5000 m. De yngste kan svgmme med ”pomfrit”
eller treenerhjzelp og kan opna et meerke pa 150 m med hjalpemidler. De mere erfarne svgmmere
kan ogsa fa maerker i de forskellige stilarter fx fly, bryst og medley for at vise at man kan mestre alle
fire stilarter.
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Opstart af ny seeson i slut august
Den nye svgmmeskolesaeson startede op 1. september med ca. 80 forskellige hold for bgrn og unge
samt 6 voksenhold.

Vi har igen faet mulighed for at tilbyde svémning til bgrn mellem 0-3 ar, da vi har faet adgang til
varmtvandsbassinet. Der er 5 hold sgndag eftermiddag — 2 tumlingehold (babyhold mellem 0-3 ar)
og 3 spghestehold m far/mor. Vi er glade for igen at kunne tilbyde undervisning for bgrn under 3 ar i
et egnet bassin.

| undervisningsbassinet har vi 9 Sghestehold med far/mor/pargrende, 6 Sgstjernehold (leg og plask,
3-5 ar) og 21 Pingvinhold (begynder, 4-8 ar). | alt er der ca. 420 medlemmer, som far undervisning i
det lille undervisningsbassin.

| det store bassin er der 32 Delfinhold (let gvede), 4 mini-spaekhuggere og 3 spaekhuggere (gvede),
et meget populaert teens-hold med 20 unge svgmmere samt 5 voksenhold, heraf 1 hold for voksne
med “vandskraek” og uden svgmmefardigheder. | alt svgmmer ca. 450 medlemmer pa hold i det
store bassin, hvoraf de 400 er bgrn og unge under 25 ar.

Det giver knap 930 medlemmer i svgmmeskolen i slutningen af 2025. Et meget flot antal, taget i
betragtning af den begraensede mangde vandtid og plads, som GSK har generelt. Det har stor
betydning at svgmmeskolens hold, som svgmmer pa tvaers mellem kl. 16 — 18, far tildelt tre baner, i
stedet for to baner, hvilket giver markant bedre plads til undervisning og gvelser.

Vi udnytter vandtiden fuldt ud mellem kl. 16 og 20, og kgrer ofte med overbelaegning pa hold i de
bedste tider mellem kl. 16.30 og 18 i hverdagene.

DGls svpmmeskolekoncept er nu udrullet pa alle svgmmeskolehold, hvilket betyder at fem
holdtyper og stort set alle svgmmere i svpmmeskolen er omfattet.

Store badedag

29. november 2025 blev der afholdt Store Badedag i svgmmeskolens tid om Igrdagen. Her deltog
ca. 120 medlemmer sammen med deres familiemedlemmer til at deltage i en sjov eftermiddag,
hvor der szettes fokus pa lege og forskellige vandaktiviteter. Der er forhindringsbaner bade over og
under vandet, dykkerringe, store plader, badedyr og meget andet sjov. Mange nyder denne
alternative eftermiddag, hvor det er muligt at far, mor eller spskende kan se, hvad vi kan tilbyde af
leg og leering i vandet. i vand.

Juletrzesfest
Den 22. november afholdte GSK-venner deres traditionsrige juletraesfest for sysmmeskolen, hvor
godt 120 bgrn og voksne deltog.

Alt i alt har vi succes med at Igfte klubbens malsaetning om at laere bgrn og unge at blive trygge ved
vand, kende til selvredning og blive “svgmmeduelige” — det vil sige, at kunne svgmme 200 m,
hvilket hver tredje person i Danmark ikke kan. Det er en vigtig samfundsmaessig opgave, hvor vi
bidrager til, at lzere de lokale bgrn og unge at blive trygge ved vand, sa de sikkert kan bade ved
stranden eller i poolen i sommerferien.
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VG17 - konkurrenceafdelingen

VG17 er nu i sin anden saeson med en falles konkurrenceafdeling for alle hold, og vi er godt pa vej
med implementeringen af bade udvalg og holdstruktur i VG17. | Ipbet af 2025 har der vaeret ca. 185
konkurrencesvgmmere i VG17 (mod 176 i 2024), hvilket vidner om en fortsat positiv udvikling.

| 2025 er der afholdt fire faelles bestyrelsesmgder for at sikre et taet samarbejde mellem de to
bestyrelser. Vi laegger vaegt p3, at bestyrelserne kender hinanden — ogsa ud over det daglige
arbejde, hvor mange allerede deltager i de ledende VG17-udvalg. Et velfungerende samarbejde
kraever Igbende dialog, og vi oplever en klar vilje til at finde feelles Igsninger i hverdagen.

Begge bestyrelser vurderer, at ssmmenlagningen er den rigtige vej at ga for at skabe én staerk
konkurrenceafdeling. Malet er en afdeling, der bade er gkonomisk baeredygtig i forhold til
klubbernes stgrrelse og afstemt med de faciliteter, der er til radighed.

| starten af januar 2026 ansatte de to klubber i faellesskab en driftschef pa deltid. Driftschefen skal
bidrage til at lette arbejdet med ledelse af ansatte, sikre fremdrift i udvalg og — i samarbejde med
cheftraeneren i VG17 — vaere med til at implementere vaerdigrundlag og struktur. Det vil vaere en
stor stgtte for kommende bestyrelser, at nogle af de ledelsesmaessige opgaver, som tidligere I3 hos
formandene, nu er forankret hos en ansat.

Konkurrencesvgsmmerne har igen i 2025 deltaget i flere traeningslejre — blandt andet i Arre ved
Varde, Tommerup, Store Heddinge, Trelleborg, Mallorca og Malaga. Mange frivillige planlaeeggere
og holdledere yder en stor indsats for at ggre disse ture mulige. Traeningslejrene har stor betydning
for bade faellesskabet, sammenholdet og den sportslige udvikling.

Resultater til regionale, nationale og nordiske mesterskaber

VG17 har opnaet mange flotte resultater ved regionale mesterskaber for bgrnesvemmere (alder
11-12 ar), DM for argangssvgmmere (ca. 13 — 15 ar), DM for juniorer og seniorer og til Nordiske
Juniormesterskaber.

Til @st bgrnemedleystaevne i foraret deltog 23 svgmmere, som kom hjem med 4 bronze, 8 sglv og
11 guldmedaljer og der var hele 38 top 10-placeringer. Til bgrnesteevnet for Region Syd i oktober

deltog 27 svgmmere og de kom hjem med 15 guld-, 3 sglv- og 3 bronzemedaljer samt hele 67 top
10-placeringer.

Til DM-argang pa kortbane deltog 18 svgmmere, som stod for 29 top ti placeringer og der kom 5
medaljer med hjem (1 guld, 1 sglv og 3 bronze). Til DM-argang pa langbane havde hele holdet
kvalificeret sig. 20 svpmmere, svgmmede sig til 23 A-finaler, 12 B-finaler og det blev til 1
splvmedalje.

DM-junior pa kortbane kvalificerede Tristan sig til de Nordiske juniormesterskaber i Reykjavik. Han
tog desuden 3 sglvmedaljer med hjem fra DMJ. Resultaterne fgrte ogsa til udtagelse til
juniorlandsholdet. Hugo fik ungdomsmedalje i 100 m ryg til DM senior langbane. Stort tillykke til
dem begge.

| november 2025 deltog VG17 i 3. division og vandt den. Det betyder at vi skal deltage i 2. division i

2026. Det styrker feellesskabet i en ellers individuel sport, at stille op som hold, hvor det er de
feelles resultater, der taeller.
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Stort tillykke til alle svtgmmerne med de flotte resultater — bade dem, der gav medaljer og kravtider
til mesterskaber, men ogsa alle de personlige rekorder og sma sejre, som giver motivation til at
fortsaette traeningen.

Glostrup Kommunes Frivillighedsfejring og idraetshaedring

2025 havde kommunen lavet et nyt koncept for fejring af frivillighed og foreninger. | november
blev der afholdt Glostrup Galla, hvor alle lederpriser omkring frivillighed og sportsudgveres
idreetshaedring blev fejret. Det blev en festlig aften og konceptet bliver gentaget igen i 2026.

Vi havde 3 unge svgmmere (Tristan, Theo og Carmen) som blev hadret for deres praestationer til
DMargang samt til de Nordiske juniormesterskaber for sseson 2024 og halvdelen af 2025.

Derudover blev 15 Mastersvgmmere hzadret for deres placeringer ved DM for masters.
Staevner, sponsoraktiviteter mv.

e Sydbank Forars Cup
Den 1. og 2. marts afholdte vi Sydbank Forars Cup. Der deltog ca. 250 svgmmere og der var
bade overnattende gaester fra vores tyske “venskabsklub” SG Neukdlln — Berlin samt Rgnne
fra Bornholm. De udenlandske geester overnattede i Glostrup Fritidscenter, hvilket kraever
en stor indsats fra frivillige, da der bade skal vaere brandvagter om natten og laves med til
de overnattende gaester, men det giver ogsa en rigtigt god oplevelse bade for vores gaester
og egne svgmmere at der er sygmmere med fra udlandet.

e Berlin Pinsen 2025
VG17 deltog med godt 100 svgmmere til udendgrsstaevnet i Berlin, som vi deltager i hvert
andet ar. Turen ryster bade svgmmere og foraeldre godt sammen pa tveers af hold, og giver
en anderledes oplevelse, som mange svgmmerne husker tilbage pa.

e GSK Adventsstaevne - 7. december
Der var flot deltagelse med ca. 220 svgmmere. Steevnet har fokus pa de yngste
konkurrencesvgmmere og der bliver julet omkring bassinet. AIF vandt pokalen for at skabe
den bedste julestemning i hallen.

e Sponsorarbejde
Klubben har fortsat en sponsoraftale med Sydbank og Sydbank Fonden, som bidrager med

et paent belgb til diverse materialer og aktiviteter.

Realmaeglerne - Hallberg Bolig Glostrup er der ogsa en sponsoraftale med i 2025. En del af
aftalen indebaerer uddeling af flyers for Hallberg Bolig, 3-4 gange om aret.

Vi har pantaftale med Fgtex i Glostrup Shoppingcenter.
REMA 1000 pa @stbrove]j sponsorerer mad mv. til treeningsture og staevner.

Spar Glostrup sponsorerer mad mv. til traeningsture og steevner.
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27. september blev der afholdt sponsorstaevne i Glostrup Svgmmehal. Her svgmmer alle sa
langt de kan pa 1 time. De enkelte svpmmere har vaeret ude for at finde sponsorer hos
butiks- og erhvervslivet som betaler sygmmerne enten et fast belgb eller et belgb pr.
meter de har svgmmet. Det giver penge ind bade til klubben og svgmmernes egen
sponsorkonto.

Tak til alle klubbens sponsorer. Det har stor betydning for at fa klubbens gkonomi til at
haenge sammen at fa sponsorater og tilskud fra fonde.

Ledelse og udvikling

o  GSI (Glostrup Samvirkende Idraetsforening)
GSl er paraplyorganisation for kommunens idraetsforeninger og varetager pa tveers af
medlemmerne foreningernes interesser — primaert i forhold til kommunens idraetspolitik
samt det generelle samarbejde med forvaltning og politikere.

GSI star desuden for den arlige fordeling af mindre tilskud til materialer til
idreetsforeningerne.

GSK deltager aktivt i arbejdet, da vi ser stor vaerdi i at udveksle erfaringer med andre
klubber, herunder i forhold til nye samarbejdsmuligheder. Samtidig spiller GSI en vigtig
rolle i at Igfte og repraesentere idraettens sag politisk — saerligt i arbejdet for bedre
faciliteter til idraetslivet.

e Samarbejde med Glostrup Kommune og Glostrup Idraetsanlaeg/Fritidscenter
| det daglige har treenere og svemmeskoleleder et godt samarbejde med livredderne og
ledelsen i svgmmehallen. Det kan vaere fzlles front i forhold til at informere vores
medlemmer om at man ikke ma bade gratis i offentlig badetid, at man skal huske at vaske
sig uden badetgj pa mv. Herfra skal lyde en stor tak til personalet for et godt samarbejde
bade i hverdagen og til vores steevner.

GSK modtager hvert ar tilskud til aktiviteter til bgrn og unge under 25 ar i henhold til
Folkeoplysningsloven. Tilskuddet ggr det muligt for klubben at undervise de mange bgrn og
unge i svgmning samtidig med at have en fornuftig stgrrelse konkurrenceafdeling, hvorfra
klubben mange senere bliver traenere i bade svgmmeskolen og konkurrenceafdelingen. Det
er desveerre dyrt at ga til svpmning, da alle traenere er Ignnet personale bade i
svgmmeskolen og i konkurrenceafdelingen. Herudover modtager vi tilskud til materiale fra
GSI samt tilskud til kurser til treenere og uddannelse af officials.

Fremtidens fokus fra 2026 og frem

e Viharindgaet et samarbejde med DGl om uddannelse inden for voksenomradet, sa
traenere opnar gget viden om voksendidaktik — saerligt i forhold til voksne med vandstraek
og begyndere.

e Vivil arbejde pa at fastholde flere svgmmere mellem 12 — 20 ar i sypmmeskolen (Tweens
og Teens hold) samt undersgge muligheden for flere hold til bgrn med saerlige behov.
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e Vivil forszette arbejdet med at tiltraekke flere frivillige til VG17’s udvalgsstruktur og gvrige
opgaver. | dag er frivilligt engagement ogsa blevet et af kriterierne for oprykning til VG17s
gverste hold.

e Med ansattelse af en ny driftschef fortseetter arbejdet med at professionalisere
arbejdsgange og strukturer, sa det bliver lettere at veere frivillige i bestyrelse og udvalg

e Vivil arbejde for en balanceret udvikling mellem svgmmeskolen og konkurrenceafdelingen,
sa klubben forbliver gkonomisk baeredygtig.

Afslutning

Jeg takker af efter otte ar som formand og endnu flere ar i bestyrelsen. Jeg gnsker den nye
bestyrelse alt muligt held og lykke med arbejdet med at udvikle klubben frem mod 2030. Det har
veeret en speendende periode at vaere en del af GSK, og jeg er overbevist om, at den positive
udvikling vil fortseette i de kommende ar.

Afslutningsvis skal der lyde en stor tak til alle frivillige og GSK’s venner for indsatsen i 2025. De
frivillige er foreningslivets drivkraft, og det er afggrende, at vi alle bidrager til fellesskabet og
udviklingen, sa vi fortsat kan tiloyde gode aktiviteter — saerligt for bgrn og unge. Sammen skaber vi
de bedste rammer for svgmmerne og et steerkt faellesskab i klubben.

23. marts 2026
//Mette Dam Mikkelsen,
Formand for Glostrup Svgmmeklub
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Glostrup Taekwondo Klub (Shin Won Hwa)

Beretning for Glostrup Taekwon-do skole 2025

Ilgen i 2025 har vi haft en del arrangementer

Desveerre lagde vi ud med af fa aflyst den arlige nytarsbruch i Herfglge
Men ellers har aret budt pa bla:

Fastelavn

| feb, med praemier til kattekonge/dronning

Vi har fundet bedre tgnder der egner sig bedre til haender/fgdder
Tigercamp:

Vi havde tigercamp i feb. | Herfglge. Det er ungdoms lejr der byder pa en del traeninger hygge og
samveer blandt eleverne pa vores skolerne.

Med (Aksaya, charlie og Ida fra Glostrup)
Blackbeltcamp feb:

For alle sortbzlter incl hamborg.

Flere traeninger pa hgjere niveau.

PH, MC og Alborg deltog

Gradueringer

Vi har gennem fgrt 3 kupgradueringer i Herfglge i feb, juni og oktober

Vi har haft en del igennem

Dangradueringer:

April MC 7 dan og Mitce 4dan

Okt Cecilie2 dan

@dsted cup marts

Aksaya dina, ida

God kamperfaring men desveerre ogsa et indtryk af forfordeling af egne keempere.
Sommerlejr

I Juni med deltagelse fra Jylland og Hamburg. Med masser af treeninger og fest med band om
aftenen. 50 Ars jubilaeum
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Staevner SBY TKD festival

Venskabsstaevne med Herfglge og tyskland i nov. Ca 40 deltagere

Det blev et pulje staevne og alle fik flere kampe.

Juleafslutning

Juleafslutningen blev afholdt med stor deltagelse fra bade elever og foraeldre. Der blev uddelt
anerkendelser og lavet konkurrencer for bade elever og foraeldre

Traening
Vi har forsat haft vores bgrnehold og voksenhold og sgndagshold.

Bgrnetraeningen har primaert vaeret varetaget af, Mitce, Cecilie, Mette og Ida

Voksentraening
Primaert: Aalborg, PH og jeg selv.

Sgndag: Rina og Aalborg mest alborg pa det sidste

Derudover:

Der har veeret en Igrdagstraeninger i Herfglge dog blev det et begraenset forlgb i efteraret for
Cecilie.

Kamptraeniner med vazgan i Herfglge

Traening i trekroner i dec

Traening af En 10 klasse fra rgdovre skole i foraret
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Bestyrelsesarbejde:

Vi har haft relativ lidt aktivitet i bestyrelsen i det det er samme personer der og underviser og har

deres ugentlige gang pa skolen. Noget af det der handteres er bla.

e Bdgrneattester

e Indberetninger til kommune

e Bank forhold

e Issues med NETS og betalinger
e Regnskaber

e Bank kontakt og nye aftaler

e GSl Claus

e Halbooking Alborg

Vi tilskynder og imgdeser arrangementer og vil gerne have endnu flere, sa hvis der er nogen der
har lyst til at drive noget sa sig gerne til.

Tak til bestyrelse og treenere for alt jeres arbejde gennem aret. Uden jer ville det ikke vaere muligt.

Evt: oprydnings dag

Naste bestyrelsesmgder

Formand

Michael Pedersen
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Ny bestyrelse
Nyvalg: Formand MP
Nyvalg: Bestmedlem: Claus

Nyvalg: Suppleant: Bianca, Mitce

Bestyrelsen der blev valgt:
Formand MP

Naestformand: Jgrn

Kasserer: Marianne
Bestyrelses medlem: Aalborg
Bestyrelses medlem: Claus
Suppleant: Bianca
Suppleant: Mitce

Revisor: Mette
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Hvissinge Danseforening (HDF)

Beretning for sasonen 2024/2025 og saeson 2025/2026
generalforsamling februar 2026

Fremlagt ved generalforsamlingen i februar 2026
Keere alle,

Det er mig en stor glaede at byde jer velkommen til arets generalforsamling her i HDF — den
eneste forening i Glostrup, der udelukkende tilbyder dans, showdans, rytmiske
bevaegelsesaktiviteter samt dans og leg for de mindste.

Vores vigtigste fokus er feellesskab og gleeden ved bevaegelse — uden konkurrence. Vi
dyrker bredden, sammenholdet og keaerligheden til dans.

Forar og danseafslutning 2025

Vi havde en meget vellykket danseafslutning i foraret 2025 i Glostrup Hallen. Showet var
en stor succes — iseer vores finale, som imponerede publikum. Pa storskaermen blev der vist
bade videoer og billeder under dansene, hvilket gav en ekstra dimension og gjorde
oplevelsen helt fantastisk.

Som traditionen foreskriver, deltager alle dansere gratis i danseafslutningen. Alle bgrn
modtog en langstilket gul rose samt en arsmedalje i HDF’s logofarver — som et symbol pa
deres medlemskab og fallesskab.

Derudover blev der uddelt pokaler for 25, 20, 15 og 10 ars medlemskab samt glasfigurer
for 5 ars deltagelse. Traenerne blev ogsa haedret med flotte buketter som tak for deres
store engagement gennem aret.

Oprydningen efter showet gik som altid hurtigt og effektivt — pa bare 30 minutter var alt
ryddet, og kulisser, dragter og udstyr blev pakket ned og bragt til vores depot i hallen.

Aktiviteter i 2025

Vi gennemfgrte danseundervisning for bade bgrn, unge og voksne i hele foraret, dog uden
danseweekend.

Vi deltog igen i Glostrup Kommune Kultur-festival, med danseopvisning i medborgerhuset,
dette var en god afslutning for forarsdanserne, der kom mange og sa danserne give en god
opvisning og borgmesteren havde ogsa lagt vejen forbi.
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Vi deltog ikke i danseopvisninger i Italien, da der ikke var ressourcer nok i bestyrelsen til at
gennemfgre rejsen.

Til gengzeld deltog HDF igen i Glostrup Kommunes sommerferieaktiviteter, hvor vi tilbgd
en uges dans i sommerferien. Deltagerne blev inddelt i hold efter alder og niveau, og ugen
blev afsluttet med en flot opvisning pa torvet ved Glostrup Shopping Center.

| november maned afholdtes Glostrup Galla, hvor vores egen Mette Bangsborg, var
nomineret i kategorien “Arets Idraetsleder”. Mette kom ind i foreningsarbejdet i 2010 og
gav HDF et keempe lgft i bestyrelsen. Hun stgttede formanden op med sit store
engagement, til glaede for bade dansere, foreeldre, traenere og bestyrelse. Siden Mette
kom til foreningen, var der ingen slinger i valsen. Traenere og bestyrelse mgdte talstaerkt
op for at deltage i fejringen, som udmegntede sig i en flot og velfortjent pris til Mette. Vi er
stolte af Mettes indsats for forening og bgrn og unge i Glostrup Kommune.

Sociale arrangementer og opvisninger

| september havde bestyrelse arrangeret en hyggelig weekend for alle treenere i et stort
sommerhus i Marienlyst. Her skulle der veere plads til at styrke faellesskabet i
treenergruppe, udvikle vores danse kompetencer og vores faglighed. Weekenden bgd pa
dansekursus med en dygtig instruktgr fra Hotsteppers, som underviste i bade afro og
break. Det var en lzererig og udfordrende session, med formalet at inspirere og udfordre.

Dertil havde vi et oplaeg fra traenere og bestyrelsesmedlemmer Rikke og Victor, der
omhandlede foreningens veerdier og at veere en god rollemodel for bgrn og unge, som
udmentede sig i foreningens fremtidige veerdisaet.

Det var en hyggelig og leererig weekend, stor tak til treenere og bestyrelsen for initiativet.

Vi valgte at afholde vores efterarsopvisning i oktober i Glostrup Shopping Center. Her
oplevede danserne stor opbakning fra publikum og en rigtig god stemning — selvom
pladsen desveaerre var meget trang, hvilket gav logistiske udfordringer med de mange
tilskuere.

Jul i HDF

Vores traditionelle juletraesfest i Glostrup Hallen blev en stor succes. Bgrn og voksne
dansede om juletraeet, og der blev serveret glggg og sebleskiver i rigelige maengder.
Bgrnene fik godteposer, og mange foraeldre hjalp til — tak for det! Ogsa her gik
oprydningen imponerende hurtigt.

Vi skal lige meddele at det er gratis for dansere at komme med til juletreesfesten, dog skal
man betale for evt. godtepose eller glggg mv.
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De voksne par-dansere havde deres egen hyggelige juleafslutning med dans,
selskabsdanse, glggg og ableskiver — en tradition, der er lige sa varm som den er festlig.

Undervisning, traenere og udvikling

Vi haber i det nye ar ogsa at kunne gennemfgre vores arlige danseinstruktgrkursus, som
altid er bade leererigt og inspirerende for vores traenere og hjaelpetraenere. Kurset giver
dem mulighed for at udvikle sig og bringe ny energi og inspiration ind i undervisningen.

Vi er meget glade for at kunne danse i “vores” hal, som har gode forhold med spejle og
masser af plads til de store hold. Dog har er vaeret problemer med haldelingsgardinet,
musikanlaeg, ovenlysvinduer, skiltning, nggler, adgangsveje og lignende. Vi haber, at disse
udfordringer snart bliver Igst helt.

Vi har fire gnsker til hallen om det er udviklingsplanen eller andre planer:

1. Et caféomrade for ventende forzeldre, sa de ikke behgver opholde sig i gangarealer og
omklaedningsrum.

2. Et klublokale i Norvanghallen, hvor treenere og dansere kan samles, lave musik,
planlaegge danseshows eller blot have et sted at vaere mellem traeningen.

3. Automatisk vinduesabning og -lukning i taget for bedre ventilation og forebyggelse af
vandskader.

4. Fortsat forbedring af renggring og koordinering med skolen — et omrade, der heldigvis
allerede fungerer bedre, takket veere god kommunikation.

Hold og medlemmer

Alle bgrnehold har haft en stabil og god sason. Der er stor tilgang til iseer MGP- og TikTok-
holdene, og DanceFit-holdene er fortsat meget populaere. De unge traenere ggr et
fantastisk arbejde — bgrnene ser op til dem og leerer meget.

Vi laegger stor vaegt pa leg og glaede, iseer hos de yngste, og vi sgrger for, at der altid er tid
til at lege og udfolde sig i gymnastiksalen.

Vi har dog udfordringer med lokaletider. Mange dansere gnsker at treene flere gange om
ugen, men det er desveerre ikke muligt med de nuvaerende faciliteter.

Sikkerhed og trivsel
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Der har desveaerre veeret enkelte episoder med chikane fra unge udefra, som har opholdt
sig omkring hallen og skolen. Vi har haft kontakt til SSP, og problemet er blevet mindre —
forhabentlig bade pa grund af indsatsen og vinterkulden.

Vi prioriterer tryghed hgjt og ser det som afggrende, at dansen er samlet ét sted, sa
bestyrelsen altid kan veere til stede og hjzlpe.

Administration og kommunikation

Indmeldelser foregar fortsat via hjemmesiden, og bestyrelsen er til stede i hallen for at
hjzelpe med den digitale tilmelding.
Vi arbejder stadig pa opdatering af hjemmeside og logo — et stort projekt, som tager tid.

Mette star for Klubmodul, hvor hun administrerer indbetalinger, medlemsregistrering og
kontakt til DGl og kommunen. Tranerne bruger systemets app til afkrydsning og
kommunikation.

Pia har ydet en stor indsats med indkgbslister, dragter, t@j og rekvisitter — tak for det!

Hjemmesiden www.hdfglostrup.dk er altid opdateret med nyheder, endringer og
kalender. Vi udsender mails og opslag pa Facebook i forbindelse med arrangementer, og
treenere er gode til at informere deres hold.

Af kapacitetsgrunde har vi valgt ikke at trykke programmer i ar, men vi har annonceret i
Folkebladet og vil fortsat styrke vores tilstedevaerelse pa sociale medier.

Samarbejde og fremtid

HDF er medlem af GSI — Glostrup Samvirkende Idreetsforeninger — hvor Kim deltager i
megderne.

Der har veeret flere traenermgder og bestyrelsesmgder med god dialog og samarbejde.
Kommunikation via Messenger og Facebook fungerer effektivt og sparer mgdetid.

De unge traenere deltager aktivt i foreningsarbejdet, og det er vi meget stolte af. Michela,
Rikke B. Fiona og Victor er med i bestyrelsen og bidrager flot.

Mange traenere har vaeret hos os i flere ar og er nu med til at planlaegge vores
danseopvisninger — deres indsats betyder meget for HDF.

Fremtidsplaner
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http://www.hdfglostrup.dk/

| 2026 planlaegger vi igen bade forarsdans og en weekend med overnatning i april/maj,
hvor vi styrker faellesskabet pa tveers af alder.

Vi vil ogsa igen tilbyde dans i skoleferien uge 32, hvor bgrn og unge kan deltage i sjove og

lererige danseaktiviteter, afsluttet med opvisning bade i hallen og ved Glostrup Shopping
Center.

Vores 29. saeson starter mandag den 27. august 2026, og vi glaeder os allerede til at byde
velkommen til endnu et danse ar.

Den naeste ordinzere generalforsamling afholdes tirsdag den 9. februar 2027 kl. 20.00 i
HDF-hallen. Materiale kan fas ved henvendelse til undertegnede, jf. foreningens
vedtaegter.

Afslutning
Afslutningsvis vil jeg gerne rette en stor og hjertelig tak til bestyrelsen, traenere, forzeldre,
venner og familie — og alle, der giver en hand med i HDF.

Uden jeres engagement og stgtte kunne vi ikke skabe alt det, vi ggr sammen.

Tak for endnu et dejligt danse ar — og for jeres fortsatte opbakning til faellesskabet i HDF.

TAK FORI DAG Kim Gross Rasmussen HDF
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IF32 Fodbold
Formandsberetning for Glostrup Fodbold Klub — 2025

Keere medlemmer, treenere, ledere, stgtter til klubben samt mine medkollegaer i bestyrelsen. Endnu
en gang vil jeg starte med at sige jer alle tusind tak for jeres fantastiske indsats i 2025. IGEN - Uden
jer —ingen klub! Vi er pa vej i den rigtige retning mht til frivillige, men det er ikke en racerbil der er
spaendt for. Der har dog veeret fin fremgang at spore, specielt ifbm vores staevner for de sma, hvor
foraeldrene er blevet meget bedre til at melde sig pa til de respektive opgaver — altsa den type
opgaver, hvor man giver nogle fa timer af sig selv om aret. Det er en keempe hj=lp, og det tager
presset fra os der har lidt flere opgaver. Til det vil jeg bare sige tusind tak! Der er selvfglgelig plads
til flere, men det er dejligt, at det gar den rigtige ve;j.

Vi er altsa pa rette vej, og det er ogsa tilfaeldet med bgrnefodbolden. 2025 var ogsa aret hvor vi blev
DBU Bgrneklub, og en speciel tak skal ga til Kasper, som virkelig knoklede for at komme i mal. Der er
nogle rammer og kriterier der skal saettes op og fglges, til glaede og gavn for bgrnene, og det
arbejde var allerede inden, i fuld gang med at blive implementeret. Men det er en proces, som
aldrig bliver feerdig, da den som minimum skal opretholdes, sa der vil fremadrettet veere en del
fokus pa den del. Vi har ligeledes talt om pigefodbold gennem de senere ar, og hvor vi lander er jo
spaendende. Vi har set de seneste par ar, at pigerne starter op sammen med det nye kuld af
spilopper, og vi skal se frem imod hvordan det bliver muligt at fastholde dem, men alt i alt er vores
bgrnefodbold ude pa en spaendende rejse.

Pa skridtet efter bgrnefodbold i overgangen fra 8-mands til 11-mands har vi valgt at se naermere ind
i et projekt, som vi kalder GFK+, som er tiltaenkt de — i fgrste omgang — drenge, som gerne vil lidt
mere med deres fodbold og traene lidt mere intensivt. Projektet starter med en argang til sommer
og sa far vi det prgvet af. Det kommer til at ske samtidig med, at vi bibeholder bredden, som bare
gerne vil spille fodbold og hygge sig. Projektets videre forlgb bliver taget op til evaluering sidst pa
aret, sa vi kan samle erfaringerne, og forhabentlig er de sa positive, at vi kan udvide naeste sommer.

Vores seniorfodbold blomstrer og lider pa samme tid. Det har vaeret sveert at motivere de
naestbedste til at give den en skalle pa vores 2.senior og det har resulteret i 2 nedrykninger, sa vi nu
stiller op i serie 4, hvilket er superaergerligt, da vi for blot et par ar siden kunne veere rykket op i
serie 1, sa der skal startes en helt ny rejse. Jeg vil dog benytte lejligheden til at sige keempe stort tak
til Henrik Appiah, der som traener, har valgt at stoppe. Jeg har ikke mgdt en traener med sa megen
integritet og drivkraft pa trods af, at han naermest aldrig havde mere end 10 mand til traening, og
det tal er hgjt sat ndr man ser pa gennemsnittet.

Vi kan dog glaede os over, at 1.senior kom staerkt igen henover foraret, hvor 10 point i de sidste 4
grundspilskampe var nok til at sikre en plads i oprykningsspillet — som dog ikke var veerd at skrive
hjem om, da vi var i en position, hvor det var naermest umuligt at rykke op. Efteraret har dog veeret
en bragende succes og en placering som nummer 2 og kun 1 point fra fgrstepladsen var absolut
godkendt. | foraret 2026 skal vi sa ud i kampene om oprykning til 3.division — vi glaeder os! Og det er
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en forngjelse at se, at tilskuerne bliver ved med at stremme til og bidrage til gode tal ifht
Danmarksserien — ja selv pa udebane mgder de talsteerkt op.

Det kan ogsa naevnes, at vores ldste ungdomsargang 2009 jeevnligt sender spillere op for at traene
med seniorerne, og de f@rste 6-7 spillere har veeret med oppe og snuse. Vi vurderer sammen med
begge traenerteams hvem der ggr det godt og har fortjent at fa oplevelsen. Og samtidig respekterer
vi ogsa dem der ikke har mod pa det endnu. Men det giver en god synergi — og pa lang sigt er jeg
sikker p3, at det bliver godt for klubben.

Sa har vi ogsa faet et nyt sponsorudvalg op at std, og jeg skal love for, at de giver den gas. De har
formaet at lave rigtig mange nye og spandende partnerskaber i lokalsamfundet — det er virkelig
fantastisk, og det er en god rejse mod at ga efter oprykningen til divisionerne igen — det er vel 15 ar
siden, at Glostrup sidst befandt sig der, og det er ikke gratis, da der vil vaere ture over baeltet, hvis
det skulle lykkes at indfri malsaetningen allerede nu.

Afslutningsvis, sa skal der lyde en keempe tak til vores fantastiske stgtteforeninger, og specielt vil jeg
navne Helge, som har styret den ene af dem i mange ar som en sand klubmand.

Aktivitetsudvalget som stiller op til hver eneste hjemmekamp og disker op med kolde ¢l og vand, og
de bedste stadionpglser der findes — i hvert fald udenfor de gverste par raekker, og selv der skal de
tage sig sammen. Og for dem er det ogsa en selvfglge, at de tager med til udekampene.

Sa er der Onsdagsbanko, som bare kgrer stabilt derudaf, og bidrager helt fantastisk til klubbens drift
— tusind tak for jer.

Gamle Drenge — de bliver bare ved med at levere, og de er ogsa stor bidrager til ungdommen og de
traeningslejre som klubben tager pa. Ligeledes stgtter de ved steevnedeltagelser rundt om hvor
holdene nu finder det attraktivt at tage til.

Tusind tak for jeres utraettelige arbejde.

Sidst men ikke mindst, sa fik vi igen afholdt vores Knaek Cancer arrangement i Glostrup Hallens
restaurant med Michelin kok og fri bar. Der var samlet en del gaver ind, som blev bortauktioneret —
og i den sidste ende fik vi sendt et flot belgb afsted til landsindsamlingen.

Jeg vil slutte med endnu en gang, at takke alle, der bidraget til klubbens succes i aret, der er gaet.
Ikke mindst min bestyrelse, som igen har Igbet steerkt for at fa enderne til at mgdes, og for det
meste lykkes det ogsa.

Uden jer, ingen klub.

Tak for jeres opbakning, og lad os sammen se frem mod et endnu bedre 2026
Med Venlig Hilsen

Henrik Kahr

Formand, Glostrup Fodbold Klub
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IF32 Glostrup Gymnastikforening

IF32 GLOSTRUP
GYMNASTIKFORENING

Referat af

ORDINAR GENERALFORSAMLING
Sgndag den 15. marts 2026 kl. 10.00
i Glostrup Hallen, lokale 1, 2 og 3 pa 1. sal

Dagsorden iflg. lovene:

Fremmgdt af bestyrelsen: Erik B., Vivian og Erik R.
Traenerreprasentant: Emil
Fraveerende af bestyrelsen: Tommy, Malene, Kimmie og Cecilie

1. Valg af dirigent og referent (Forslag: Allan Hansen som dirigent)
Allan Hansen valgt som dirigent
Vivian Fink valgt som referent

Det konstateres at den ordinaere generalforsamlingen er lovligt varslet efter geeldende regler ved
annoncering i uge 7, onsdag den | |. februar 2026 i Folkebladet.
Det konstateres ligeledes at vi er beslutningsdygtige.

2. Valg af stemmeteellere
Afventer om det bliver ngdvendigt.

3. Bestyrelsens beretning / Formandens beretning
Bestyrelsens beretning er for perioden fra sidste generalforsamling den 23. marts 2025 til
generalforsamlingen i dag den 15. marts 2026.

Bestyrelsen

Pa den sidste ordinzere generalforsamling aflagde formanden, beretning om arets gang og
bestyrelsens arbejde. Vi kan igen her berette om arets forlgb siden sidste generalforsamling.

Vi forventer sgndag 19. april, at kunne afholde vores sadvanlige saesonafslutning- og
forarsopvisning. Det glaeder vi, gymnaster, traenere og bestyrelsen, os rigtig meget til.

Vi har gennem perioden afholdt alle vores bestyrelsesmgder og bestyrelsesdag, ligesom alle vores
planlagte treenermgder er blevet gennemfgrt. Fremmgdet pa nogle af tr&enermgderne over aret er
en udfordring, der fortsat har bestyrelsens opmaerksomhed, da forbedringer stadig er gnsket.

Bestyrelsen kan besta at 9 medlemmer, hvor hvert enkelt medlem gennem en formaliseret
opgavefordeling har indblik i de opgaver som hviler pa medlemmets skuldre. Desvaerre har vi i
indevaerende ar alene veeret 7 medlemmer, hvilket har givet anledning til undersggelse og
beslutning om, at vi gerne ser treenere traede ind i bestyrelsen som fuldgyldige medlemmer med
stemmeret. Personsager, der kan vaere en udfordring ved traenere i bestyrelsen, har vi besluttet
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legges i Forretningsudvalget. Tidligere tanker og arbejdet med at laegge arbejdsopgaver i udvalg,
der kan besta af bade traenere og bestyrelsesmedlemmer, men ogsa foraeldre / voksne, som ikke
kan se sig selv i bestyrelsesarbejdet, men gerne vil bidrage pa mere specifikke omrader, er fortsat i
proces, men feerdigggres f@rst, nar ny bestyrelse med treenere er gennemfgrt.

Sommergymnastik afviklede vi igen som saedvanligt, hvor vi havde hold bade for bgrn, ungdom og
voksne og det er en meget tilfredsstillende udvikling.

Vores arshjul bliver fortsat flittigt brugt og danner grundlag for opgaver, som skal udfgres i Igbet af
gymnastiksaesonen. Ved anvendelse af arshjulet har vi overblik over alle opgaver og hvornar de skal
igangsaettes for betids gennemfgrelse.

For at fa en forening af vores stgrrelse til at kgre optimalt, er det vigtigt, at medlemmer og
forzeldre stgtter op og hjeelper til. Vi har et hold der hedder "Frivillige hjelpere", her kan vi traekke
pa hjaelp i forbindelse med vores forskellige arrangementer. Vi bruger hjaelperne pa en malrettet
made, hvor vi beder om hjzelp til specifikke opgaver i et bestemt tidsrum. Det er vores klare
indtryk, at hjeelperne foretraekker at udgve frivilligt arbejde, hvor indhold, tidspunkt og leengde er
kendt.

Det er vigtigt med en vis indtaegt for at fa en forening som vores til at kgre rundt. Indtaegten
kommer via holdbetaling, tilskud fra kommunen og bidrag, herunder fra Gamle Drenge og Gamle
Drenges ungdomsstgttefond.

IF32 Glostrup Gymnastikforenings dataansvar (GDPR)

Som allerede naevnt gennem flere ar har vi udarbejdet en fortegnelse til opfyldelse af den
dokumentationspligt, der pahviler en idraetsforening i medfgr af persondataforordningen.
Idraetsforeninger er omfattet af pligten i fuldt omfang, hvorfor der skal fgres fortegnelse over
almindelige personoplysninger savel som personoplysninger tillagt en hgjere grad af beskyttelse
(felsomme oplysninger, oplysninger om strafbare forhold og CPR-nummer), jf. Vejledning til
idreetsforeninger om behandling af personoplysninger, udgivet af DIF og DGI.

Vi behandler personoplysninger og har derfor vedtaget privatlivspolitik, der kort fortzeller, hvordan
vi behandler personoplysninger til sikring af en fair og gennemsigtig behandling.

Gennemgaende for vores databehandling er, at vi kun behandler personoplysninger til bestemte
formal og ud fra berettigede (legitime) interesser. Vi behandler kun personoplysninger, der er
relevante og ngdvendige til opfyldelse af de angivne formal, og vi sletter oplysninger, nar de ikke
leengere er ngdvendige.

Vi behandler fglgende personoplysninger: Medlemsoplysninger, Oplysninger om ledere, traenere,
ungdomstraenere og hjelpetraenere, Personoplysninger, der er tillagt en hgjere grad af beskyttelse,
oplysninger om frivillige, oplysninger om aeresmedlemmer.

Normalt far vi oplysningerne fra omtalte personer. | nogle tilfaelde kan der vaere andre kilder:
Offentlige myndigheder, f.eks. ngdvendige skatteoplysninger ved udbetaling af Ign og Idraettens
hovedorganisationer, f.eks. oplysninger om klubskifter, karantaener og kursusdeltagelse.
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Saesonen 2025-26

Tilmelding online til vores hold via vores hjemmeside fungerer nu pa 16. seeson. Vi har tidligere
indgaet aftale med Nets om brug af internationale kort, og langt hovedparten af vores tilmeldinger
sker nu via vores hjemmeside.

Igen i ar kunne vi abne op for tilmeldingerne primo juli. Vi sendte mails ud til alle nuvaerende og
tidligere medlemmer og var mere aktive pa de sociale medier. Naturligvis ligger vores program
0gsa pa vores hjemmeside.

| seesonen har vi tilmeldt taet pa 450 gymnaster, hvilket stort set er uzendret i forhold til tidligere
saesoner. Medtager vi efterfglgende sommergymnastik har vi ca. 650 tilmeldte gymnaster. Vi har
gennemfgrt saeesonen efter en justering af vores holdstruktur, idet hold for 5-6 arige er blevet
opdelt i rene drgange, hvor vi har to hold for 5-arige og et hold for de 6-arige. | konsekvens af dette
har vi desvaerre mattet lukke vores drengehold. Gevinsten er, at vi har kunnet tilbyde endnu flere
gymnaster plads pa vores hold. Tilslutningen til holdene er fortsat meget tilfredsstillende, men vi er
fortsat rigtig kede af at matte afvise gymnaster til flere af vores bgrne- og ungdomshold som fglge
af 100% bookning. Vi forsgger fortsat at handtere denne udfordring, hvilket i ar betgd opdelingen i
rene argange for de 5-6 arige.

Vi er ret overbevist om, at hvis vi kan fa tildelt yderligere haltider ville vi kunne sammensaette
holdene pa en sadan made, at endnu flere bgrn og unge ville kunne ga til gymnastik hos os.

Vi har i saesonen kunnet udbygge vores tilbud pa voksenhold med yderligere et Trampolin Fitness
hold og et Yoga hold, hvilket gleeder os, da vi derved far lidt bedre fat i voksengymnastikken.

Saesonen bliver afsluttet med Vestegnens stgrste gymnastikopvisning i Glostrup Hallen sgndag den
19. april 2026. Gymnasterne vil i ugen efter vores opvisning fortsat have undervisning, hvilket
muligg@r en god og individuel afslutning pa de enkelte hold mellem gymnaster og traenere.

Alle gymnaster pa ungdomsholdene har igen i ar faet en "Velkomstfolder" fra foreningen. Folderen
beskriver lidt om hvad vi forventer af gymnasterne og foreeldrene og omvendt hvad
gymnasterne/foraldrene kan forvente af os. Bestyrelsen har modtaget meget fa
henvendelser/klager omkring holdene efter vi valgte at udarbejde denne folder. Folderen ligger nu
0gsa pa vores hjemmesige, sa alle har tilgang til dens budskaber.

Igennem DIF er foreningen godt daekket gennem de kollektive forsikringer. Dog skal gymnaster selv
tegne ulykkesforsikring.

Alle hold fik bes@g og en velkomst af et bestyrelsesmedlem pa den fgrste eller anden undervisnings
dag, sa der ogsa kommer et ansigt pa bestyrelsen i foreningen.

| Sendervangshallen har vi hold mandag, tirsdag og torsdag. Pa Vestervangskolen har vi hold
mandag, tirsdag, onsdag og torsdag. Desuden har vi timer i Traeningssal 1 og i lokalerne pa 1. sal i
Glostrup Hallen.

Vores naestformand/sportsleder Tommy sidder i brugerbestyrelsen og i fordelingsudvalget, hvor
sidstnaevnte fordeler haltiderne mellem foreningerne i Glostrup.

SAFE

IF32 Gymnastik arbejder pt pa at blive certificeret som SAFE forening, der er DGls erstatning for
Springsikker forening, som man havde sammen med GymDanmark.
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Gennem DGI Gymnastik tilbydes vi som forening at fa hjaelp til at gge sikkerhed og tryghed,
forbedre trivsel, og giver os vaerktgjer til ledelse og arshjul.

Der seettes fokus pa anerkendelse af frivillige og hjaelper os med at udvikle en steerkere forening.

Med udgangspunkt i 4 moduler hjelper DGl Gymnastik os med at blive Fremtidens
Gymnastikforening.

Modulerne omhandler

e Forening: Fa overblik over foreningens opgaver, veerktgjer til at lette dem, og indsigt i nye
tiltag, der kan udvikle vores forening

e Frivillig: Arbejd med motivationsfaktorer for frivillige og gnsket uddannelsesniveau for
vores frivillige

o Fallesskab: Bliv bevidste om, hvilken forening vi gnsker at veere. Der arbejdes desuden
med den gode velkomst, hvordan vi gnsker at vaere nar vi er sammen og konflikthandtering

e SAFE: DGI Gymnastiks Sikkerhedscertificering. Arbejd med sikkerheden, bliv en ansvarlig
bestyrelse og ggr foreningen til et trygt sted. Vi vil fa et certificeringsstempel, som kan
bruges i vores markedsfgring.

GymCamp

GymCamp har altid vaeret en stor succes og i ar var ingen undtagelse. Weekenden d. 1. - 2.
november stod atter i gymnastikkens tegn, hvor GymCamp 2025 Igb af stablen. 99 gymnaster og
flere af vores traenere var samlet fgrst i spmmehallen og efterfglgende i Sgndervangshallen til en
hel weekend fyldt med socialt samvaer pa tvaers af hold og aldersgrupper. Masser af gymnastik,
serie, rope skipping, yoga og leg - alt det en helt perfekt gymnastik camp skal indeholde! Tak til
SFQO'en pa Sgndervang for lan af lokaler til overnatning og forplejning. Tak til de foraeldre, som kom
og hjalp til i kekkenet og ved servering, udfgrte ad-hoc opgaver og gik med til og fra svgmmehallen.
Sidst men ikke mindst den ST@RSTE tak skal der lyde til vores seje og uundvaerlige traenere, som
igen i ar har brugt en masse timer pa at planleegge eventet og ikke mindst de mange timer nede i
hallen med gymnasterne. Denne weekend er ikke mulig uden jer!

Traenerne

Arets Traener 2025-2026 bliver igen i ar hyldet pa vores saesonafslutning- og forarsopvisning. Arets
traener bliver en af vores dygtige treenere, Caroline Engmark, som har ydet og fortsat yder en stor
indsats pa vores TeamGym hold, men ogsa breddehold. Vi gleeder os til at hylde Caroline pa
saesonafslutning- og forarsopvisningen.

Uden traenere ingen gymnastikforening. Vi er heldigvis begunstiget i at have en lang raekke
traenere, ungdomstranere og hjelpetranere, som arbejder dedikeret og malrettet med leering for
gymnasterne pa de enkelte hold og det er vi yderst taknemmelige for. Rigtig mange af treenerne er
af "egen avl", hvor traenerne kommer som hjalpetranere / ungdomstranere og vokser til at blive
traenere for de enkelte hold. Heldigvis er vi dog ogsa i stand til at tiltraekke mere eksterne treenere,
herunder tranere til voksenholdene, hvilket vi er rigtig glade for.

Vi har atter indhentet bgrneattester hos traenerne og bestyrelsen. Ogsa denne gang digitalt via e-
boks hos politiet. Der har ikke vaeret bemaerkninger og dette er meddelt til Kommunen efter de
geeldende regler.
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Traenerhandbogen og hjeelpetraanerhandbogen revideres i lige ar, og bliver revideret op mod
sasonstart. Traenerhandbggerne er udarbejdet som en hjalp til gamle erfarne og nye traenere i
IF32 Gymnastik. De har til formal at svare pa de szerlige forhold, udfordringer og spgrgsmal, man
som traener kan sta overfor.

Bestyrelsen og traenerne har igen kunnet afholde alle vores tra&enermgder i Igbet af saesonen. Vi
arbejder fortsat pa at tilslutning til alle mgder bliver tilfredsstillende, da dette er de eneste
tidspunkter hvor alle treenere og bestyrelsen er samlet fysisk.

Traenerne har til vores glaede genvalgt Emil Bentved og nyvalgt Caroline Engmark som
treenerrepraesentanter i bestyrelsen.

Der har ikke vaeret helt samme aktivitetsniveau pa kursusdelen. Vi har i alt investeret kr. 26.224,-
pa forstehjelpskurser og dygtigggrelse af treenere og ledere. Da mange af vores traenere var
forhindret i deltagelse pa kurserne Gymtraener 1 og Springsikker 1 i efteraret, har vi besluttet at
afholde disse kurser i eget regi, hvilket forhabentligt bliver i Igbet af foraret.

Der har som naevnt igen vaeret afholdt fgrstehjaelpskurser, hvorved livredende fgrstehjzelp og
afhjeelpning af skader er blevet opfrisket / tilleert.

Konkurrenceholdene
Sjipperne

Vores konkurrencehold i ar er desvaerre meget lille. Treeningen mellem begynder og Kl bliver holdt
meget opdelt, da niveauet er meget forskelligt, men det fungerer godt.

Konkurrencetraeningen om torsdagen har vi justeret, sa vi nu kun er én traener pa, men fungere
ogsa rigtig godt. Vores 4 piger pa Kl tager fortsat til konkurrence.

TeamGym

Ser vi nedefra, har vi et rigtig godt og solidt micro-hold, hvilket er super positivt og giver et staerkt
fundament at bygge videre pa. Vi er faktisk sa mange, at vi har mulighed for at stille to regionshold
iar.

Mini-holdet er ogsa godt fyldt i ar, men her har vi desvaerre veaeret lidt uheldige med bade sma og
stgrre skader, som har pavirket sasonen.

Pa juniorsiden har vi vaeret lidt udfordrede pa antallet af gymnaster, men det er heldigvis lykkedes
at stille et hold, blandt andet fordi to tidligere gymnaster er kommet tilbage.

Vi haber trods udfordringer, at TeamGym holdene vil klare sig fint ved forarets konkurrencer.

Glostrup Kommune og GSI

Den arlige idraetsreception blev afholdt i november 2025 sammen med fejring af de frivillige i
Glostrup. Vi deltog desveerre ikke i arrangementet, da vi ikke havde indstillet nogen til
idraetshaedring.

IF32 har fortsat et stort gnske om et springcenter/beveegelseshus pa bruttoetageareal ca. 1.765
m2der indeholder to sale pa henholdsvis 1.074 og 243 m2, hvor vi vil kunne samle hovedparten af
vores hold under ét tag og friggre lokaler pa andre lokaliteter. Vi har tidligere haft foretraede for
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brugerbestyrelsen og Folkeoplysningsudvalget, dog uden positivt udkommende, men vi vil
fortsaette med at pavirke kommunen for et springcenter.

En stor tak til Glostrup kommune for gkonomisk aktivitetstilskud til b@rn og ungdom, samt for
kursustilskud til treenere og ledere. Uden det gkonomiske aktivitetstilskud og kursustilskud ville vi
ikke kun tilbyde hold til bgrn og unge til de holdpriser vi har i dag. Tilskuddene giver os mulighed
for at reducere holdpriserne til et rimeligt niveau. Vi har et godt samarbejde med Center for Kultur,
idraet og fritid, Team Kultur og Idreet, og vi kan altid fa gode rad og hjeelp.

Vi har ogsa et godt samarbejde med Glostrup Idraetspark, hvor vi altid kan fa rad og hjaelp, det vil vi
gerne takke for.

Vi deltager aktivt i GSI mg@der, brugerbestyrelsen og fordelingsudvalget. Formanden og Cecilie
Karlsson er valgt ind i GSI.

IF32 Gamle Drenge

Gamle Drenge afholder bankospil hver tirsdag hele dret rundt pa Park Allé i Brgndby. Fra Gl.
Drenges Ungdomsstgtte har vii ar faet kr. 18.115,-. Vi takker IF32 Gamle Drenges ungdomsstgtte
og Gi. drenge for deres Igbende stgtte, som giver os mulighed for indkgb af dragter, transport til
konkurrencer og staevner for vores unge. Vi haber pa forsat velvillig stgtte til vores mange
aktiviteter inden for bgrne-/ungdomshold.

En kaempe tak til de aktive drenge.

Sociale arrangementer
Nytarsfesten 2026

IF32 Hovedbestyrelsens traditionsrige nytarsfest, som afholdes som tak til alle foreninger under
IF32 for en stor indsats i det forgangne ar 2025, samt hjaelpere i klubhus og stgtteforeninger m.m.
blev gennemfgrt som tidligere ar.

Ved festen blev der traditionen tro uddelt flere priser. 2 af priserne er stiftet af "1F32's Gamle
Drenge". Priserne symboliserer to af "Gamle Drenges" legendariske ledere, som var med til at
starte stgtteforeningen for IF32 i 1953, og virkede pa hvert sit felt som formand og kasserer.
Priserne er derfor opkaldt efter dem, og hedder henholdsvis "Oskar" og "Mgller". De uddeles til
personer, som har gjort en stor indsats af gkonomisk eller organisatorisk art i IF32 regi.

Arets IFer er en pris, der er stiftet af IF32's Hovedforening fgrst i halvfemserne. Denne pris bliver
uddelt til en person, som har udfgrt en stor indsat i det forgangne ar for IF32.

IF32's St@rste og fornemste pris, der er stiftet ved klubbens 75-ars jubileeum i 2007 og uddelt fgrste
gang i 2010, er IF32s "Knud Sgrensens Mindefond". Prisen bliver uddelt som aftenens sidste store
finale af arets uddelinger. Denne pris gives til en person, som har udvist bemaerkelsesvaerdigt
klubarbejde gennem en leengere arrakke.

Ingen fra IF32 Gymnastik har i ar veeret indstillet til modtagelse af priser.
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Sociale medier

Vores Facebook side hedder: if32 Glostrup gymnastikforening, som blev oprettede for nogle ar
siden. Denne bliver flittig brugt til forskellige opslag, men ogsa omtale af de forskellige hold. Vi er
0gsa pa Instagram. Bade TeamGym og Rope Skipping har egen Facebook. Navnene er: if32 rope
skipping team og if32 glostrup teamgym.

Fremtiden
Nye tider - nye foreningsformer

Der er fortsat behov for at overveje fremtidens forening ngje og de 15-25-arige unges deltagelse i
foreningerne og deres frivillige arbejde. Det samme ggr sig ogsa geeldende for de voksne. Vi er
konstant opmaerksomme pa trends indenfor vores aktivitetsomradde og om det vil give mening at
udbyde hold med nye aktiviteter.

Malsaetning

Malsaetning for bestyrelsen og foreningen er fortsat at:
* Fastholde / gge medlemstallet
* Atkvaliteten holdes i haevd
* lgangsaettelse af nye tiltag
e Sgrge for gode rammer til konkurrenceholdene
* Fortsaette de gode aktiviteter for bgrn og unge
e Styrke sammenholdet i gymnastikforeningen
* (Bge samarbejdet mellem bestyrelse og treenere

* Arbejde videre med anskaffelse af redskaber.

Til slut vil jeg sige tak til bestyrelsen for den gode store indsats og et godt samarbejde. Ogsa en tak
til traenerne for deres store indsats i den forgangne sason med alle dens udfordringer — uden
traenere, frivillige i bestyrelsen og ved arrangementer, ville vi ikke kunne udbyde de hold som vi
udbyder i dag til borgerne i Glostrup. Vi haber p3, at vi i feellesskab kan imgdekomme
udfordringerne i den nye sason.

Erik Rybtke

Formand
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Fremlaeggelse af beretningen afstedkom to spgrgsmal:

1.

10.

Formanden uddybede spgrgsmal vedr. traenere i bestyrelsen og om hvordan bestyrelsen vil
takle de udfordringer der kan opsta. Vi har drgftet spgrgsmalet i bestyrelsen, og ser der pa
nuvaerende tidspunkt ikke nogen problemer vi ikke kan Igse. Vi har vendt fordele og ulemper
men har gjort det klart for de traenere der har gnske om at komme i bestyrelsen, at de sidder
der ikke som traanere men som bestyrelsesmedlem for hele foreningen.

"SAFE" kontra "springsikker forening" der er ikke den store forskel Trivsel, samarbejde og
samkvem. Der skal udpeges en navngiven sikkerhedsrepraesentant.

Fremlaeggelse af arsrapport (driftsregnskab og status) til godkendelse

Driftsregnskabet for 2025 blev uddelt og fremlagt af Formand Erik R. Regnskabet for 2025 er
underskrevet at vores to revisorer, kasser og Formand

Ingen yderligere kommentarer eller bemaerkninger, hermed er arsregnskabet godkendt uden
bemaerkninger

Fastsaettelse af holdpriser jf. § 5

Bestyrelsen foresldr, at holdprisen for den kommende saeson kan forhgjes med op til 5 %, samt
korrigeres for saesons leengde. Enkelte hold kan yderligere blive justeret for at skabe harmoni
mellem holdpris og tid, samt indtegter og udgifter.

Rabatten for deltagelse pa flere hold er 50 % af den billigste holdpris.

Kontingentfor "passive" medlemmer foreslds uaendret kr. 100,- pr. dr.

Forslaget er vedtaget.
Valg af antal bestyrelsesmedlemmer (pa nuvaerende tidspunkt 9 personer)
Vi fastholder og @nsker fortsat 9 personer i bestyrelsen.

Behandling af indkomne forslag:

Bestyrelsen foreslar, at der i vedtaegternes § 8, stk. 2 omkring indkaldelse til
generalforsamlingen tilfgjes efter "i en lokal avis,": ved fremsendelse af mail til registrerede
medlemmer i medlemsadministrationssystemet.

Forslaget fra bestyrelsen vedrgrende tilfgjelse efter "i en lokal avis," blev drgftet. Da forslaget
medfg@rer en andring af vedteegterne, blev det vedtaget, at forslaget anbefales til endelig
vedtagelse pa en ekstraordinzer generalforsamling i henhold til vedtaegternes § 11, omkring
indkaldelse til ekstraordinzer generalforsamling. Forslaget er vedtaget med det ngdvendige
flertal. Bestyrelsen indkalder til en ekstraordinaer generalforsamling med henblik pa endelig
vedtagelse.

Valg af formand for 2 ar
Erik Rybtke - villig til genvalg - enstemmigt vedtaget og dermed genvalgt

Valg af sekreteer for 2 ar
Vivian Fink - villig til genvalg - enstemmigt vedtaget og dermed genvalgt

Valg af bestyrelsesmedlemmer for 1 ar — pa valg er:
Erik Borup Hansen —ikke villig til genvalg
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Kimmie Lyppert — villig til genvalg - enstemmigt vedtaget og dermed genvalgt

Malene Arvid — ikke villig til genvalg

Cecilie Karlsson — villig til genvalg - enstemmigt vedtaget og dermed genvalgt
Emil Bentved tiltraaeder bestyrelsen - enstemmigt vedtaget og dermed valgt for 1 ar
Sgren Engrnark tiltraeder bestyrelsen - enstemmigt vedtaget og dermed valgt for 1 ar

11. Valgaf 2 revisorer for 1 ar
Irene Popp — villig til genvalg - enstemmigt vedtaget og dermed valgt
Arne Thomsen — villig til genvalg - enstemmigt vedtaget og dermed valgt

12. Valg af 2 revisorsuppleanter for 1 ar
Jytte Karlsson — villig til genvalg - enstemmigt vedtaget og dermed valgt
Thomas Kriigermeier — villig til genvalg - enstemmigt vedtaget og dermed valgt

13. Eventuelt:
Ros fra Jytte til hele foreningen for det store arbejde der laegges i foreningen hen over aret.
Formand Erik Rybtke takkede savel traenere som bestyrelse for at baere foreningen og for det
store arbejde der er lagt i gennem aret. Uden dem ingen forening.

Generalforsamlingen afsluttede med et leenge leve for foreningen.

Isen
15. maris 2026

DATO: ?,,L/{l' L"/- 2026

ﬁigmﬁ Vi,

Diri%é'ﬁt, ‘Allan Hansen Referent, Vivian Fink

2o

Fomagﬁ(i?xik Rybike
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Foreninger, som kun laner lokaler

Glostrup Skiclub

Referat fra generalforsamling i Glostrup Skiclub
2025
Torsdag d. 23. oktober 2025 kl. 18.00
Ejbyhallen, Mosetoften 35, 2600 Glostrup
Ca. 20 medlemmer var mgdt frem.

Den fungerende bestyrelse bgd velkommen til generalforsamling 2025 for Glostrup Skiclub
Den fungerende bestyrelse var repraesenteret af:
Siemen C. V. Leeuwen, Formand

Ulrik Teilmann, Kasserer

Vici Heineke

Hans Henrik Heidensleben

Kenneth Ringgaard

Sofie Krambeck

Jorgen Holmenlund

Bestyrelsessuppleant

Simon Heidensleben

Dagsorden

1 VALG AF DIRIGENT
Arne blev valgt som dirigent og han konstaterede, at generalforsamlingen var lovlig indkaldt og
dermed beslutningsdygtig.

2 BESTYRELSENS BERETNING OM FORENINGENS ARBEJDE | DET FORL@BNE AR
Formandens beretning 2024/2025.

Formanden gav udtryk for, at det var gaet godt i det forlgbne ar med aktiviteter, der svarer meget
til de seneste ar.

Arets ture blev gennemfgrt som planlagt med stor succesog med stor tilslutning. Stor tak til
turarranggrerne.
Skiturene blev gennemfgrt med deltagelse af klubbens ski instruktgrer

Skigymnastikken blev gennemfgrt med god tilslutning om tirsdagen. Hockey om torsdagen blev
ogsa gennemfgrt.

Lebesaesonen har veeret god med mange i skoven.

Den traditionelle gl stafet blev gennemfgrt med mangeglade deltagere.
Stor tak til alle de der gennem Igbesasonen har ydet en stor indsats for gennemfgrelsen.
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Berlin Maraton blev endnu engang gennemfgrt med stor succes. Tak til Budde for et fint arbejde
med turen. Det er dog slut for denne gang efter at den fgrste tur blev gennemfgrt i 88.

Opstartsfest og @vrige traditionelle arrangementer er gennemfgrt, men det ma konstateres, at der
ikke har der vaeret nye tiltag. Formanden gav udtryk for, at arbejdet i bestyrelsen ville forsaette ud
fra devisen, at man "holder sig til det vi er gode til”.

Desveerre er der medlemmer der er gaet bort i det forgange ar.

Der var ingen kommentarer til formandens beretning.

Formandens beretning blev mgdt med applaus.

Hilsen

Kenneth Ringgaard Krambeck
Formand, Glostrup Skiclub
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Handarbejde by Ejby
Formandens beretning 2025 — Handarbejde By Ejby
Kzere alle sammen

2025 har veeret fyldt med garn, grin, gode snakke og massere af handarbejde— det har vaeret et
dejligt og hyggeligt ar.

Vi er omkring 30 aktive medlemmer i foreningen, og hver tirsdag samles vi typisk mellem 10 og
18 personer. Det er altsa ikke sa ringe endda —iseer nar man taenker pa, at der bade skal
passes arbejde, ferier, bgrnebgrn, hunde, haver og tv-serier ved siden af.

Generalforsamling og fallesskab

Den 25. marts holdt vi generalforsamling — og naesten alle deltog! Det ma siges at vaere
imponerende. Efter de officielle ord og afstemninger hyggede vi videre med mad og godt
selskab. For ja, vi kan godt lide handarbejde — men vi kan altsa ogsa godt lide at hygge og
spise sammen.

Arets arrangementer og oplevelser
Vi har vaeret godt omkring i 2025:

* Handarbejdsmessen i Regdovrehallen den 31. januar — 11 deltog

e Strik i Tern pa Islev Bibliotek — 4 deltog

* 4 ars fgdselsdagsfejring med kagemand + en glutenfri kage — 12 deltog (og ja, de fik ben
* atgapal)

*  Opstart af knipling — 4 modige pionerer kastede sig ud i det

*  Sommerafslutning med mad — 14 deltog

* Garnbanko i Vanlgse — 5 deltog og kom hjem med bade gevinster og garnfeber

* Papirblomster og julehygge, som altid bringer kreativiteten og julestemningen frem

Alt i alt et godt og hyggeligt ar med bade traditioner og nye tiltag.

Handarbejdsweekender — de ekstra hyggelige

Vi har desuden afholdt handarbejdsweekend hele 12 gange i Igbet af aret. Her er vi typisk 4—6
stykker ad gangen — men hold nu op, hvor er det hyggeligt! Der bliver produceret, snakket,
grinet og ogsa spist morgenmad/frokost og drukket lidt ekstra kaffe. De sma hold giver plads
til fordybelse og de lidt l=ngere samtaler, og det er virkelig noget szerligt.
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Udfordringer — nar bordene hopper med
Et ar er dog ikke helt uden udfordringer.

Vi har faet nye borde i lokalet. Det lyder jo dejligt — men de er desvaerre ikke helt optimale til
vores behov. De er meget lette og star og hopper, nar man syr pa dem. Det giver en helt ny —
og ikke ngdvendigvis gnsket — dimension til praecisionsarbejde. Derudover er de for hgje til
handarbejde i siddende stilling, hvilket ikke ligefrem gavner skuldre og nakke.

Der mangler ogsa lys i lokalet, og flere oplever et darligt indeklima. At der indimellem kommer
vand ned ad vaeggen ved skabene, hjalper nok heller ikke pa indeklimaet. Det er heldigvis

anmeldt til kommunen, og vi haber pa en Igsning — gerne fgr vi skal til at strikke redningsveste.

Sammenholdet — det vigtigste

Nar alt kommer til alt, sa er det ikke bordene, lyset eller vaeggene, der definerer vores
forening. Det er faellesskabet. Det er tirsdagene. Det er grinene, hjelpsomheden og det at vi
altid kan leere noget nyt af hinanden.

2025 har veaeret endnu et ar, hvor vi har bevist, at handarbejde ikke bare er noget, man laver —
det er noget, man deler.

Tak for et fantastisk ar.

Jeg glaeder mig til endnu flere kreative, hyggelige og sjove oplevelser i 2026 & - vi er allerede
godt i gang, da vi i sidste maned afleverede 30 syede poser til Psykiatrisk afdeling i

Glostrup — mange tak for at tage godt imod denne henvendelse.
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