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Referat af bestyrelsesmøde den 22. juni 2026.

Til stede: Monica Høffner, formand, Lau Søderberg, næstformand, Trine Kofod, 
Rikke Modler, Becca Riemer, Heidi Sørensen, forældrerepræsentanter

Rikke Petersen, Mette Fabritius, medarbejderrepræsentanter

Pia Juul Pedersen, dagtilbudsleder, referent

Afbud: Claudia Skjoldan, forældrerepræsentant

1. Godkendelse af dagsordenen

Dagsorden godkendes

2. Meddelelser fra formanden

Ingen henvendelser eller meddelelser

3. Meddelelser fra Lederen af Essedalen
a. Pædagogisk arbejde: Medarbejderrepræsentanter og leder giver en 

status på 3 dage på Hersted Høje i uge 25, hvor børnene havde mulighed 
for udeliv og natur i 3 dage.
Dagtilbudsleder og medarbejderrepræsentanter giver status på DGI 
forløb med de ældste børn i samarbejde med fodboldklubben og 
koordineret gennem DGI
Børnene er er glade for at deltage og der har været flere tilmeldinger til 
fodbold i klubben efterfølgende.
Muligheder for samarbejde med andre foreninger i Glostrup drøftes kort.
Dagtilbudsleder oplyser at, hvis tilbuddet kommer til at ligge om 
eftermiddagen, så vil det være vanskeligt for Essedalen at skulle tage op 
til Hallen eller andre steder i Glostrup om eftermiddagen. Der er en del 
voksne i huset som går hjem midt på dagen, så det vil ikke være 
vanskeligt med ture ud af huset.
 Bestyrelsesformanden opfordrer til, at evt. at invitere foreningerne ned i 
Essedalen, så det ikke er Essedalen som skal flytte sig ud af huset, men 
at de faciliteter som er i eller omkring Essedalen kan udnyttes.
Sommerferieperioden: Sommerens tema er dinosaurus på tværs i hele 
huset. 
Personalefordelingen er endnu ikke fuldt på plads, men i lighed med 
øvrige år, så vil nogle stuer på et tidspunkt i løbet af sommeren blive lagt 
sammen. Det tilstræbes at der er en fast voksen fra de enkelte stuer 
gennem hele sommeren, men der kan undtagelsesvis være stuer hvor 
det ikke lykkes. For eksempel på grund af sygdom eller ændringer i 
personalesammensætningen.
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b. Budget: Dagtilbudsleder giver en status fra budget. Det er pt i balance 
og indenfor rammen, med et forbrug på den samlede ramme på 41, 3 %

c. Personale: Dagtilbudsleder oplyser at Essedalen har haft en 
pædagogstilling slået op, men at der ikke kom kvalificerede ansøgere. 
Stillingen genopslås efter sommerferien med henblik på at få en 
uddannet pædagog. Timerne frem til stillingen er besat dækkes af vikar 
som er kendt i huset i forvejen.
Forældrerepræsentanter i bestyrelsen spørger om Essedalen proaktivt 
forsøger at rekruttere blandt de pædagogstuderende som er i praktik i 
Essedalen.
Dagtilbudsleder og personalerepræsentanter bekræfter, at det gør 
Essedalen. Essedalen opfordrer studerende til at søge tilbage til 
Essedalen eller blive vikarer under studiet.
Det er dog generelt en udfordring at rekruttere uddannede pædagoger, 
og samtidig skal der være en ledig stilling til den studerende efter endt 
uddannelse.

d. Status for indskrevne børn i den kommende periode.
Dagtilbudsleder oplyser at der pt. er indskrevet 121 børn i Essedalen ud 
af det normerede tal på 136 i gennemsnit hen over året.

e. Gennemgang af relevante henvendelser til Essedalen
• Status på omorganiseringen i børnehavegrupperne:

Dagtilbudsleder oplyser at omorganiseringen med sammenlægning 
af to børnehavegrupper og oprettelse af to storbørnsgrupper er 
forløbet godt.
Dagtilbudsleder spørger de forældrerepræsentanter i bestyrelsen, 
som er berørt af sammenlægningen, om de har en anden 
oplevelse. Forældrene tilkendegiver at sammenlægningen er gået 
fint.
På forældremøder for dels storbørnsgruppe forældre og dels 
forældre for børn i mellemgrupperne har tilbagemeldingen 
ligeledes været at sammenlægningen er forløbet godt.

• Møde i dialogforum i september
Dagtilbudsleder oplyser at der er Dialogforum for 
forældrebestyrelser i dagtilbud den 9. september, klokken 18:30-
20:30, hvor bestyrelserne har mulighed for at mødes med Børne 
Skole udvalget og komme i dialog med politikerne. Dagsorden er 
budget 2027.

• Essedalen får besøg af Børneskoleudvalget i august
Dagtilbudsleder oplyser at Børneskoleudvalget besøger Essedalen 
den 12. august.
På programmet er en rundvisning i huset og evt. besøge en 
børnegruppe eller legepladsen.
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4. Status på planlagt tilsyn.
Essedalen har haft planlagt tilsyn den 29. maj og er placeret i kategorien 
’god kvalitet’ ud fra KIDS’ system og kriterier.
Tilsynet bliver udført af en ekstern konsulent.
Essedalen arbejder videre med de anbefalinger som tilsynsrapporten 
indeholder, for eksempel de fysiske læringsmiljøer.
En forældrerepræsentant fra bestyrelsen har været nede i Essedalen og 
givet et ’ude fra’ blik på læringsmiljøerne, og givet kommentarerne videre til 
dagtilbudslederen, som vil se nærmere på dem sammen med 
medarbejderne.
En forældrerepræsentant spørger om der også er et uanmeldt tilsyn?
Dagtilbudsleder bekræfter dette og oplyser at de tværfaglige 
samarbejdspartnere derudover også udøver et uformelt tilsyn når de 
kommer i huset, og giver tilbagemeldinger til ledelsen eller forvaltning hvis 
de oplever noget som giver anledning til bekymring.

5. Sommerfesten
Efter bestyrelsesmøde i marts, hvor forældrerepræsentanter i bestyrelsen 
drøftede muligheden for at genoptage Amerikansk Lotteri til sommerfesten, 
har dagtilbudsleder været i dialog med CEBUF vedrørende muligheden for at 
holde Amerikansk lotteri, med sponsor og forældrebetaling for lodderne.
Det er et princip i Glostrup kommune på 0-6 årsområdet, at forældre ikke 
skal have ’penge op af lommen’ for at deltage i arrangementer i kommunens 
dagtilbud, så alle har lige deltagelsesmuligheder. Derfor foreslår CEBUF, at 
der evt. kunne laves en indsamling blandt forældrene til indkøb af gaver ved 
lotteriet, og at forældrene ved lotteriet ikke skal betale.
Forskellige muligheder for at afholde lotteri drøftes ud fra det foreslåede 
drøftes. Medarbejderrepræsentant i bestyrelsen siger, siger, at lotteriet 
fylder meget og tager fokus væk de aktiviteter for børn og forældre, som 
sker på legepladsen. 
Og at hun har observeret børn, hvis forældre ikke købte lodder, stå på 
sidelinjen uden muligheder for at deltage og vinde præmier ligesom deres 
kammerater.
Bestyrelsen beslutter at afholde sig fra at lave amerikansk lotteri til 
sommerfesten.
Essedalen bager boller og kager som stilles ud på legepladsen sammen med 
saftevand og kaffe og Essedalen står for boder til børn og forældre.

6.  Skofrit dagtilbud
En forældrerepræsentant foreslår, at der kommer ekstra futter i en 
anden farve ud at stå i vådgarderoben ved døren ud til legepladsen.
Så kan forældrene tage dem på når de skal ud at hente deres børn på 
legepladsen og lægge dem tilbage til kurven og skifte til futter som er 
beregnet til indendørs. Alternativt gå uden sko igennem gangen ud til 
vindfanget.



4

Bestyrelsen drøftede kort forslaget, som dog hverken blev afvist eller 
besluttet.
En forældrerepræsentant foreslår at der kommer en reol op til 
forældrenes sko i vindfanget ved hoveddøren i stedet for de kurve som er 
indkøbt til formålet.
Dagtilbudsleder oplyser at brandmyndighederne har fokus på 
brandsikkerhed i dagtilbuddenes vindfang og at dagtilbudsleder var 
blevet rådet til, at finde et andet sted til skoreolen.
Et bestyrelsesmedlem spørger, om det er en ’regel’ eller en ’anbefaling’ 
og ønsker dagtilbudsleder undersøger dette nærmere.
Under punktet nævner forældrerepræsentanterne varmen i vindfanget 
om sommeren, hvor der ikke er ventilation og hvor der hurtigt bliver 
varmt og trykkende – som i et drivhus.
Dagtilbudsleder oplyser, at hun tidligere har søgt om at få solfilm på 
vinduerne, men at Essedalen selv skulle betale for det, hvilket der ikke er 
budget til.
Forældrerepræsentanterne opfordrer til at dagtilbudsleder endnu engang 
søger Glostrup Ejendomme om solfilm samt om ovenlysvinduer, som kan 
åbnes. Hvis anmodningen ikke imødekommes af Glostrup Ejendomme, så 
ønsker forældrerepræsentanterne i bestyrelsen et prisoverslag til brug for 
ansøgning til en fond.

7. Sikkerhed ved lågen ud til p pladsen.
En forældrerepræsentant ønsker at sikkerheden ved lågen ud mod 
parkeringspladsen øges, da børnene, hvis lågen ikke er lukket, selv kan løbe 
ud på parkeringspladsen hvor forældrene holder.
Og de store børn kan selv finde ud af at åbne lågen.
Forælderen foreslår at der males hajtænder indenfor lågen, og at dagtilbud 
og forældre lærer børnene at stoppe op ved hajtænker.
Dagtilbudsleder tager ønsket videre til Glostrup Ejendomme samt ønsket om 
hajtænder til Vej og Park.

8. Eventuelt
Formanden for forældrebestyrelsen ønsker at drøfte besøg af Børne 
skoleudvalget på et kommende bestyrelsesmøde.
Baggrunden for dette er at BSU på et møde med BUPL og 
tillidsrepræsentanter fra dagtilbud, har givet udtryk for at de gerne vil 
inviteres til bestyrelsesmøder i dagtilbud i lighed med, at BSU også deltager 
på bestyrelsesarbejdet på skolerne.
Punktet tages op til nærmere drøftelse på kommende bestyrelsesmøde i 
august måned.

        
9. Næste møde i september – endelig dato er endnu ikke fastlagt.
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• Sommerfest
• Drøftelse og justering af Essedalens mad og måltidspolitik
• Drøftelse af besøg af Børneskoleudvalget til 

bestyrelsesmøde
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