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Glostrup Ejendomsselskab, aftale om udlejning
af almene boliger efter saerlige kriterier

Indgaet mellem
Glostrup Kommune

08
Glostrup Ejendomsselskab for afdeling Glostrup Vestergard

Parterne gnsker at styrke og udvikle Glostrup Ejendomsselskabs afdeling Glostrup Vestergard og
derigennem sikre en baeredygtig beboersammensatning. Heri indgar hensyn til et godt befolk-
ningsgrundlag ift. lokale institutioner og skole.

Glostrup Vestergard er pr. 1. december 2025 optaget pa listen over forebyggelsesomrader.

I forebyggelsesomrader er der jf. lov om almene boliger § 60 stk. 4 krav om udlejning efter flek-
sible kriterier, herunder besaftigelses- og uddannelseskriterier. Kommunalbestyrelsen fastsaetter
kriterierne.

Parterne er enige om at markedsfare og synliggere den fleksible udlejning sammen med afdelin-
gernes andre attraktive tilbud (institutioner, skoler, fritidstilbud, grenne omrader, god transport
m.m.)

Familieboliger

Beboerfortrinsret
Jf. udlejningsbekendtgorelsen § 7, 2 pkt. geelder fortrinsretten for hver anden ledige familiebolig i
boligorganisationen.

Oprykningsretten respekteres ved udlejninger til disse boliger, saledes at boligsegende opnoteret
pa den interne venteliste kommer forud for boligsegende pa den eksterne venteliste der opfylder
de fleksible kriterier.

Det er aftalt mellem Glostrup Kommune og Glostrup Ejendomsselskab, at boligsegende opnote-
ret pa oprykningsventelisten i Glostrup Vestergard, ikke skal opfylde de fleksible kriterier ved
anvisning af bolig i egen afdeling efter oprykningsventelisten.

Boligsegende fra Glostrup Ejendomsselskab afdeling Engbrydeparken og KAB-faellesskabet der
via oprykningsventelisten sager en bolig i Glostrup Vestergard, skal opfylde de fleksible kriterier
pa anvisningstidspunktet.



§1

Denne aftale indgas i henhold til § 60 i lov om almene boliger m.v. og gelder for boligselskabets
familieboliger. For de boliger der ikke er omfattet af kommunal anvisning anvises 75 % efter de
fleksible kriterier.

§2

Indtil hver fjerde bolig i afdelingen stilles til radighed for Glostrup Kommune, jf. § 59, stk. 11i lov
om almene boliger. Seerlige anvisningsaftaler pa konkrete lejemal respekteres altid, og disse leje-
mal indgar ikke i denne aftale.

Glostrup Kommune tilstreeber ved deres anvisning at sikre, at de borgere der anvises, er bekendt
med de forhold der geelder i en almen boligafdeling.

§3

Bornefamilier gives fortrinsret til alle 4- og 5-rums boliger pa over 70 m?

§4
Der er fortrinsret for boligsogede med fast bopeel i Glostrup Kommune i 2 ar forud for anvis-
ningstidpsunktet.

Der anvises efter nedenstaende fleksible kriterier i prioriteret reekkefolge:

X1 Boligsegende med med hjemmeboende bern, hvor den boligsegende og dennes ®gtefael-
le/partner har fast tilknytning til arbejdsmarkedet eller er under uddannelse, og som generelt kan
vaere med til at styrke beboersammenszetningen.

Fortolkningskriterier:
e Ansettelsen skal veere af varig karakter og den ugentlige arbejdstid skal vaere pa min. 30 ti-
mer

e Hvis beskzftigelsen er tidsbegraenset, skal den have en varighed pa mindst ét ar

e Uddannelsen skal veere SU-berrettiget og have en resterende varighed pa mindst ét ar fra
anvisningstidspunktet

Dokumentation:
e Kopi af enten ansattelseskontrakt eller 3 maneders lensedler

e Studiekort



X2 Boligsegende, hvor den boligsegende og dennes segtefzlle/partner har fast tilknytning til
arbejdsmarkedet eller er under uddannelse, og som generelt kan vaere med til at styrke beboer-
sammensatningen.

Fortolkningskriterier:
* Ansattelsen skal veere af varig karakter og den ugentlige arbejdstid skal veere pa min. 30 ti-
mer

e Hyvis beskaftigelsen er tidsbegraenset, skal den have en varighed pa mindst ét ar

e Uddannelsen skal vaere SU-berrettiget og have en resterende varighed pa mindst ét ar fra
anvisningstidspunktet

Dokumentation:
¢ Kopi af enten anszettelseskontrakt eller 3 maneders lensedler

e Studiekort

X3 Boligsegende, hvor den boligsegende og dennes aegtefzlle/partner har fast tilknytning til
arbejdsmarkedet eller er pa aldersbetinget pension og hvor mindst et medlem af husstanden er
over 60 ar.

Fortolkningskriterier:

e Ansettelsen skal veere af varig karakter og den ugentlige arbejdstid skal vere pa min. 30 ti-
mer. Aldersbetinget pension sasom folke-, tjenestemandspension, efterlen og ” Arne-
pension” ligestilles med at veere i arbejde

e Hovis beskaftigelsen er tidsbegraenset, skal den have en varighed pa mindst ét ar

* Ansattelsen skal veere af varig karakter. Hvis beskeeftigelsen er tidsbegraenset, skal den have
en varighed pa mindst ét ar

Dokumentation:
¢ Kopi af enten anseettelseskontrakt eller 3 maneders lensedler

e Legitimation med fedselsdato samt pensionsbrev

X4 Boligsegende, hvor bade den boligsegende og eventuel ny partner er i beskaftigelse eller
under uddannelse, hvor den boligsegende i forbindelse med separation, skilsmisse eller samlivs-
opher har behov for en bolig, og som har haft falles bopal med tidligere agtefzlle/samlever i
Glostrup Kommune i minimum 2 ar. Fortrinsretten geelder 1 ar fra skilsmissen eller samlivsophe-
ret.

Fortolkningskriterie:
o Opskrivning kan kun finde sted inden for et halvt ar efter separation, skilsmisse eller sam-
livsopheret er sket, og er geeldende i indtil 1 ar efter skilsmissedatoen/ samlivsopheret.

e Huvis beskaftigelsen er tidsbegraenset, skal den have en varighed p& mindst ét ar



* Ansettelsen skal veere af varig karakter. Hvis beskzeftigelsen er tidsbegreaenset, skal den have
en varighed pa mindst ét ar

¢ Uddannelsen skal vaere SU-berrettiget og have en resterende varighed pa mindst ét ar fra
anvisningstidspunktet

Dokumentation:
¢ Kopi af enten anseettelseskontrakt eller 3 maneders lensedler

e Bopzelsattest og skilsmisse-/separations papirer

e Studiekort

X5 Boligsegende unge i Glostrup Kommune der gnsker at flytte hjemmefra forste gang, hvor
den boligsegende og dennes eventuelle aegtefeelle/partner er i job eller under uddannelse.

Fortolkningskriterier:
¢ Ansettelsen skal vaere af varig karakter og den ugentlige arbejdstid skal vaere pa min. 30 ti-
mer

e Hyvis beskaeftigelsen er tidsbegreenset, skal den have en varighed pa mindst ét ar

e Uddannelsen skal veere SU-berrettiget og have en resterende varighed pa mindst ét ar fra
anvisningstidspunktet

Dokumentation:
e Kopi af enten anseettelseskontrakt eller 3 maneders lensedler

¢ Studiekort

e Bopelsattest

§5
Der er enighed om, at hvis der sker en bosatning af flygtninge i kommunen, droftes losningen af
problemet med at skaffe de nedvendige boliger i en aben dialog mellem parterne.

Ungdomsboliger
I Glostrup Vestergard er der 24 hybler uden kekken. Fra ultimo 2026 moderniseres de med med
et lille kekken og ommazerkes efterfelgende til 1-rums familieboliger.

En af disse boliger anvedes fortsat som beboerhotel. De resterende 23 boliger ommeerkes til ung-
domsboliger i takt med at de fraflyttes.

Glostrup Kommune har frasagt sig anvisningsretten til ungdomsboligerne.

Ungdomsboligerne udlejes af Glostrup Ejendomsselskab jf. Lov om almene boliger § 52.



Aftalens varighed

Aftalen geelder fra den 1. januar 2027 til den 31. december 2030 og afleser alle tidligere indgaet
aftaler.

Aftalen evalueres pa de arlige styringsdialogmeder.

Afsnittet om anvisning af ungdomsboligerne evalueres midtvejs i aftaleperioden.

Aftalen kan revideres inden udlebet af perioden, hvis begge parter er enige om dette.

For Glostrup Kommune, den For Glostrup Ejendomsselskab, den

W:\Sel og afd\46 Glostrup Ejendomsselskab) 0 Selskab',0-1 Udlejning\0-1-2 Arbejdspapirer}, 20260826 Glostrup ES Aftale om fleksibel udlejning 2027 2030 Vestergard |
ver 1.docx



